
RESOLUCION NUMERO DE 2023<

"Por medio de la cual se da por terminada la designacion de coordinacion a una funcionaria"{

CONSIDERANDO:

Unidod Administrative! Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Central
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Que el articulo 209 de la Constitucion Polltica senala que la funcion administrativa esta al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento, entre otros, de los principios de eficacia, 
economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la 
desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, el representante legal del organismo 
o entidad podra crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo. 
Asimismo, dispone que en el acto de creacion de tales grupos se determinaran las tareas que deberan 
cumplir y las consiguientes responsabilidades y las demas normas necesarias para su funcionamiento.

Que en desarrollo de la normatividad anterior, el director general de la Unidad expidid la Resolucion 
numero 00526 de 2018, mediante el cual actualizo la conformacidn y funciones de los grupos internos 
de trabajo del nivel nacional.

Que, a su vez, mediante el articulo 7 ibidem, se designaron las funciones del grupo interno de 
trabajo Fondo.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE 
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS - UAEGRTD

(...)Subdirecci6n General
1. Grupo de gestion de prevention, protection y seguridad
2. Grupo fondo(..)
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Que de conformidad con el numeral 20 del articulo 9 del Decreto 4801 de 2011, una de las funciones 
de la Direccion General de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras 
Despojadas, es la de crear, conformar y asignar funciones a los grupos internos de trabajo y comites 
necesarios para el debido ejercicio de las competencias tecnicas y administrativas que en materia de 
coordinacion se requieran.

Que mediante el articulo 4 ibidem, se indico la conformacidn de los grupos internos de trabajo de 
la Subdireccidn General, asi:

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 8g de la Resolucion 
numero No. 00805 de 2022, la Resolucion No. 00713 de 2022, y
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Que mediante correo electronico de fecha once (lljde enero de 2023<z remitido al Grupo de Gestion 
de Talento y Desarrollo Humano, la subdirectora general, Aura Patricia Bolivar Jaimefsolicito la 
terminacion de coordinacion del Grupo Cumplimiento de Ordenes Judiciales y Articulacion 
Institucional a la funcionaria MARCELA INES LOPERA LONDONO; de acuerdo con Io expuesto a 
continuacion:

1 Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto 2030 del 29 de octubre de 2010. Radicado No. 11001-03-06-000-2010- 
00093-00. Consejero ponente: Augusto Hernandez Becerra.

Que mediante el articulo 2 de la resolucion No. 00557<de 2019,<se modified el articulo 7 de la 
Resolucidn No. 00526 de 2018, en Io relacionado con las funciones del Grupo Cumplimiento de 
Ordenes Judiciales y Articulacion Institucional.

Que mediante el articulo 1 de la resolucidn No. 00557 de 2019, se modified el articulo 4 de la 
Resolucidn No. 00526 de 2018, en Io relacionado con los Grupos Internos de Trabajo a cargo de la 
Subdireccidn General, el cual quedd asi:
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Que respecto de la designacidn de un funcionario como coordinador de un grupo interno, el Consejo 
de Estado1 ha sostenido que la decision administrativa de confiar la responsabilidad de coordinacion 
esta sujeta a la facultad discrecional del nominador, expresando:

"3. La designacidn del coordinador de un Grupo Interno de Trabajo es una decision facultativa del 
nominador, cuyo objeto es suplir dentro de la organization de las entidades niveles intermedios que 
faciliten la prestacidn del servicio de manera eficiente y eficaz. Por Io que, la coordination de un grupo 
interno de trabajo podrd ser otorgada o retirada de manera discrecional por la administration al 
empleodo que cumpla con las condiciones, asi como el empleado podrd decidir si acepta o no dicha 
coordination, de acuerdo con las disposiciones senaladas en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, siendo 
procedente que un empleado nombrado en provisionalidad pueda ejercer dicha coordination". (Negrillo 
fuera de texto original)

Minagricultura

Que mediante la Resolucidn No. OOSODdel veinticinco (25) de noviembre de 2021$ se designd como 
coordinadora del Grupo Cumplimiento de Ordenes Judiciales y Articulacion Institucional de la 
Subdireccidn General, a la funcionaria MARCELA INES LOPERA LONDONO,Qdentificada con la cedula 
de ciudadania 43.209.689; quien desempena el empleo de profesional especializado, eddigo 2028, 
grado 24.

■) Lafuncion de coordinador, asi como el reconocimiento econdmico especial por el cumplimiento de 
esta labor, tiene la transitoriedad propia de los grupos de trabajo en la organization de la entidad, y estd 
tambien sujeta a la facultad discrecional que tiene el director del organismo para ubicar el personal de 
la entidad en la organization. De manera que, si se designa otro coordinador, Io cual estd en la facultad 
nominadora del director, o si este troslada a quien era coordinador a otra position en la organization de 
la entidad, en ambos casos cesa el tiempo en que el coordinador ejercia sus funciones y, por consiguiente, 
desaparece el derecho a seguir percibiendo el reconocimiento econdmico que se analiza". (Negrillo fuera 
de texto)

Que en el mismo sentido, el Departamento Administrative de la Funcidn Publica, en concepto 
radicado numero 20166000080241 de fecha 14 de abril de 2016, sehald Io siguiente:
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"(...) Subdireccidn General
1. Grupo de gestion de prevention, protection y seguridad
2. Grupo Cumplimiento de ordenes Judiciales y Articulation Institucional (...)".
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Que en merito de Io expuesto,
RESUELVE:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Minagricultura

Proyecto
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ARTfCULO 1. Dar por terminada la designacion de coordinacion del Grupo Cumplimiento de Ordenes 
Judiciales y Articulacion Institucional de la Subdireccion, a la funcionaria MARCELA INES LOPERA< 
LONDONO, identificado con la cedula de ciudadania 43.209.689; quien desempena el empleo de 
profesional especializado, codigo 2028; grado 24$ a partir del doce (12) de enero de 2023f

ARTICULO 2. Retirar a partir del doce (12) de enero de 2023, el pago de la prima de coordinacion 
correspondiente al veinte por ciento (20%) adicional de la asignacion basica mensual que percibe la 
funcionaria MARCELA INES LOPERA LONDONO/

Que el director general de la entidad, a traves del articulo 85 de la Resolucidn numero 00805 de 2022, 
delegd en la secretaria general la facultad de expedir todos los actos administrativos y adelantar 
todas las actuaciones necesarias en los asuntos relacionados con la administracidn de personal.

"(...)Por medio de la presente solicito dar por terminada la designacion de la Coordinacion del 
Grupo de Cumplimiento de Ordenes Judiciales y Articulacion Institucional - COJAI a la 
funcionaria Marcela Ines Lopera Londono, a efectos de que las mismas seen asignodas al 
funcionaria Christian Borrero, Io anterior a partir del 12 de enero de 2023(...)"

Que con fundamento en Io anterior, se da por terminada la designacion efectuada a la funcionaria 
MARCELA INES LOPERA LONDONO; como coordinadora del Grupo Cumplimiento de Ordenes 
Judiciales y Articulacion Institucional de la Subdireccion General, a partir del doce (12) de enero de 
2023.
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ARTICULO 3. Comunicar el presente acto administrative a la funcionaria MARCELA INES LOPERA 
LONDONO; a su correo electronico institucional marcela.lopera@urt.gov.co, al jefe inmediato y a 
Nomina del Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano de la Secretaria General.

ARTICULO 4. La presente resolucidn tiene efectos fiscales, a partir del doce (12) de enero de 2023 y 
de conformidad con el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, contra ella no procede recurso alguno.

Dada en la ciudad de Bogota /j 1 ENE 2023
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JAQUEUNE CAWOS RINCON
Secretaria General

Angie Lorena Hernandez Vasquez - Profesional Especializado Contratista - GGTDH^
Angelica Maria Salazar Barreto - Profesional Especializado Contratista - GGTDH 
wtsaelina Ospina Pena - Coordinadora Grupo de Gestidn de Talento y Desarrollo Humano - GGTDH 

/Cesar Garcia Vargas - Asesor Contratista - SG tV
' Carolina Vergara Ospina - Asesora Contratista - SG

Marina Avendano Carrascal - Asesora contratista - GGTDH
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