
CONSIDERANDO:

Clasificacion de la Informacion: Publica  Reservada  Clasificada 13 Fecha de aprobacion: 28/12/2018

Que de conformidad con Io establecido en el articulo 89 de la Resolucidn No. 00805 de 2022, el 
director general de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras 
Despojadas -UAEGRTD- delegd en la secretaria general la facultad de expedir todos los actos 
administrativos, incluida la facultad nominadora, y adelantar todas las actuaciones necesarias en los 
asuntos relacionados con la administracion de personal y las situaciones administrativas de los 
funcionarios de la Unidad.

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere la Ley 909 de 2004, el 
Decreto 1083 de 2015, Resolucidn No. 00713 de 2022, el articulo 89 de la Resolucidn No. 00805 de 

2022, y

"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad al senor HECTOR 
HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, en el empleo denominado Profesional Especialiado, Codigo 2028, 

Grado 24 de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa Especial De Gestion De 
Restitucion De Tierras Despojadas"

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE 
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS-UAEGRTD-

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS 
DESPOJADAS

GJ-FO-04 
V.4

Que mediante el Decreto No. 4801 de 2011, emitido por el Gobierno Nacional se establecid la 
estructura organica de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras 
Despojadas -UAEGRTD, y a su vez a traves del Decreto No. 4939 de 2011, se aprobd la planta global 
de personal, dentro de la cual existe el empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 2028, 
Grado 24, ubicado en el Grupo de Gestion en Contratacibn e Inteligencia de Mercado, de la 
Secretaria General.

Minagricultura

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Central

Carrera 13 A No. 29-24 piso 8 - Telefonos (57 1) 3770300 - 4279299 Bogota, DC,- Colombia 
www.urt gov co Siganos en: @URestitucion

El campo 
es de todos

RESOLUCION NUMERQ_ 0 00 61 DE 2023

Que la facultad discrecional de los empleados provisionales se impone al efectuar el nombramiento 
en tai caracter de provisionalidad, puesto que la transitoriedad de la designacion, mientras se realiza 
el proceso selective, autoriza a la administracion a efectuar 
nombramiento provisional. (Decreto 1083 de 2015 Articulo 2.2.5.3.1).

UNIDAD
< de Restitucion 

DE TIERRAS
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Que en merito de Io expuesto,

Clasificacion de la Informacion: Publica KI Reservada  Clasificada Fecha de aprobacion: 28/12/2018

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Central

Que los nombramientos provisionales se constituyen en un mecanismo de caracter excepcional y 
transitorio que permite proveer temporalmente un empleo. (Concepto 012121 de 2020 
Departamento Administrative de la Funcion Publica - DAFP).

Que en virtud de Io anterior y con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones del articulo 24 de 
la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, el Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo 
Humano de la UAEGRTD, da cumplimiento al Proceso TH-PR-01 de la UAEGRTD.

Que el nombramiento para el empleo de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 24 contara 
con apropiacion presupuestal de acuerdo a la desagregacion del presupuesto 2023 y constitucion 
de su respective Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Coordinacion del Grupo 
de Gestion Economica y Financiera de la Secretaria General de la UAEGRTD.

Carrera 13 A No 29-24 piso 8 - Telefonos (57 1) 3770300 - 4279299 Bogota DC. - Colombia 
www urt.qov.co Siganos en ©URestitucion
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Continuacion de la Resolucion: "Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad 
al senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, en el empleo denominado Profesional 
Especialiado, Codigo 2028, Grado 24 de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa Especial 
De Gestion De Restitucion De Tierras Despojadas"

Que la existencia de la vacante definitiva del empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 
2028, Grado 24, fue informada a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- a traves del Sistema 
de Apoyo para la Igualdad, el Merito y Oportunidad -SIMO-, dispuesta por la CNSC para el reporte 
de vacantes definitivas por parte de las entidades sujetas a su administracion y vigilancia, dando con 
ello cumplimiento al paragrafo 2g del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 
1^ de la Ley 1960 de 2019.

Minagricultura

Que conforme a la discrecionalidad y potestad nominadora se opta con la provision del empleo 
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 24 de manera transitoria mientras surte el proceso 
del concurso de meritos, y que el senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, identificado con 
cedula de ciudadania No. 80.200.121 cumple los requisites minimos.

Que se analizo la hoja de vida del senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, identificado con 
cedula de ciudadania No. 80.200.121, y se evidencio que cumple con los requisites de estudio, 
experiencia y las competencias requeridas en el Manual Especifico de Funciones y Competencias 
Laborales para ser nombrada en provisionalidad en el empleo denominado Profesional 
Especializado, Codigo 2028, Grado 24, de la planta global de personal de la UAEGRTD, ubicado en 
el Grupo de Gestion en Contratacion e Inteligencia de Mercado, de la Secretaria General, hasta que 
se realice la provision definitiva del empleo mediante concurso publico de meritos a traves de la 
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC.

El campo 
es de todos



Resolucion Numero de 2023 Hoja N°. 3

RESUELVE:

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

iS RINCON

Clasificacion de la Informacion: Publica IS Reservada  Clasificada 

Minagricultura

PARAGRAFO. Las erogaciones que cause el presente acto administrativo se pagaran con cargo a la 
desagregacion del presupuesto 2023 y constitucion de su respectivo Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal, expedido por la Coordinacion del Grupo de Gestion Economica y Financiera de la 
Secretaria General de la UAEGRTD.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales 
a partir de la fecha de posesion, en cumplimiento de Io senalado por el paragrafo 49 del articulo 
2.2.5.1.5 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo lg del Decreto No. 648 de 2017.

GJ-FO-04
V.4

ARTICULO 2. Notificar el presente acto administrativo al sehor HECTOR HERNANDO ACOSTA 
JIMENEZ a su correo electronico personal hectorhacosta@hotmail.com y comunicar al que sera su 
jefe inmediato.

ARTICULO 1. NOMBRAR con caracter provisional al senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, 
identificado con cedula de ciudadania No. 80.200.121, en el empleo denominado Profesional 
Especializado, Codigo 2028, Grado 24 de la planta global de personal de la Unidad Administrativa 
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas -UAEGRTD, ubicado en el Grupo de Gestion 
en Contratacion e Inteligencia de Mercado, de la Secretaria General con una asignacion basica 
mensual de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS 
M/CTE ($ 8.879.305).

PARAGRAFO. El senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ tendra diez (10) dias habiles para 
manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para posesionarse, los cuales se 
contaran a partir de la fecha de aceptacion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.7 y 2.2.5.1.8 
del Decreto No. 1083 de 2015, modificados por el articulo I9 del Decreto No. 648 de 2017.

Resolucion Numero g g g p, |

Continuacion de la Resolucion: "Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad 
al senor HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ, en el empleo denominado Profesional 
Especialiado, Codigo 2028, Grado 24 de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa Especial 
De Gestion De Restitucion De Tierras Despojadas"

Fecha de aprobacion: 28/12/2018

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Central

Carrera 13 A No 29-24 piso 8 - Telefonos (57 1) 3770300-4279299 Bogota. D C . - Colombia 
www urt gov.co Siganos en @URestitucion

El campo 
es de todos

Dada en la ciudac de Bogota a los d 6 ENE 202B

JAQUEUNECA ^Ls\...
Secretaria G meral 

Proyecto Angie Lorena Hernandez Vasquez- Profesional Especializado ContratisL- GGTDH 

Revisd Angelica Maria Salazar Barreto- Asesora contratista - GGTDH
Misaelina Ospina Pena - Coordinadora Talento Humano - GGTDH 

./Carolina Vergara - Asesor contratista - SG Vt
Marina Avendano Carrascal - Asesora Contratista - GGTDH 
Cesar Garcia Vargas - Asesor Contratista- SG

mailto:hectorhacosta@hotmail.com


_____
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ACTA DE POSESION VERSION: 3

ACTA DE POSESI6N NUMERO oog DE 2020

Testigo 1

Autorizo Si

Proyectd: Angie Hernandez - profesional universitaria - GGTDHjy

?
i

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTidN DE RESTITUCldN DE TIERRAS
 DESPOJADAS  

PROCESO: GESTldN DE TALENTO HUMANO

KATHERINE P^REZ PERDOMO
La posesionada

estigo 2

I 
Nombre:
CC.

Si listed copia o imprime este documento, la URT Io considerara como No Controlado y no se hace responsable por su 
consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet

Presto el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica, en concordancia con Io dispuesto en el 
articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 648 de 2017, jurando cumplir y defender la Constitucion y las leyes y desempenar los 
deberes que le incumben; asi mismo, manifesto no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial, de 
incompatibilidad o prohibicion alguna establecida en la Ley 4 de 1992 y demas disposiciones vigentes para el 
desempeno de empleos publicos.

!
I

No . que las notificadones que deba realizarme la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
DE TIERRAS DESPOJADAS se realicen por medio electrdnico al siguiente correo: 

T

En la ciudad de Bogota, el 0.3 ENE 2020_______________ se present6 a] Despacho de

la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, KATHERINE P^REZ PERDOMO^ 
identificada con la cedula de ciudadania niimero 1.010.186.825fcon el fin de tomar posesion del cargo de profesional 
especializadof codigo 2028fgrado Igr'ai Grupo Gestion en Contratacion e Inteligepcia de Mercado de la Secretaria 
General, al cual fue nombrada mediante Resolucion numero V 0 V 5 5^ de 2020, de la Unidad 

Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, con una asignacion basica mensual de cinco 
millones setenta y cuatro mil seiscientos treinta y ocho pesos M/CTE ($ 5.074.638Xcon efectos fiscales a partir de la 
fecha de posesion.

YAIR DE JEStfS^OTO BUILES
Secretikio General

CODIGO: TH-FO-14





¥
ClMificaciOn do la Informacidn: Publica M Reservada  Clasificada Focha de aprobacldn: 27/05'2022

ESTE FORMATO DEBE SER DILKjENCIADO DURANTE EL PROCESO DE UBICAClON E INDUCCIOn EN EL PUESTO DE TRABAJO

Dopendencia a la quo ingrosa: 16/01/2023

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Jefe inmediato JAQUELINE CAMPOS RINCON

Nombre de eKlos) facilitador(es):

16/01/2023 16/01/2023

GRUPO DE GESTION EN CONTRATACldN E INTELIGENCIA DE MERCADOS

1.

2.
3.

6.

Se da a conocer el procedimiento sobre el reporte en case de perdida o dafto de les materiales o elementos de la Unidad.7.

10

11.

Se onenta en cuanto a normas oe convivencia en el lugar de trabajo.12.

13.

Observaciones del Jefe inmediato

Observaciones de los Facilitadores

A
Flrma Jefe li ubicacidn

I

Nombre y Apellldos del funcionario 
quo ingrcsa:

Fecha en la quo so realiza el 
procoso do ubicacidn en puesto de 
trabajo

VoBo Facilitador 1
VoBo Facilitador 2
VoBo Facilitador 3

Para los funcionarios de nivel directivo: se socializa la importancia de realizar la concertacidn de compromisos gerenciales y la evaluacidn acuerdos de gestidn para los gerentes 
publicos, en los tiempos senalados.

GRUPO DE GESTION EN CONTRATAClON E INTELIGENCIA
DE MERCADOS

Desde 
(dd/mm/aaaa):

Fecha de posesidn 
(dd/mm/aaaa):

Si usted copia o imprime este documento. la UAEGRTD Io considerari como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el 

Sistema de Informacidn Strategos

Lugar dondo se realiza la ubicacidn e 
induccidn

Temas, contenidos y actividades desarrolladas en orientacidn a las funciones a desempehar

Se indica el lugar de trabajo y se hace entrega de los elementos necesarios para el desarrollo de sus actividades.

Se onenta respecto a la ubicacidn fisica de la dependencia (oficinas. banos. cocina y otros espacios fisicos)

Se presenta a los compaheros de la dependencia con quienes debera trabajar.

Se solicita el usuario y la contrasena del directorio activo y se indican las responsabilidades en el manejo y uso que se haga de la informacidn.

Se entregan equipos y Haves y se informa de la responsabilidad sobre los mismos.

Se explica el procedimiento para solicitar los materiales o elementos de oficina cuando se require, o la persona responsable de efectuar los pedidos de la misma y periodicidad en la 
dependencia de dicho tramite.

Para la posesidn de funcionarios con nombramiento en provisionalidad: se socializa la importancia de cumplir con el manual especifico de funciones y competencias laborales, asi 
como los deberes que le asisten como servidor publico, de respetar las prohibiciones y acatar el regimen de inhabilioades, incompatibilidades, impedimentos y conflictos de interes 
establecidos en la Constitucion Politica y en las Leyes.

Para las posesiones de los funcionarios de fibre nombramiento y remocion de cargos no directlvos: se socializa la importancia de realizar la concertacion de compromisos laborales 
y la evaluacidn de desempefio laboral, en los tiempos senalados.

Hasta 
(dd/mm/aaaa):

UNIDAD ADMMBTRATIVA ESPECIAL OE GESTION DE RESTtTUClON DE TIERRAS DESPOJADAS 
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

UBICAClON E WDUCClON EN EL PUESTO DE TRABAJO

PAGMA: 1 DE 1
CODIGO: TH-FO-01

VERSION: S

_  ^=__=^ _= Actividades inherentes al cargo que no estan especificadas en el Manual de Funciones
Sa socializan las funciones del cooigo 2023 y grado 24 ^^^^^===^==^==^==^=^==^^====^^=^===== 
to quo el jefe inmediato considwe penmente incluir en el marco de las funciones

Se socializa la ResoluciOn 893 de 2012 (Horario laboral), la cual se puede consultar esta para consulta en la intranet Comunidad: https://intranet.urt.gov.co/web/gestion-de-talento- 
humano/normatividad

Orientar en cuanto a la ubicacidn del directorio de la Unidad, el cual se puede consultar en: https://www.urt.gov.co/directorio-general

Se indica como ingresar a la Intranet Comunidad (https://intranet.urt.gov.co/web/el-sitio/inicio), la pagina web (https://www.urt.gov.co/inicio) y demas plataformas que dispone la Unidad 
para la gestidn.

Se dan las indicaciones necesarias para realizar el proceso de Induccidn Institucional que se encuentra en la pagina web de la Unidad (https://www.urt.gov.co/induccion-institucional) yse 
onenta en cuanto al registro en la Red de Servidores Publicos para la realization del Curso virtual sobre el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion, el cual es obligatorio segun Circular 
No 100.04-2018. expedida por Funcidn Publica el 14 de diciembre de 2018.

"^del Fundopdri^objeto de

https://intranet.urt.gov.co/web/gestion-de-talento-humano/normatividad
https://www.urt.gov.co/directorio-general
https://intranet.urt.gov.co/web/el-sitio/inicio
https://www.urt.gov.co/inicio
https://www.urt.gov.co/induccion-institucional



