(92U UNIDAD
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| UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE
TIERRAS DESPOJADAS

| RESOLUCION NUMERO 000 5 4 4 pE 2023

“Por medio de la cual se modifican las disposiciones reglamentarias relacionadas con el
Comité Institucional de Gestion y Desempeno de la Unidad Administrativa de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGRTD”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS - UAEGRTD

En ejercicio de sus facultades legales que le confiere el articulo 9 del Decreto
4801 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 establece que “la funcién adminisirativa esta al )
servicio de los intereses generales y desarrollada con fundamento en los principios de igualdad,

moralidad. eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante ia descentralizacion,

la delegacion y desconcentracién de funcicnes (...)"

Que de acuerdo con el articulo 269 ibidem “En las entidades piblicas, las autoridades
correspondientes estan obligadas a disediar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, ‘
métodos y procedimientos de control interno, de conformidad con lo que disponga la ley...".

Que la Ley 87 de 1893, "Por la cual se dictan normas para el gjercicio de Control Interno en las ]
entidades y organismos del Estado Colombiano”, en su articulo 6° determina “El establecimiento y
desarrollo del Sistema de Control Interno en los organismos y entidades piblicas seré
responsabilidad del representante legal o maximo directivo correspondiente. No obstante, la
aplicacion de los métodos y procedimientos al igual que la calidad, eficiencia y eficacia del control
interno, también seré de responsabilidad de los jefes de cada una de las distintas dependencias de
la entidades y organismos”

w Que el articulo 5to del Decreto 1826 de 1994, y el literal d). numeral 1ro del articulo 5to del Decreto
2145 de 1999, establecen las funcicnes del Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

‘ Que mediante la Resolucion 372 de 2018 “por /a cual se instruye el Comité Institucional de Gestion

i y Desempenfo y se dictan otras disposiciones”, se adoptaron al interior de la Unidad Administrativa

w Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas los lineamientos para la operacién de
dicho comité.

Que por medio del decretc 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcidén Publica,

modificado por el Decreto 1498 de 2017, se actualizé el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
que trata el Titule 22 de la parte 2 del libro 2 del mencionado decreto.
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Continuacion de Resclucion . “Por medio de la cual se modifican las disposiciones reglamentarias
[ refacionadas con el Comité Institucional de Gestién y Desemperio de la Unidad Administrativa de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGRTD"

Que el articulo 2.2.22.3 4. del Decreto 1499 de 2017, establece el &mbito de aplicacion. El Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG se adoptarad por los organismos y entidades de los
ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Que el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1489 de 2017, establece que en las entidades se integrara un
Comité Institucional de Gestion y Desempefio encargado de orientar la implementacion y operacion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG, el cual sustituira los demas comités que
tengan relacion con el Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.

Que la misma norma establece que en el nivel central de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, el
Comité sera liderado por el viceministro o subdirector del departamento administrativo o secretarios
generales y en el nivel descentralizado, por los subdirectores generales o administrativos o los
secretarios generales o quienes hagan sus veces, e integrado por los servidores publicos del nivel
directivo 0 asesor que designe el representante legal de cada entidad.

Que el articule 2.2.23.1 de la misma norma sefala al Sistema de Gestién en el marco del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, a través de los mecanismos de control y verificacion que
permiten el cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados de las entidades.

Que a partir de la expedicién del Decreto 1299 de 2018, se modificé el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con la integracion del Consejo para la
Gestion y Desempeno Institucional y la Incorporacién de la politica publica para la Mejora Normativa
a las Politicas de Gestion y Desemperio Institucional.

Que en virtud de lo anterior, mediante resolucion 078 de 2019, emitida por la Unidad. se modifico y
adiciond la Resolucién 372 de 2018 con el objetivo de establecer el reglamento de funcionamiento
del Comite Institucional de Gestion y Desempefio.

Que mediante Resolucion 0639 de 2019, se unificaron al interior de la Unidad las disposiciones
reglamentarias contenidas en las Resoluciones 372 de 2018 y 078 de 2019, con el fin de fijar en un ‘
solo acto administrativo el reglamento de funcionamiento del Comité Institucional de Gestion y

Desemperio de la UAEGRTD

Que el Consejo para la Gestién y el Desemperio Institucional, en sesién del 18 de octubre de 2019,
aprobo la Politica Gestion de la informacion estadistica, la cual fue incorporada al Manual Operativo
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en su version tres, en diciembre de 2019

Que el Decreto 454 de 2020 modificé el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de 2015, adicionando
elnumeral 18, en el que se incorpora la gestion de la informacion estadistica a las politicas de gestion
y desemperio institucional.

Que por lo anterior, y analizando las modificaciones que se requieren efectuar a las disposiciones
contenidas en la Resolucion 0639 de 2019; se hace necesario derogarla, en aplicacion a las
directrices generales de técnicas normativas sefaladas en el Decreto 1081 de 2015, para de esta
forma contener en un documento unificado el reglamento del Comité Institucional de Gestién y
Desempeno de la UAEGRTD, de manera que se dote de seguridad juridica a los destinatarios de la
norma: asi como evitar la dispersion y proliferacion normativa (articulo 2.1.2.1.2.ibidem). Esto. sin
prejuicio de mantener la validez y eficacia de los documentos emitidos y las decisiones en ellos
adoptadas, con fundamento en el precitado acto administrativo.
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Con!inyacidn de Resolucién . “Por medio de la cual se modifican las disposiciones reglamentarias
relacionadas con el Comité Institucional de Gestién y Desempeito de la Unidad Administrativa de Gestion de
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°, Conformacion. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio estara integrado
por los siguientes funcionarios:
1. El{la) Director(a) General, o su delegado(a)
2. El(la) Subdirector{a} General.
3. El{la) Secretario {(a) General,
4. El(la) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
5. El(la) jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones.
8. El(la) jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion.
-
8
9
1

El (la) Director {(a) Social.

El (la) Director (a) Juridico de Restitucion.
. El{la) Director {(a) Catastral y de Analisis Territorial.
0. El (la) Director (a) de Asuntos Etnicos.

Paragrafo 1. El (la) jefe de la Oficina de Control Interno, concurrira en calidad de invitado
permanente, con derecho a voz, pero sin voto.

Paragrafo 2. El Director (a). (la) Subdirector {(a) General y el Secretario (a) General podran nombrar
} a un delegado para que asista al Comité cuando asi lo consideren. En todo caso, cuando el Director
‘ General delegue a el (la) Subdirector (a) General o el (la) Secretario (a) General, estos no podran
delegar para esa misma sesion.

ARTICULO 2°, Funciones. El Comité Institucional de Gestién y Desempefio tendra las siguientes
funciones:

1. Aprobar y hacer seguimiento. por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones y
estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn —
MIPG.

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la
implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién —
MIPG.

3. Proponer al Comité Sectorial de Gestién y el Desempefio Institucional, iniciativas que
contribuyan al mejoramiento en la implementacién y operacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y el Desempeiio Institucional y los
organismos de control requieran sobre la gestién y el desempefo de la entidad.

5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnéstico para facilitar la valoracion
interna de la gestion.

6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestién y directrices en materia
de seguridad digital y de la informacion,

7. Analizar y definir los contextos en los que se pueda celebrar convenios interadministrativos
para el fortalecimiento, financiacion, y tecnificacion de los planes, programas y proyectos
que se aprueben en el Medelo Integrado de Planeacion y Gestiéon = MIPG.

8. Evaluar por lo menos una vez cada seis meses, los avances de las politicas de gestion
implementadas, y proponer estrategias complementarias para su mejoramiento.
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9. Las demas que tengan relacion directa con la implementacién, desarrollo y evaluacion del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

Paragrafo 1. Las politicas desarrolladas en el marco del Medelo Integrado de planeacion y Gestion
y demas documentos que le complementen o modifiquen por parte de los lideres del sector, deben
ser aprobadas por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

Paragrafo 2. La adopciéon de los programas, proyectos y planes que no sean de naturaleza
estratégica y resulten necesarios para la implementacion interna de las politicas de gestion, seran
responsabilidad del lider de la politica correspondiente. Previo a su emision, podran remitirse al
Subcemité Técnico respectivo, a efectos de recibir los comentarios y/o sugerencias que haya lugar.

ARTICULO 3°. Reuniones del comité. El Comité se reunira de manera ordinaria como minimo una
vez cada tres (3) meses. También se podra reunir de forma extraordinaria por solicitud justificada de
alguno de sus integrantes y previa citacion de la Secretaria Técnica.

Paragrafo 1. El Comité podra invitar a sus reuniones con caracter permanente u ocasional a los
servidores publicos que, por su condicién jerarquica, funcional o conocimiento técnico deban asistir,
segun los asuntos a tratar. Estas personas tendrén derecho a voz, pero sin voto. La Citacién a estos
servidores |la efectuara el Secretario Técnico a través de la convocatoria a las sesiones, De sus
sesiones se dejara constancia en actas a cargo de la Secretaria Técnica.

Paragrafo 2. Las reuniones del Comité podran realizarse en conferencia virtual, utilizando los medios
electronicos idoneos y dejando censtancia de lo actuado por ese mismo medio con los mecanismos
de seguridad necesarios.

ARTICULO 4°. Quérum. Constituira quérum deliberatorio, la asistencia de al menos el 80% de los
integrantes del comite, constituira quérum deciserio la mitad mas uno de los integrantes asistentes
al Comité.

ARTICULO 5°. Presidente del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio. El presidente del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio es el (la) Secretario (a) General.

ARTICULO 6°. Funciones del presidente del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio.

5 1. Efectuar las citaciones a las sesiones del Comité, indicando el orden del dia y los temas a

‘ tartar, asi como presidir, instalar y dirigir las reuniones correspondientes.

2. Comunicar las decisiones del Comité entre sus integrantes.

3. Requerir a los responsables de implementar las dieciocho (18) politicas de Gestién y
Desempefio Institucional Informes sobre los avances de su gestion, para presentar al Comité
los resultados; y la postulacion de estrategias de mejoramiento y eficacia.

4. Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos establecidos en sesiones anteriores
e informar al Comité.

5. Fijar el Orden del dia, conforme los temas recomendados por los integrantes del Comité.

8. Definir la asistencia al comité de expertos técnicos que, se requieran dependiendo del tema
a tratar en la sesién y que, conlleven a la toma de decisiones de manera objetiva y acertada.

7. Las demas funciones que establezca la normatividad o el reglamento.

ARTICULO 7°. Secretaria Técnica. La Secretaria técnica del Comité, sera ejercida por el {la) jefe
de la Oficina de Planeacién.
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ARTICULO 8°. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestién y
Desempefio:

1. Convocar a los integrantes del Comite Institucional de Gestién y Desempeifio a las sesiones
requeridas por el Director (a) General o el Presidente del Comité, indicando orden del dia,
fecha, horay la modalidad de la sesi6n; e informar sobre la asistencia de invitados especiales
y el tema que trataran.

2. Elaborar las actas de cada sesion, las cuales deberan contener el detalle de los asuntos
abordados, las decisiones adoptadas, los soportes documentales presentados y los
compromisos establecidos.

3. Consolidar la informacion sobre el estado de implementacion de cada una de las politicas
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn — MIPG.

4. Preparar para el Comité Institucional de Gestion y Desempenio los informes trimestrales de
seguimiento y evaluacion del plan de accién anual de la Entidad.

5. Custodiar, conservar y coordinar el archivo (electrénico) y el control de las actas del Comité:
asi como de los demas documentos que se posean, tanto en medios fisicos como
electronicos.

6. Elaborar un informe anual que contenga entre otros, los siguientes aspectos: asuntos
pendientes de tramite por parte del Comité, asuntos en curso por parte del Comité y
sugerencias sobre la solucién que se podria dar a los mismos.

7. Las demas funciones que establezca la normatividad o el reglamento o que le sean
asignadas por el Comité. conforme a las anteriores.

Paragrafo 1. Las actas deben ser enviadas por cualquier medio idéneo para la aprobacion por los
integrantes del Comité asistentes a la reunion; y en todo caso. la secretaria técnica dejara constancia
de su aprobacion.

ARTICULO 9°. Deberes de los integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio.
Los integrantes del Comité Institucional de Gestion y Desemperio deberan:

1. Asistir de manera regular a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité.
Previo al adelantamiento de las reuniones, remitir la documentacion de los temas a tratar
con la anticipacion requerida para dar cumplimiento al término minimo de citacién.

3. Suscribir los documentos que sean necesario en el ejercicio de sus funciones como
miembros del Comité Institucional de Gestion y Desemperio.

ARTICULO 10°. Impedimentos y recusaciones. A los miembros del Comité Institucional de Gestion
y Desemperio les sera aplicable las causales de impedimento y recusacion vigentes en el
ordenamiento juridico.

Si alguno se encuentra incurso en alguna de las causales de impedimento, debera informarlo al
Comité, de forma previa al comenzar la deliberacion de los asuntos a que se refiera el impedimento;
los demas miembros del Comité decidiran si procede o no el impedimento y de ello dejara constancia
en la respectiva acta. Los miembros del Comité podran ser recusados, caso en el que se dara a la
recusacion el mismo tramite del impedimento. Si se admitiere la causal del impedimento o recusacion
¥ no existe quérum para deliberar o tomar la decision, el presidente del Comité designara un miembro
ad hoc gue reemplace al que se ha declarado impedido o recusado. quien debera ser un profesional
que, tenga relacion y afinidad con el tema en estudio y votacion.
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ARTICULO 11°. Subcomités Técnicos. El Comité Institucional de Gestidn y Desempefo contara
con Subcomités Técnicos como instancia(s) encargada(s) de conocer y desarrollar técnicamente los
temas y politicas asignados. Los Subcomités son los siguientes:

Lider del Subcomité

Subcomités Técnicos Técnico ;

Politicas Asignadas

Gestién Estratégica del
Talento Humano
.+ Integridad ‘
e Participacion Ciudadana |
en la Gestion Publica
+ Transparencia. acceso a

Grupo Gestion de Talento y

I
Talento Humano Desarrollo Humano

Transparencia y Oficina Asesora de | la informacién Publica vy
Participacion Ciudadana Planeacion lucha contra la corrupcién
« Servicio al Ciudadano
« Racionalizacion de
| i tramites
‘ Grupo Gestion Econémica y | e Gestién Presupuestal y

Presupuestal y Financiero

Financiera Eficiencia del Gasto Publico
+ Gobierno Digital
Gobierno y Transformacién | Oficina de Tecnologias de la | « Seguridad Digital
Digital Informacién « Gestion de la Informacion
Estadistica

Paragrafo 1. El Comité Institucional de Gestién y Desempefio se encargara de designar los
integrantes de cada subcomité; establecer los reglamentos, y definir los temas y politicas que le
corresponde conocer a cada Subcomité Técnico, atendiendo en toedo caso a las disposiciones legales
que rijan los asuntos a tratar. de igual forma podra definir temas de emergencia y estudio urgente
por cada subcomité, por razones de: crisis economica; impacto ambiental; prioridad social y étnica;
y orden publico.

Paragrafo 2. El Comite Institucional de Gestién y Desemperio podra crear otros Subcomités
Técnicos dependiendo de las necesidades y de |as solicitudes que surjan en el marco de la ejecucion
de las actividades.

Paragrafo 3. La rendicidon de cuentas de la Unidad de Restitucion de Tierras se realizara con el
liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacidn, en coordinacion con la Subdireccién General y la
Oficina Asesora de Comunicaciones.

ARTICULO 12°. Funciones Subcomités Técnicos. Los subcomités técnicos tendran las siguientes
funciones:

1. Conocer, implementar y hacer seguimiento técnico a las politicas de gestiéon y desempefio
institucional asignadas por el Comité Institucional de Gestién y Desemperio.

2. Revisar y recomendar los planes, programas y proyectos estratégicos derivados de la
implementacion de las politicas de gestién y desempefio institucional asignadas por el
Comité Institucional de Gestion y Desempeno.
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6.

7.

Paragrafo 1. Los Subcomités Tecnicos no podran aprobar politicas y planes estratégicos asociados
al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

ARTICULO 13°. Vigencia. La presente Resolucion deroga todas las anteriores emitidas sobre esta
materia; y rige a partir de la fecha de su expedicion,

Proyecto: Carlos Ricardo Castillo Cuartas - Funcienario Oficina Asesora de Planeacibnc i

Proponer y recomendar al Comité Institucional de Gestion y Desempefic los planes, ‘
programas y proyectos institucionales derivados de la implementacion de las politicas de :
gestion y desempenic institucional. ’
Elevar propuestas el Comité Institucional de Gestién y Desempeno para el fortalecimiento

de la implementacion de las Politicas de Gestidén y desemperio institucional.

Elaborar un informe anual que contenga entre otros, los siguientes aspectos: avances, logros ,
y dificultades en la implementacion de las politicas de gestién y desempefio institucional

asignadas por el Comité Institucional de Gestidén y Desempenio.

Dar cumplimiento a las decisiones que imparta el Comité Institucicnal de Gestion y |
Desempefic.

Las demas que le sean asignadas por el Comité Institucional de Gestién y Desempeiio

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota a los -2 7 JUN 2023

(oiysf
NGEL GIMYULE ZAPE ‘

Director General ’

Edith Johanna Delgadillc Carrefio - Contratista Oficina Asesara de Planeacio#

Vo Bo:  Angelith Nuiez -Asesara Contratista - Direccion General k")\ !

Oscar Bonilla - Jefe Oficina Asesora de Planeacion 9/
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