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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

RESOLUCION NUMERO 756 de 2013

“Por la cual modifica la Resolucion 002 de 2012, mediante la cual se distribuye la
planta de personal y se define la jurisdiccion de las Direcciones Territoriales y se
crean los grupos de frabajo en la Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucién de Tierras Despojadas.

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales en especial las que les confiere al articulo
115 de la Ley 489 de 1998, el articulo segundo del Decreto 4939 de 2011 y
Decreto 4801 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 4939 del 29 de Diciembre de 2011 se determind la planta
de personal de la Unidad, estableciendo en el articulo segundo que el Director
General distribuira los cargos de la planta global, mediante acto administrativo y
ubicara el personal teniendo en cuenta la organizacion interna, las necesidades
del servicio, los planes, programas y proyectos de la institucion.

Que la Resoelucidn 002 del 21 de marzo de 2012, distribuye la planta de personal y
define la jurisdiccién de las direcciones territoriales y se crean trece grupos de
trabajo en la Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Restitucion de Tierras
Despojadas.

Que la Resolucién 002 de 2012, fue modificada posteriormente por la Resolucion
No 441 2012, respecto a la distribucidn de algunos cargos de la Direccidon de
Asuntos Etnicos y de la Territorial Antioquia y posteriormente fue modificada por la
Resolucion 744 de 2013, que realizo traslados al interior de la Secretaria General

Que el articulo 19 del Decreto 4801 de 2011, establece dentro de las funciones de
la Secretaria General, la de dirigir la ejecucion de programas y actividades
relacionadas con asuntos financieros y contables, contratacion publica, servicios
administrativos, gestién documental y de administracién de personal.

Que por necesidades del servicio y con el propédsito de ajustar la organizacion
interna de la entidad y atender el desarrollo y ejecucion de los planes, programas y
proyectos de la institucion, se decide modificar la distribucidén de cargos en el Nivel
Nacional dentro de la Subdireccion General y la Secretaria General, al interior de
los grupos de trabajo de la Coordinacién del Fondo y la Coordinacion de Gestion
Financiera y Contable de la Unidad.




Hoja N°. 2
Resolucion No 756 de 2013

Continuacion de la Resolucién niimero 0744 de 2013: “Por fa cual se modifica la Resolucién 602
te 2012

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el articulo Primero de la Resolucion 002 de
2012, en el sentido que el cargo de Profesional Especializado codigo 2028 grado
15, asignado a ia Subdireccién General se traslada al Grupo del Fondo y a su vez
de dicho Grupo se traslada el cargo de Profesional Especializado codigo 2028
grado 17, a la Secretaria General.

ARTICULO SEGUNDOQ. Modificar el articulo Noveno de la Resolucion 002 de
2012, en el sentido que el Grupo del Fondo de la Subdireccion General quedara
integrado por los siguientes cargos:

No de Cargos Denominacién del Cargo Cddigo Grado
1 Profesional Especializado 2028 24
1 Profesional Especializado 2028 18
1 Profesional Especializado 2028 15
1 Profesional Especializado 2028 12

ARTICULO TERCERO. Modificar el articulo Décimo Séptimo de la Resolucion
002 de 2012, en el sentido que el cargo de Profesional Especializado codigo 2028
grado 18 del Grupo de Gestién Financiera y Contable, se reubica en ta Secretaria
General para apoyar el proceso de Atencién al Ciudadano, quedando dicho grupo
de Gestién Financiera integrado por los siguientes cargos:

No de Cargos Denominacion del Cargo Caodigo Grado
1 Profesional Especializado 2028 21
1 Profesional Especializado 2028 18
1 Profesional Especializado 2028 18
1 Profesional Especializado 2028 17

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogoté D.C., a los 29 dias del mes de Agosto de 2013

Director General
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Proyecté: Hernando Zamora Figusredo
Aprobg.  Miguel Andrés Franco Lemus
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