UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

RESOLUCION NUMERO 0119 DE 2014

“Por Ila cual se designan Coordinadores de los grupos Internos de Trabajo”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de sus facultades legales, en especial, las que le confiere el articulo
9°del Decreto 4801 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 20 del articulo 9° del Decreto 4801, establece que una de las
funciones de la Direccion General de la Unidad Administrativa Especial de Gestidn
de Restitucion de Tierras Despojadas-UAEGTD, es la de crear, conformar y
asignar funciones a los grupos internos de trabajo y comités necesarios para el
debido ejercicio de las competencias técnicas y administrativas que en materia de
Coordinacion se requieran.

Que mediante resoluciéon No 002 de fecha 29 de marzo de 2012, el Director
General de la Unidad Administrativa Especial de Gestiéon de Restitucién de Tierras
Despojadas-UAEGTD, crea y organiza trece (13) grupos internos de trabajo en la
entidad.

Que el articulo 15 del decreto 0853 de 25 de abril de 2012, establece que los
empleados de los Ministerios, departamentos Administrativos, Superintendencias,
Establecimientos Publicos, Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible, las Empresas Sociales del Estado y las Unidades Administrativas
Especiales que tengan planta global y que tengan a su cargo la Coordinaciéon o
supervision de grupos internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del
organismo respectivo, percibira mensualmente un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacién basica mensual del empleo que estén
desempefiando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones. Dicho valor no
constituye factor salarial para ningun efecto legal.

Que el acuerdo 005 de 2012, del Consejo Directivo de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, aprueba el
reconocimiento econémico por Coordinacion de grupos internos de trabajo, a los
funcionarios de la entidad que tengan a su cargo la Coordinacion o Supervision de
grupos internos creados mediante resolucion, equivalente al veinte por ciento
(20%) adicional al valor de la asignacion basica mensual.
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Que ia resolucion 441 de 2012 modifica [a resolucion No. (02 del mismo afio, en el
sentido que el cargo de profesional especializade cédigo 2028, grado 21 del Grupo
de Asuntos de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palanqueras,
se traslada al Grupo Interno de Trabajo de Asuntos Indigenas y Rom, cargo en el
que fue nombrada la funcionaria DERLY ALDANA QUICENO.

Que existe presupuestc de funcionamiento asignado para la vigencia del afio
2014, para atender el reconocimiento econdmico de las coordinaciones de los
Grupos de Trabajo, creados mediante la Resolucidén 0002 del 29 de marzo de
2012, expedida por la Direccion General de ta Unidad Administrativa Especial de
Gestidn de Restitucion de Tierras Despojadas-UAEGTD.

Que en mérito de lo expuesto

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar a la servidora publica DERLY ALDANA QUICENO,
identificada con la C.C 51.890.449 de Bogota D.C, quién se desempefia en el
cargo de profesional especializado, Codigo 2028, Grado 21, para ejercer la
Coordinacion del Grupo de Trabajo de Asuntos Indigenas y Rom, de la Unidad
Administrativa Especial de Gestidn de Restitucién de Tierras Despojadas.

ARTICULO 2. Los servidores a quienes se les ha asignado para ejercer la
Coordinacion de los respectivos Grupos Interncs de Trabajo, percibirdn
mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacion
basica mensual del empleo que estén desempefiandoc, durante el tiempo que
ejerzan tales funciones, valor que no constituye factor salarial para ningun efecto
legal.

ARTICULO 3. La presente Resolucién rige a partir del primero (1) de febrero de
2014,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C, a los 29 dias del mes de Enero de 2014
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