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“Por la cual se hace una vinculacién formativa”
EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de las facultades legales que le otorga el Decreto 4801 de 2011 y en especial las que le
confiere el paragrafo 1° del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, la seccion 7 del capitulo 1° del Titulo 6
de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucién Politica de 1991, dispone que es obligacion del Estado y de los
empleadores ofrecer formacion y habilitacién profesional y técnica a quienes lo requieran. También
seflala que el Estado debe propiciar la ubicacién laboral de las personas en edad de trabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone gue “El Gobierno Nacional, a través del Ministerio del
Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcion Puablica, desarrollara y reglamentara una politica
gue incentive, fomente y coordine los programas de jovenes talentos, orientados a que jovenes sin
experiencia puedan realizar practicas laborales, judicatura y relacién docencia de servicio en el area de
la salud, en las entidades publicas, las cuales contaran como experiencia para el acceso al servicio
publico (...)".

Que el paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que "En caso de realizar en el sector
publico la préactica laboral, judicatura o relacion docencia de servicio en el area de la salud, las entidades
publicas podran realizar la vinculacién formativa del practicante y no seré obligatorio celebrar convenios
con la Institucion Educativa, salvo en los casos en que la Institucion Educativa lo solicite en el marco de
la autonomia universitaria.”

Que el paragrafo 3 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, sefiala que “A través del Mecanismo de
Proteccién al Cesante y con cargo al FOSFEC, podra financiarse practica laboral, judicatura y relacién
docencia de servicio en el area de la salud como mecanismo para que los jévenes adquieran experiencia
laboral relacionada a su campo de estudio”.

Que el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse de una actividad
formativa, la practica laboral no constituye relacién de trabajo”.

Que el articulo 1 del Decreto 1669 de 2016 adiciona unos articulos a la Seccidn 7 del Capitulo 1 del Titulo
6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
y en especial los articulos 2.2.6.1.7.7 y 2.2.6.1.7.9., que reglamentan: (i) los lineamientos que permiten
hacer uso de los recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al Cesante —
FOSFEC para financiar practica laboral, judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la salud,
y (if) la seguridad social de los estudiantes que hagan parte de los programas de incentivo para las
practicas laborales y judicatura en el sector publico.

Que mediante Resolucion 4566 de 2016, el Ministerio del Trabajo regulé la operacién del programa de
incentivos para las practicas laborales en el sector publico.

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Restitucion de Tierras Despojadas Direccidn
Territorial Cauca cuenta con una plaza de JUDICATURA No. 1625908341-4, y mediante Ficha de
Necesidades de Practicas Laborales remitida a la Caja de Compensacion CONFACAUCA, se definieron
las siguientes actividades:

1. Recomendar y apoyar a la Directora Territorial en las actividades que demande para la adecuada y
continua orientacion en temas tales como el contenido y alcance de la normatividad y la
jurisprudencia nacional e internacional en materia de proteccion de bienes, formalizacion, reparacion
y restitucion en poblacion en situacién o riesgo de desplazamiento;
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2. Apoyar, acompafiar y orientar a la Direccion Territorial en las labores que demande los procesos
administrativos de registro de tierras despojadas y abandonadas forzosamente;

3. Apoyar y acompafiar a la Direccién Territorial en la ejecucion de las acciones y/o actividades dentro
de la Etapa Judicial, asi como el seguimiento a los fallos emitidos por los Jueces o Magistrados
Especializados en Restitucion de Tierras en los respectivos procesos de restitucion y/o formalizacion:;

4. Participar y apoyar en jornadas de socializacion sobre la restitucién de bienes a organizaciones de
victimas, entidades u organizaciones que lo requieran, de conformidad con las directrices de la
Direccién Territorial y/o Direccion Juridica de Restitucion.

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas- Direccion
Territorial Cauca, se present6 para participar como escenario de practica, del programa de practicas
laborales en el sector publico- Estado Joven, liderado por el Ministerio del Trabajo y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, registrando la plaza de practica antes mencionada.

Que en el marco de este programa, se realizé un proceso de publicacidn de la plaza de practica No
1625908341-4, de preseleccion y seleccion del practicante, producto del cual fue escogida la estudiante
NATALIA ORTiZ REALPE, identificada con cédula de ciudadania No. 1.061.535.529.

Que NATALIA ORTIZ REALPE cursé y aprobd los estudios reglamentarios del programa de educacion
superior universitario pregrado de Derecho (registro SNIES 20434) de ia Corporacién Universitaria
Auténoma del Cauca, terminando académicamente el 26 de mayo de 2017.

Que NATALIA ORTIZ REALPE se encuentra habilitada para desarrollar la JUDICATURA como requisito
alternativo para optar el titulo de abogado.

Que para el programa de incentivos de las practicas laborales en el sector publico, la Caja de
Compensacion Familiar CONFACAUCA y con cargo a los recursos del FOSFEC, sera la encargada del
pago del auxilio formativo y de la afiliacion y cotizacién a los subsistemas de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales del practicante judicante.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Vincular formativamente a NATALIA ORTIZ REALPE, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.061.535.529, en la plaza de judicatura 162590834 1-4, ubicada en la Direccién Territorial
Cauca de la Unidad Administrativa Especial de Gestidon de Restitucion de Tierras Despojadas, de
conformidad con lo previsto en la parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Designar como tutor de la JUDICATURA a la que se refiere la presente
Resolucion, a MARIA DEL MAR CHAVES CHAVARRO, quien debera cumplir con todas las obligaciones

gue le correspondan, en el marco de lo estipulade por el programa “Estado Joven; practicas laborales en
el sector publico”.

ARTICULO TERCERO: La duracion de la judicatura, y por lo tanto de la vinculacién formativa, es de (12)
meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.
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