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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS '

RESOLUCION NUMERO 0 0 6 3 9 DE 2019

"Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que crea el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio y 078 de 2019 que establece el reglamento de funcionamiento y se
dictan otras disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
DE TIERRAS DESPOJADAS - UAEGRTD

En ejercicio de sus facultades legales que le confiere el articulo 9 del Decreto 4801 de 2011,
CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 establece que “La funcidn administrativa estd al
servicio de los intereses generales y desarrollada con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién,
la delegacidon y desconcentracion de funcicnes (...)".

Que la Ley 87 de 1993, por la cual se dictan normas para el ejercicio del Control Interno en las
entidades y organismos del Estado Colombiano, en su articulo 6° determina: "El establecimiento y
desarrollo del Sistema de Control Interno en los organismos y entidades publicas serd
responsabilidad del representante legal o maximo directivo correspondiente. No cbstante, la
aplicacién de los métodos y procedimientos al igual que la calidad, eficiencia y eficacia del control
interno, tamhién sera de responsabilidad de los jefes de cada una de las distintas dependencias de
las entidades y organismos”.

Que el articulo 5° del Decreto Nacional 1826 de 1994, y el literal d), numeral 1° del articulo 5° del
Decreto 2145 de 1599, establecen las funciones del Comité de Coordinacién del Sistema de Control
Interno.

Que mediante la Resolucion 372 de 2018 "Por la cual se instituye el Comité Institucional de Gestion
y Desempefio y se dictan otras disposiciones" se adoptan los lineamientos para la operacion de
dicho comité.

Que por medio del Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica,
modificado por el Decreto 1499 de 2017, se actualizé el Modelo Integrade de Planeacion y Gestion
de que trata el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del mencionado decreto.
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Resolucién Numero 00639 de 2019 Hoja N°. 2

Continuacion de Resolucién: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestién y Desempeiio y 078 de 2019 que establece el reglamento
de funcionamiento”

Que el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de 2017, establece que en las entidades se integrara un
Comité Institucional de Gestién y Desempefio encargado de orientar la implementacidn y operacién
del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién — MIPG, el cual sustituird los demds comités que
tengan relacion con el Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.

Que la misma norma establece que en el nivel central de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, el
Comité serd liderado por el viceministro o subdirector del departamento administrativo o
secretarios generalesy en el nivel descentralizado, por los subdirectores generales o administrativos
o los secretarios generales o quienes hagan sus veces, e integrado por los servidores publicos del
nivel directivo o asesor que designe el representante legal de cada entidad.

Que el articulo 2.2.23.1 de la misma norma sefiala que el Sistema de Control Interno previsto en las
leyes 87 de 1593 y 489 de 1998 se articulard al Sistema de Gestidn en el marco del Modelo Integrado
de Planeacidn y Gestion — MIPG, a través de los mecanismos de control y verificacién que permiten
el cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados de las entidades.

Que a partir de la expedicidn del Decreto 1299 de 2018, se modificd el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Funcién Pdblica, en lo relacionado con la integracion del Consejo para la
Gestion y Desemperio Institucional y la incorporacion de la politica publica para la Mejora Normativa
a las politicas de Gestién y Desempefic Institucional.

Que en virtud de lo anterior, se modificd y adiciond la Resolucién 00372 de 2018 con el objetivo de
establecer el reglamento de funcionamiento del Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la
UAEGRTD a través de la Resolucion 078 de 2019.

Que en ese sentido, es necesario unificar de manera general las disposiciones reglamentarias
contenidas en la Resolucion 00372 de 2018 y en la Resolucion 078 de 2015, con el fin de fijar en un
solo acto administrativo el reglamento de funciocnamiento del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de la UAEGRTD, en cumplimiento de lo expuesto en la parte considerativa de esta
providencia.

En mérito de lo precedente,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Objeto. Unificar en un solo cuerpo reglamentario la Resolucion 00372 de 2018 por
medio de la cual se creé el Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas, como instancia
orientadora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y la Resolucién 078 de 2019
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Resolucién Numero 0063 0 de 2019 Hoja N°. 3

Continuacién de Resolucién: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestién y Desempefio y 078 de 2019 que establece el reglamento
' de funcionamiento”

modificatoria de la Resolucion 00372 de 2018, mediante la cual se establece el reglamento de
funcionamiento del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio de la UAEGRTD.

ARTICULO 2°. Creacién. Créese el Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucidn de Tierras Despojadas, como instancia
orientadora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

ARTICULO 3°. Conformacién. El Comité Institucional de Gestidn y Desempefio estara integrado por
los siguientes funcionarios:

E! (la) Director{a) General, o su delegado {a)

El {la) Subdirector(a) General.

El (la) Secretario (a) General.

El (la) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

El (la) Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

El (la) Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién.
El (la) Director {a) Social.

El (la) Director (a) Juridico de Restitucion,

El {la) Director (a) Catastral y de Anélisis Territorial.

El {la) Director (a) de Asuntos Etnicos.
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Paragrafo 1: El (la) Jefe de la Oficina de Control Interno, concurrird en calidad de invitado
permanente, con derecho a voz, pero sin voto.

Paragrafo 2: El (la) Subdirector (a} General y el Secretario (a) General podran nombrar a un
delegado para que asista al Comité cuando asi lo consideren. En todo caso, cuando el Director
General delegue, el {la) Subdirector {a) y el {la) Secretaric {(a) General no podran delegar para esa
misma sesién. De igual manera, siempre deberan estar presentes en cada sesién como minimo dos
(2) titulares de los cargos de Director (a) General, Subdirector (a) General y Secretario {a) General.

ARTICULO 4°. Funciones. El Comité Institucional de Gestién y Desempefio tendrd las siguientes
funciones:

1. Realizar recomendaciones al Director General respecto de las politicas internas con el
propésito de lograr una gestién institucional integral.

2. Gestionar la adopcion de las Politicas de Gestién y Desempeiio Institucional:

1) Planeacidn Institucional
2) Gestion presupuestal y eficiencia delf gasto publico
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Continuacion de Resolucién: “Por medio de la cual se unifican fas Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestién y Desempefio y 078 de 2019 que establece el reglamento

de funcionamiento”
3) Talento humano
4) Integridad
5) Transparencia, acceso a la informacion pablica y lucha contra la corrupcion
6) Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos
7) Servicio al ciudadano
3) Participacién ciudadana en la gestién pablica
9) Racionalizacidén de trdmites

10) Gestidn Documental

11) Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea

12) Seguridad Digital

13) Defensa Juridica

14} Gestion del conocimiento y la innovacion

15) Control Interno

16} Seguimiento y evaluacion del desempeiio institucicnal
17} Mejora Normativa

3. Definir la metodologia para el abordaje de los temas a tratar, de manera que esta permita el
logro del objetivo de cada una de las sesiones de trabajo del comité.

4. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones y
estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -
MIPG.

5. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la
implementacidn, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn -
MIPG.

6. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnéstico para facilitar la valoracion
interna de la gestion.

7. Realizar monitoreo, control y evaluacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn -
MIPG.

8. Aprobar Planes Estratégicos y Politicas de operacién de los procesos, necesarios para
garantizar el cumplimiento de la misién institucional.

9. Hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos, estrategias y herramientas necesarias
para la implementacién interna de las politicas de gestion
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Continuacion de Resolucidn: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones (00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestidén y Desempeiio y 078 de 2019 que establece el reglamento
de funcionamiento”

10. Establecer e impartir lineamientos para el funcionamiento de los Subcomités y hacer
seguimiento a su gestion.

11. Implementar las orientaciones de politica establecidas por el Comité Sectorial de Gestidn y
Desempefio.

12, Proponer al Comité Sectorial de Gestién y Desempefio Institucional, iniciativas que
contribuyan al mejoramiento en la implementacion y operacién del Modele Integrado de
Planeacidn y Gestiaén-MIPG,

13. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestién y Desempefic Institucional y los
organismos de control requieran sobre la gestidn y el desempeiio de la entidad.

14. Efectuar recomendaciones al Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno en
relacién con las politicas de gestidn y desempefio gque puedan generar cambios o ajustes a
la estructura de contro! de la entidad.

15. Generar espacios que permitan a sus participantes el estudio y analisis de temas
relacionados con politicas de gestién y desempefio, buenas practicas, herramientas,
metodologias u otros temas de interés para fortalecer la gestién y el desempeiio institucional
y asi lograr el adecuado desarrollo de sus funciones.

16. Las demas funciones que por su naturaleza le correspondan y que sean necesarias para la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Paragrafo 1: La aprobacion de la documentacién del Sistema Integrado de Gestidn se realizara de
acuerdo con lo establecido en el numeral 10 del articulo 3 de la Resolucion 168 de 2017.

Paragrafo 2: La aprobacién de los planes institucionales diferentes a los estratégicos, programas,
proyectos, estrategias y herramientas necesarias para la implementacion interna de las politicas de
gestion estaran a cargo del lider de cada dependencia determinados en el articulo 122 de esta
resolucion: “Asignacion de responsabilidades para la Implementacion de ias Politicas de Gestiony
Desemperfio Institucional”, previa revisién técnica de Planeacién y segun corresponda de la
Secretaria General y Subdireccion General.”

ARTICULO 5°. Reuniones del comité. El Comité se reunird de manera ordinaria como minimo una
vez cada tres (3) meses, También se podra reunir de forma extraordinaria por solicitud justificada
de alguno de sus integrantes y previa citacidn de la Secretaria Técnica.

Paragrafo 1: Preside la (s) reunion (es) del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio, el (la)
Director({a) General y en su ausencia el {la) Secretario {a) General.
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Continuacién de Resolucién: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestidn y Desempeiio y 078 de 2019 que establece el reglamento
de funcionamiento”

Paragrafo 2: El Comité podra invitar a sus reuniones con cardcter permanente u ocasional a los
servidores publicos que, por su condicién jerarquica, funcional o conocimiento técnico deban asistir,
segun los asuntos a tratar. Estas personas tendran derecho a voz, pero sin voto. La citacion a estos
servidores la efectuara el Secretario Técnico a través de la convocatoria a las sesiones, De sus
sesiones se dejara constancia en actas a cargo de la Secretaria Técnica.

Paragrafo 3: Las reuniones del Comité podran realizarse en conferencia virtual, utilizando los
medios electrdnicos iddneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medic con los
atributos de seguridad necesarios.

ARTICULO 6°. QUORUM. Constituird quérum deliberatorio, la asistencia de al menos el 80% de los
miembros del comité. Constituira quorum decisorio la mitad mas uno de los miembros asistentes al

Comité.

ARTICULO 7°. Lider del Comité Institucional de Gestién y Desempefio. El lider del Comité
Institucional de Gestién y Desemperio es el (la} Secretario (a) General.

ARTICULO 8°. Funciones del lider del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.
1. Solicitar a los lideres de los procesos, los avances en el cumplimiento de las 17 {diecisiete)
Politicas de Gestién y Desempefio Institucional para que comuniquen al Comité sus

resultados.

2. Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos establecidos en sesiones anteriores
e informar al Comité.

3. Convocar, por intermedio de la Secretaria Técnica, a los integrantes del Comité.
4. Fijar el Orden del dia, conforme los temas recomendados por los integrantes del Comité.

ARTICULO 9°, Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica de! Comité, serd ejercida por el (la} Jefe de
la Oficina Asesora de Planeacién.

ARTICULO 10°, Funciones de la Secretaria Técnica del Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

1. Citar a tas {s) reunién {es) del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, segun lo
solicitado por el Director {a) Genera! o el {la} Lider del Comité.
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Continuacidn de Resolucidn: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité institucional de Gestion y Desempeiio y 078 de 2019 que establece el reglamento
de funcionamiento”

2. Elaborar las actas de cada sesion, las cuales debérin contener el detalle de la sesién, las
decisiones adoptadas, los soportes documentales presentados en las sesiones y los
compromisos estabiecidos.

3. Redactar los informes y demas documentos, y coordinar con la Presidencia su suscripcidn.

4. Consclidar la informacion sobre el estado de implementacidn de cada una de las Politicas del
Modele Integrado de Planeacion y Gestidon —MIPG.

5. Preparar para el Comité Institucional de Gestidon y Desempeiio los informes trimestrales de
seguimiento y evaluacidn del plan de accién anual de la Entidad.

6. Custodiar la documentacién relativa al Comité.

7. Elaborar uninforme gue contenga entre otros, los siguientes aspectos: asuntos pendientes
de tramite por parte del Comité, asuntos en curso por parte del Comité y sugerencias sobre
la solucién que se podria dar a los mismos; el cual debera acompafiarse de una copia, en
archivo magnético, de los documentos que respalden dichos asuntos.

8. Las demas que le sean asignadas por el Comiteé.

Paragrafo 1. Las actas deben ser enviadas por cualquier medio iddneo para la aprobacion por los
miembros del Comité asistentes a la reunidn, y en todo caso, la Secretaria Técnica dejara constancia
de su aprobacion.

ARTICULO 11° Alcance de la Resolucién No. 00168 de 2017. El Sistema Integrado de Gestion de la

" Unidad Administrativa Especial de Gestidon de Restitucién de Tierras Despojadas estd enmarcado
dentro del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG establecido por el Decreto 1499 de
septiembre de 2017.

Para todos los efectos, la denominacidn del Comité Institucional de Desarrollo Administrativo
contemplado en la Resolucidn No. 00168 de 2017, deberéd entenderse en términos de la presente
resolucién, como Comité Institucional de Gestién y Desempeiio.

Paragrafo 1. Las responsabilidades y autoridades de los Lideres de cada proceso estdn vigentes en
el articulo 10. de la Resolucidn No. 00168 de 2017.

ARTICULO 12°, Asignacién de responsabilidades para la Implementacién de las Politicas de
Gestién y Desempeiio Institucional. Las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional se regirdn
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Continuacién de Resolucidn: “Por medio de la cual se unifican las Resoluciones 00372 de 2018 que
crea el Comité Institucional de Gestion y Desempefio y 078 de 2019 que establece el reglamento
de funcionamiento”

por {as normas que las regulan o reglamentan y seran lideradas por los siguientes procesos, sin
detrimento de la participacion de las demds dreas involucradas que apoyan en la ejecucién de cada

uno de las politicas.

Dimension MIPG

Politicas de Gestiény
Desempefio Institucional

Proceso {Degeridencia o grupo Lider)
| de la implémentacién de la Politica

1. Talento Humano

Gestion Estratégica del Talento
Humano

GESTION DEL TALENTO HUMANOQ

Integridad

Grupo gestidn de Talento y Desarrollo
Humano

2. Direccionamiento

Estratégico y Planeacidn

Planeacion Institucional

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Oficina Asesora de Planeacion

del Gasto Puablico

Gestidn Presupuestal y Eficiencia

GESTION FINANCIERA
Grupo Gestion Econdmica y Financiera

3.Gestion con Valores
para Resultados

Ventanilla hacia adentro:

Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacién de Procesos

MEJORAMIENTO CONTINUO
Oficina Asesora de Planeacion

Gestion Presupuestal y Eficiencia
del Gasto Publico

GESTION FINANCIERA
Grupo Gestién Econdmica y Financiera

Gobierno Digital: TIC para la
Gestion y Seguridad de la
informacidn

Seguridad Digital

GESTION TI
Oficina de Tecnologias de la
Informacion

Defensa Juridica

Mejora Normativa

GESTION JURIDICA
Direccidn Juridica de Restitucion

Relacion Estado Ciudadano:
Servicio al ciudadano

ATENCION A LA CIUDADANIA
Grupo Atencion a la Ciudadania—
Secretaria General

Racionalizacién de Tramite

MEJORAMIENTO CONTINUO
Oficina Asesora de Planeacion
Oficina de Tecnologias de la

Informacion

Gobierno Digital: TIC para el GESTION TI
servicio y TIC para Gobierno Oficina de Tecnologias de la

Abierto Informacion
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crea el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio y 078 de 2019 que establece el reglamento

de funcionamiento”
Dimensién MIFG ‘P“olitj‘iai de Ge.stié-n y | ‘Proc‘esc", (?epeﬁdggmcjg o grupo Lider)
- Desempeiio Institucional de Ia implementacion de la Politica
Participacién Ciudadana enla | GESTION DE RESTITUCION LEY 1448
Gestion Publica Direccion Social
4. Evaluacion de Seguimiento y Evaluacion del DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Resultados Desempenfo Institucional Oficina Asesora de Planeacion
GESTION DOCUMENTAL
Grupo de Gestidn de Seguimientoy
Gestion Documental Operacién Administrativa
., {Gestidn Documental) — Secretaria
5. Informacion y
General

Comunicacion -
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Transparencia, acceso a la . .,
Oficina Asesora de Planeacion

informacion publica y tucha

» Oficina de Tecnologias de la
contra la corrupcion

Informacion

6.Gestion del
Conocimiento y la
Innovacion

Gestion del Conocimiento y la DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Innovacién Oficina Asesora de Planeacidn

MEJORAMIENTO CONTINUO
Oficina Asesora de Planeacion

7.Control Interno Control Interno

Paragrafo 1. La Rendicidén de cuentas de la Unidad de Restitucidon de Tierras se realiza con el
liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacién en coordinacion con la Subdireccion General v la
QOficina Asesora de Comunicaciones.

Paragrafo 2. Los criterios para desarrollar la actualizacién e implementacion de las dimensiones
que agrupan las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional, practicas, herramientas o
instrumentos, seran los dispuestos en el Manual Operativo vigente del Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestion MIPG, del Departamento Administrativo de la Funcidn Péblica DAFP, asi como
los lineamientos e instrumentos que definan las Entidades Lideres de Politicas del Gobierno
nacional.

ARTICULO 13°. Deberes de los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempefio. Los
miembros del Comité Institucional de Gestién y Desempefio deberdn:

1. Asistir de maneraregular a las reuniones del Comité, asi como a las reunicnes extraordinarias
gque sean convocadas en casc de asi requerirse.
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2. Remitir la documentacién de los temas a tratar en la reunién con la anticipacion requerida
para dar cumplimiento al término minimo de citacién y remisién de documentos previo a
cada sesién.

3. Suscribir los actos administrativos y las comunicaciones que en ejercicio de sus funciones
expida el Comité.

4. Suministrar en el término de cinco (5) dias habiles al inicio de cada trimestre, la informacidn
necesaria para consoclidar el estado de implementacidon de cada una de las Politicas del
Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién —MIPG, de acuerdo con el liderazgo asignado en
el articulo 12 de esta Resolucidn.

ARTICULO 14°. Subcomités Técnicos. E|l Comité Institucional de Gestidn y Desempefio contard con
Subcomités Técnicos como instancia(s) encargada(s) de conocer y desarrollar técnicamente los
temas y politicas asignados. Los Subcomités son los siguientes:

Subcomité de Gestién Documental
Subcomité de Gestidn Digital

Subcomité Presupuestal y Financiero
Subcomité de Talento Humano
Transparencia y Participacidén Ciudadana

vk wne

Paragrafo 1. El Comité Institucional de Gestidn y Desempefio se encargard de designar el
responsable, ios integrantes, los temas y politicas que le corresponde conocer a cada Subcomité
Técnico, atendiendo en todo caso a las disposiciones legales gue rijan los asuntos a tratar y podra
crear otros Subcomites Técnicos dependiendo de las necesidades y de las solicitudes que surjan en
el marco de la ejecucion de las actividades.

Pardgrafo 2. Cada uno de los Subcomités Técnicos tendra como responsable el jefe de la
Dependencia o Coordinador del Grupo que funcionalmente le corresponda conocer dicho asunto o
politica y una secretaria técnica que servira de enlace con el Secretario Técnico del Comité
Institucional de Gestion y Desempeiio.

ARTICULO 15°. Funciones Subcomités Técnicos. Los Subcomités técnicos tendran las siguientes
funciones:

1. Conocer y desarrollar técnicamente los temas y politicas asignados por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio.
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2. Realizar la planeacién integral, ejecucidn, implementacidn y seguimiento a los lineamientos,
proyectos y programas de los temas y politicas asignados.

3. Presentar propuestas e informes al Comité Institucional de Gestidn y Desempefio.

4, Informar oportunamente al Comité Institucional de Gestidon y Desempefio sobre los
inconvenientes que se presenten en el cumplimiento de las actividades y planes de trabajo
aprobados y en desarrollo, ‘

5. Gestionar las decisiones del Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

6. Desarrollar los puntos de la agenda que defina la Secretaria Técnica del Comité Institucional
de Gestién y Desempefio. '

7. Darse sureglamento de funcionamiento.
8. Las demas que le sean asignadas por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio.
ARTICULO 16°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga las
Resoluciones 372 de 2018 y 078 de 2019 expedidas por la Direccién General y todas las demds
normas que le sean contrarias

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en fa ciudad de Bogotd a los 12 dias del mes de JUL de 2019

ks CSLC

ANDRES CASTRO FORERO
Director General

Proyectd: Carlos Ricardo Castillo Cuartas — Profesional Especializado OAPA’
Vo.Bo: Adriana Pilar Trujillo Carvajal - Asesora Direccidn Generalfxy 3
Claudia Patricia Hernandez Diaz — Jefe Oficina Asesora de Planeaciél'ig/
Yair de Jesus Soto Builes — Secretario General g/
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