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Evaluacién Acuerdo de Gestion de Maria Alejandra Gonzalez Mosquera Directora
Territoriai de Cauca, por cambio de jefe en virtud de renuncia presentada por ia
Subdirectora General Adriana Patricia Fuentes Ldpez, aceptada a partir del 01 de octubre
de 2014, conforme a la Rescluciéon 616 de 2014 expedida por el Director General de la
Unidad Administrativa Especial de gestién de Restitucién de Tierras Despojadas.

Comproniises © | P o7 |
Institucionales - | taje | -

Dederminar la inclusion

Solicitudes con resolucion de Né'gacid'}r{' T

o no inclusion al registro solicitudes Digciem | soliciludes  con Estudio; 12
de tierras despojadas y con acto | bre de |acto Solicitudes con reselucion de Inscripcion:
abandonadas de las administrativ 2014 | administrativo de 50
soliciludes gue  se o de decision inclusion o no en Solicitudes con resolucién de no ’ ;'
presenten. de inclusion o ef registro inscripcion: 32
ne en el (decisitn de Salicitudes con Desistimiento: 17
registro. fondo) Total: 111
U NN Avanco meta: 57.22%
Realizar la| 20 | 176 31 de | Nimero de
representacién  judicial solicitudes de | Diciem | solicitudes de Numero de soiicitudes de restitucion
de  solicitudes de restitucion bre de | restitucion preseniadas ante los jueces
restitucitn de acuerdo a presentadas 2014 | presentadas ante aspecializados en restitucion de ]
los casgs incluidos en el ante jueces los jueces tierras 40 I3
regisiro espacializado especiglizados en
s an restitucion e Avance meta: 22.73%
restitucién de fierras
tierras
Apoyar la realizacionde | 20 |3 31de | Nomero de
las  caracterizaciongs caracterizaci | Diciem | caracterfzaciones | Segun lo informado por la Direccidn de
de afectaciones anes de | brede |de afectacion § Asunios  Etnicos y el seguimienta
terptoriales can grupos afectaciones 2014 | territorial de [ reaflizado por la Subdireccion General, se
gthicos y ta territoriales grupos &tnicos yfo | han priorizado los siguientes consejos
presentacion de CON  grupos demandas comunitarios:
demandas étnicas. etnicos  yfo radicadas. 1. Renacer Negro: presentaron demanda
demandas a y fue admitida.
favor de 2. La Toma: Terminaron informe de :
comunidades caracterizaciin y eslan apoyando la ] q—
etnicas. preparacion de la demanda.
3. Aires de Garrapatero: Estan apoyando
la caracterizacion
4. Zanjon de Garmpateros: Estan
apoyando la caracterizacién
5. Nugva Esperanza del Hoyo: Esfén
apoyando la caracterizacién
Implementar procesos, | 20 | 100% de| 3tde |% de | Desde la aprobacion de la primera versién
procedimientos y implementaci | Diclern | cumplimienle  de | dat proceso: “Gestion de Restitugion Ley
lingamientos th de los| brede |las  aclividades | 1448 — Registro”, la Direccién Teritorial lo
establecidos en el procesos, 2014 | asociadas en los | viene implementando. Se destaca que la ‘q
marco  del Sistema procedimient diferentes planes, | aprobacion de la primera version no solo
Integrado de Gestién de 05 ¥ programas yicontd con el trabajo cohjunto de las
la entidad y del Sistema directrices proyecios Direcciones Misionales y con el apoyo de

de Registro de Tiarras

Despojadas.

confarme con
lo establecido

acordes con los
lineamientos  del

la Oficina Asesora de Planeacion, sino con

Iz paricipacion  de  las  Direcciones
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en gl Plan de Sislema Territorialas, qQuienes  sumarcn  sus
Accidn 2014 Integrado de j experiencias con enfoque territorial.
¥ demas Gestion de la
programas ¥ entidad y del
proyectos. Sistema de
Registro de
Tierras
Despojadas.
Gestignar las | 20 } Radicacion 31de | Numero de | Segun lg informado por el Grupo de
contrataciongs bajo su del 100% de | Dicien | contratos Gesiion en contratacisn e inteligencia de
supervision, rendir los las bre de | aprobados fImercado de la Secretaria General” se
infarmes de supervision solleifudes de | 2014 | Ndmero de { tiene to siguiente:
¥ mantener contratacién | {segun | solicitudes de | Némerp de contratos suscritos; 11
actualizados los compielas & | fechas | contratacion y [ Solicitudes devueltas: 0
expedientes cargo de la| estable | documentos Solicitudes en tramite a la fecha: 1
contractuales de  su dependencia | cidas | remitidos a | Total solicitudes: 12
dependencia. y porel | gestidn Iq
actualizacién | grupo | contractual {*Es importante hacer claridad que el {tem
de los de No. CONTRATOS SUSCRITOS indlea el
expedientes | gestion No. De contratos suscritos en |a vigencia
contractuales | contrac mas na el ndmerc de contratistas gue
tual e fiene la Direccién Técnica o Direccidn
intelige Territorial a ta fecha).
ncia de
mercad
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Compromisos | . Lo
Gontingentes o . . ResiMtados Esperades RS

_ Adictonaleg . | 0 o . satistactoria.
?:;sroﬁgo alen St.tt;;?:;l:sr Resoiver o recomendar la solucidn de 21 de
| propigs de 1a misibn y los problemas o cuestiones planteadas Diciembre
| ohjetivas de la UAEGRTD. | 9¢ Modo mas eficaz y eficiente. de 2014
' . Lievar a cabo un desempsiio efeclivo
| Desarrollar funciones - - 31 de -
: de lz delegacidn o encargo que revierta | .

delegadas vy  encargos . N Diciembre

concretos. &n Una mejora organizativa. de 2014

Desamoliar en sustitucion | Materializar la representacion de forma 3 de .

def Superior Jerdrquico | adecuada y oporfuna para los intereses | Diciembre ><

tareas representativas de la | de la UAEGRTD. de 2014

UAEGRTD.

A:rc;r:ﬁ;li vos © f;?g:rt::gi Responder efectiva y coherentemente a4 de

go?wtingemes de i frente a situaciones derivadas de |os Diciembre

UAEGRTD, procesos de cambio. de 2014

Resolver vy  gestionar

anomalias que se | Resolver diligentemente las 3tde

produzean en el | situacicnes problematicas producidas | Diciembire
| funcionamiento ordinario de | en la UAEGRTD. de 2014
g UAEGRTD.

ggr anizacional v buen clima sitluaciones prohlematicas asocifadas a de 2014

'Iagcral :I tnlgrior de la clima laboral y cultura organizacional >(

entidad producidas en la UAEGRTD.

Nota. Los datos v porcantajes de avance relacionados con los indicadores Numero de solicitudes con acto administrativo de inclusion
o no en el registro (decisidn de fonde) y Nomero de soliciiudes de restitucion presentadas ante [os jueces especializados en restitucion
de tierras gorresponden a los mas actualizados con que se cuenta a la fecha de esta evaluacién, con corte del 1 de enero de 2014 al
31 de agosto de 2014, proporcionados por la Oficina de Tecnologias de la Informacion — OTI

Septiembre 30 de 2014.
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Adriana Patricia‘Fuentes
Subdirectora General
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