EVALUACION Al ACUERDO DE GESTION

El dia 19 de marze de 2014 se suscribié Acuerdo de Gestion entre la entences
Subdireclora General de la Unidad de Reslilucion de Tierras, Adrtana Palricia Fuentes
Lapez y & litular del cargo de Directora Territorial de Chocs, Adith Doriia Bonilia
Martinez, paclado con vigencia de un ano.

Hasta ef 30 de sepliembre de 2014 Adriana Patricia Fuentes Lopez se desempefid como
Subdireclera General, y con motivo de su renuncia al cargo realizd la evaluacion del
Acuerdo de Gestion en relacidn con fos compromisos institucionales.

Et 19 de enero.de 2015 se posesiond en el cargo de Subdirectora General Alcelis Coneo
Barboza, nombrada mediante ndmbramiente ordinario, Resolucion N° 817 de la misma
fecha.

Para la revision del cumplimientd de los compromisos institucionales pactados se toman
los reportes suministrados por-la Oficina de Tecnologlas de la Informacion (OT1), la
infarmacién agoriada por la Oficina de Gestion de Contrates e Inteligencia de Mercado,
asi como la informacién entregada por gl gerente pliblico.

A contingacion ios compromisos paciados y sus resultados:
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3. Por Decreto 4633 de 2011 (ruta
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Totat salicitudes identificadas con
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