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RESOLUCION NUMERO M DE 2015

“Por la cual se concede una licencia de paternidad a un servidor publico de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Tierras Despojadas”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de sus facuitades legales, en especial, las que le confiere el numeral 13 del articulo 9°
del decreto 4801 de 2011y

CONSIDERANDO

Que el sefior FABIAN ENRIQUE VEGA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 72.245.799 expedida en Barranquilla, quien se desempeiia como Técnico
Administrativo, Cédigo 3124 Grado 12, en la Direccion Territorial Atlantico, solicité una licencia
de Paternidad y para el efecto remitio el Registro Civil No 1.046.726.009 en el cual consta el
nacimiento de su hijo el dia dieciséis (16) de Marzo de 2015.

Con la Ley 755 de 2002 o Ley Maria se modifico el Articulo 236 del Cédigo Laboral, de tal
manera que quedd su paragrafo de la siguiente manera, establece:

Paragrafo: La trabajadora que haga uso del descanso remunerado en la época del
parto tomara las 12 semanas de licencia a que tiene derecho de acuerdo a la ley. El
esposo o compafiero permanente tendré derecho a 4 dias de licencia remunerada de
paternidad, en el caso que sélo el padre esté cotizando al Sistema General de
Seguridad Social en Salud. En el evento en que ambos padres estén cotizando al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, se concederan al padre ocho 8 dias
habiles de licencia remunerada de paternidad...”

Y por decisién de la Corte Constitucional, mediante sentencia C-174 de 2009, la licencia de
paternidad sera de ocho (8) dias, no importa si ambos padres estan cotizando a la seguridad
social o si solo el padre lo hace.

Que el dia 26 de marzo se notifica a la Oficina de Talento Humano el nacimiento del hijo del
funcionario Fabian Enrique Vega Martinez.

Que por lo anterior, se hace necesario conceder una licencia por Paternidad al funcionario
citado.

En mérito de lo expuesto el Despacho.
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Continuacion de la Resolucion: “Por la cual se concede una licencia de paternidad”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Conceder una licencia de paternidad al sefior FABIAN ENRIQUE
VEGA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania numero 72.245.799 expedida en
Barranquilla, quien se desempefa como Técnico Administrativo, Cédigo 3124 Grado 12, en la
Direccion Territorial Atlantico de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion
de Tierras Despojadas, por el término de ocho (08) dias habiles a partir del dieciséis (16) de
Marzo de 2015 y hasta el veintiséis (26) de Marzo de 2015, inclusive.

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucion rige a partir de la fecha del evento.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C el
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