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RESOLUCION NUMERO~ = * DE 2015
Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

En ejercicio de sus facultades legales que le confiere el articulo 115 de
la ley 489 de 1998 y en especial el articulo 9 del Decreto 4801 de
2011,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 4801 de 2011, emitido por el Gobierno Nacional se establecié Ia
estructura organica de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Que mediante el Decreto 4939 de 2011, el Gobierno Nacional aprob6 la planta global de
personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de Tierras
Despojadas.

Que mediante las Resoluciones 0001 de 2012 y 170 de 2015, el Director General de Ia
Unidad, distribuy6 la planta de personal, creé grupos internos de trabajo y actualizé el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que el articulo 109 de la Ley 1448 de 2011, establece que la vinculacién de personal de la
Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Restitucién de Tierras Despojadas, sera
establecida por el Gobierno Nacional considerando el conocimiento y experiencia de los
candidatos en los temas propios del capitulo [l del titulo IV de la mencionada ley, de tal
forma que se mantenga la coordinacién interinstitucional y se cumplan los objetivos
propuestos en materia de restitucion a los despojados.

Que el Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, suspendid
provisionalmente los apartes acusados del articulo 1° del Decreto No. 4968 de 2005 “por el
cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de 2005, modificado
por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007” y la Circular No. 005 de
23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, CNSC.

Que atendiendo a dicha disposicion provisional, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio la Circular No. 003 del 11 de Junio de 2014 en cuyo contenido se exponen los
“Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, mediante
el cual suspendi6 provisionalmente los apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No.
005 de 2012 de la CNSC”, entre las cuales se sefiala que la Comision Nacional del Servicio
Civil no otorgara autorizaciones para proveer empleos de carrera a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el H.
Consejo de Estado contintie vigente.

Que segun lo expresado en la Circular No. 003 del 11 de Junio de 2014 de la Comision
Nacional del Servicio Civil, las entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o
temporal, a través de encargos y excepcionalmente a través de nombramientos en
provisionalidad, salvaguardando el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
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titulares, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del
decreto 1227 de 2005.

Que los apartes del articulo 1° del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, que no fueron
objeto de la suspension provisional declarada en el Auto del 5 de mayo de 2014 del H.
Consejo de Estado establece:

“Paragrafo Transitorio. Encargos o nombramientos provisionales, sin previa
convocatoria a concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion,
transformacién o liquidacién de la entidad o por razones de estricta necesidad del
servicio lo justifique el jefe de la entidad. En estos casos el término de duracion del
encargo o del nombramiento provisional no podran exceder de 6 meses, plazo
dentro del cual se deberd convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias
especiales impidan la realizacién de la convocatoria a concurso en el término
sefialado, podré autorizar la prérroga de los encargos y de los nombramientos
provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. El nombramiento provisional
procederéd de manera excepcional siempre que no haya empleados de carrera que
cumplan con los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada. // No se requerira autorizacion de la Comision
Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias de empleos de carrera.// El acto
mediante el cual se efectie el encargo o nombramiento provisional debe estar
debidamente justificado.”

Que de conformidad con el numeral 13 del articulo 9 del Decreto 4801 de 20 de Diciembre
de 2011, el Director General tiene la funcién de “Dirigir la administracion de personal
conforme a las normas sobre la materia y ejercer la facultad nominadora de los empleados
publicos de la Unidad, salvo el correspondiente al jefe de la Oficina de Control Interno.”

Que segln verificacion del Grupo de Gestion de Talento y Desarrolio Humano de la
Secretaria General de la Unidad, de fecha 29 de septiembre de 2015, existe el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 13, de la Direccion Territorial Magdalena
Medio (Bucaramanga), de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas.

Que una vez analizada en su totalidad la planta de personal de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, se evidencidé que no existen
empleados publicos con derechos de carrera en grados inferiores que se encuentren
interesados o que cumplan con los requisitos del empleo de Profesional Especializado,
Codigo 2028, Grado 13, de la Direccion Territorial Magdalena Medio (Bucaramanga), los
cuales fueron establecidos por la normatividad vigente.

Que en consecuencia de lo anterior, es procedente proveer el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 13, de la Direccién Territorial Magdalena Medio
(Bucaramanga), mediante nombramiento provisional por el término de seis (6) meses
contados a partir de la fecha de posesion.

Que el Grupo de Gestién de Talento y Desarrolio Humano de la Secretaria General, indica
que analizada la hoja de vida de EDNA JULIANA RIVERA HERNANDEZ, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1.086.299.705 expedida en Coérdoba, retne los requisitos y
el perfil requerido para ser nombrada provisionalmente en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 13, de la Direccion Territorial Magdalena Medio
(Bucaramanga), exigido en el Manual Especifico de Funciones de la Planta Global de
Personal y demas normas y disposiciones concordantes.

Que para tal efecto se expidi6 el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 10815
del 16 de enero de 2015.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
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En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter de Provisionalidad a EDNA JULIANA/’
RIVERA HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania ndmero 1.086:299.705
expedida en Cordoba, en el empleo de Profesional Especializado,/Cédigo 2028, Grado 13,

de la Planta Globalizada de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas, ubicado por necesidades del servicio en la Direccién Territorial’
Magdalena Medio (Bucaramanga), con una asignacion basica mensual de Dos Millones
Setecientos Setenta y Nueve Mil Setecientos Sesenta y Dos Pesos ($2.779.762), por el
término de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, o hasta tanto se
produzca un pronunciamiento definitivo por parte del Consejo de Estado.

Y

ARTICULO SEGUNDO. Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se
encuentran amparados para la vigencia del afio 2015 por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 10815 del 16 de enero de" 2015, suscrito por el Director General de la
Unidad. ’

ARTICULO TERCERO. El valor de Ia asignacion salarial se entendera automaticamente
actualizado, una vez se expida el decreto que reglamente la materia.

ARTICULO CUARTO. El contenido de la presente Resolucion debera ser informado a la
Comision Nacional del Servicio Civil, dentro del reporte semestral que la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas debe realizar a la Comisién
Nacional del Servicio Civil en observancia de lo dispuesto en la Circular No. 003 del 11 de
Junio de 2014 en cuyo contenido se exponen los “Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de
2014, proferido por el Consejo de Estado, mediante el cual suspendié provisionalmente los
apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No. 005 de 2012 de la CNSC”

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE -

~

Dada en la ciudad de Bogota el

B e o VA

JESUS RICARDO SABOGAL URREGO
Director General
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