UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
PLAN DE ACCION 2017

POLITICA DE DESARROLLO
6D. A ACTIVIDAD OMBRE INDICADOR GRMULA INDICADOR ab b A ANUA PONSAB
AD 0
) Numero de procesos de seleccién desarrollados /
- - 4 Realizar la etapa de acuerdo a je de procesos de seleccion ( . - . N . N -
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL TACTICA PA-GC-1 (1 e G B i () Anual de/Adqtisiciones e o Nufn_ero de p::?;:os de seleccién NUmero de procesos de seleccién desarrollados Numero de procesos de seleccién solicitados 100% GGCIM
Elaborar estudios de mercado que permitan asegurar la
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL OPERATIVA PA-GC-1.1 transparencia del proceso inteligencia de mercado desde _|Porcentaje de Estudios de Mercado (Estudios de Mercado Entregados/Fichas técnicas | poy,, o6 de mercado entregados Fichas técnicas definitivas radicadas 100%  |GGCIM
su inicio y que redunden en la optimizacion de los recursos |entregados Definitivas radicadas)*100%
pablicos y que garanticen la pluralidad de los oferentes.
- 5 Fortalecer el acompafiamiento al proceso precontractual en|Porcentaje de mesas técnicas realizadas y |(NUMero de mesas realizadas y apoyadas para |\ maro de mesas realizadas y apoyadas para | Ndmero de mesas programadas para definir ficha
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL OPERATIVA PA-GC-1.2 comp toal P P ) g by Y| definir ficha técnica/Numero de mesas A oo ¥ apoyadas p pull prog! P 100%  |GGCIM
Ia estructuracion de fichas técnicas apoyadas para definir ficha técnica - j definir ficha técnica técnica
nara definir ficha técnical*100%
- (Numero de mesas realizadas para definir . .
e e —— P —_— PA-GC-13 Fortalecer el acompafiamiento al proceso precontractual  [Porcentaje de mesas de trabajo Ctuios previoe Nimars de maane programadas | NGmero de mesas realizadas para definir estudios | NGmero de mesas programadas para definir 100%  |Gacm
para la estructuracién de estudios previos realizadas para definir estudios previos previos estudios previos
para definir estudios previos)*100%
Porcentaje de mesas de trabajo (Nmero de Mesas de trabajo realizada y
a . Fortalecer el acompafiamiento al proceso precontractual | <2/123das y apoyadas para la apoyadas para la estructuracién de Nimero de mesas de trabajo realizada y Nimero de mesas programadas para la
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL OPERATIVA PA-GC-1.4 namie estructuracién de contratacién directa, 2 par - 100%  |GGCIM
referente a contratacién directa " ! convenios/NGmero de Mesas programadas para |apoyadas para la estructuracién de convenios  |estructuracion del convenio
diferente a Contrato de Prestacion de ) oaren
e 2 e Ia estructuracion del convenio)*100%
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL OPERATIVA PA-GC-1.5 Apoyar la liquidacion de contratos y convenios (etapa Porcentaje de actas de liquidacion (No. de actas de liquidacion perfeccionadas / No. |\ e actas de liquidacién perfeccionadas No. de solicitudes de liquidacion radicadas 100%  |GGCIM
Poscontractual) dentro del termino legal perfeccionadas de solicitudes de liquidacion radicadas)*100%
(Sumatoria del nimero de mesas de atencion a
) i Fortalecer las competencias de los supervisores Jornadas de socializacién y mesas de |la supervision y jornadas de socializacién Sumatoria del numero de mesas de atencién a a |SUMatoria del numero de mesas de atencion a la
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION CONTRACTUAL OPERATIVA PA-GC-1.6 P ¢ P Y atencién a la supervision (MAS), i i o3 : 2 rvision y jornadas de 100%  |GGCIM
profesionales de apoyo en tramites contractuales. c supervisién y jornadas de socializacion realizadas
relacionadas con etapas contractuales programadas
socializacion programadas)*100%
5 i en. Implementar y hacer seguimiento al programa de gestién je de del PGD e requi del PGD/ | . A . S
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DOCUMENTAL TACTICA PA-GD-1 ) D U e e de requlslms exlgl o en ol PaD)*100% |NGMero de requisitos implementados del PGD [ Ndmero de requisitos exigidos en el PGD 80%  |GGSOA
Realizar seguimiento a la Implementacién de los Porcentaje de instrumentos de gestion (Nimero de nstrumentos de gestién documental NUmero de instrumentos de gestién documental [NUmero de instrumentos de gestién documental
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL OPERATIVA PA-GD-1.1 instrumentos de gestién documental en el nivel central y el ) 9 implementados / Numero de instrumentos de 9 9 100% GGSOA
documental implementados ! implementados vigentes en el SIG
territorial. gestién documental vigentes en el SIG)*100%
(NUmero de oficinas el nivel territorial y
5 Implementar los médulos: Listar tareas y Expediente Oficinas a nivel central y territorial con | dePendencias de nivel central con los mddulos | Nimero de oficinas del nivel territorial y Total oficinas del nivel territorial y dependencias
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DOCUMENTAL OPERATIVA PA-GD-1.2 e o Lsta ¥ Expeds 2 ‘ Y implementados / Total oficinas del nivel dependencias de nivel central con los médulos ; ¥ dep 100%  |GGSOA
digital del software DOCMA a nivel central y territorial los médulos implementados ! ; ° ¢ de nivel central programadas
territorial y dependencias de nivel central implementados
nrnaramadac*100%
(Numero de direcciones territoriales y oficinas
e e Emn e PA-GD-1.3 Implementar el modulo: Listar tareas del software DOCMA |Direcciones Territoriales y Oficinas alternas con el modulo implementado / Total de [ NGmero de direcciones territoriales y oficinas | Total de direcciones territoriales y oficinas 100%  |GGsoa
enla Direccién Territorial y Sedes Alternas Alternas con médulo implementado direcciones territoriales y oficinas alternas alternas con médulo implementado alternas programadas
programadas)*100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DOCUMENTAL OPERATIVA PA-GD-1.4 Monitorear que |a entrega de correspondencia se realice | Informe de cumplimiento en la entrega de |y merg ge informes trimestrales Namero de informes trimestrales 4 |GGsoa
dentro de los niveles de servicio porla URT  |c
i Trasladar 105 archivos entre dependencias de acuerdo a la (Numero de archivos trasiadados / Namero de Namero de archivos que deben trasiadarse por
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DOCUMENTAL OPERATIVA PA-GD-1.5 r el drea yalciclo |Porcentaje de archivos trasladados archivos que deben trasladarse por competencia | Numero de archivos trasladados i q P 100%  |GGSOA
vital del daciimento 1¥100% competencia
5 Ejecutar el plan de mejoramiento archivistico adoptado por|C/CeNtaJe de ejecucion del plan de (Namero de actividades del plan de Namero de actividades del plan de mejoramiento
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DOCUMENTAL OPERATIVA PA-GD-1.6 ] P ] ptado por| - oioramiento archivistico adoptado por | mejoramiento archivistico ejecutadas / Total 1€ro ¢ P ) Total actividades programadas en el plan 100%  |GGSOA
la URT : archivistico ejecutadas
la URT actividades en el plan)*100%
Reflejar a situacién financiera, economica, social y - S (NGmero de Estados financieros emitidos - - - - - =
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA TACTICA PA-GF-1 de Ia entidad que permita el seguimiento desde |POrcentaje de Estados financieros y oportunamente/ Numero de Estados financieros |NUmero de Estados  financieros emitidos WA= Gl (FEEEREER (IErEEes UEmB rer | aaae  |legm:
; 1l de : contables emitidos de manera oportuna | 2°°" oportunamente norma
o v exiaidos por la norma)*100%
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA OPERATIVA PA-GF-1.1 Promover al interior de la Unidad el adecuado seguimiento |o. o taie ge ejecucién presupuestal ((Recursos obligados de funcionamiento + Recursos obligados de funcionamiento Recursos obligados inversién 100%  |GGEF
¥ control de los recursos asignados a la entidad Recursos obligados inversién )¥100%
S GLIEEN S R, — PALGE-1.2 Consolidar la ejecucin presupuestal de recursos de Informes de ejecucién presupuestal Nimero de informes de ejecucién presupuestal  |NGmero de informes de ejecucién presupuestal de 12 |cer
funcionamiento de cada una de la dependencias de la URT de recursos de funcionamiento recursos de funcionamiento
- i Comsolidar 1a ejecucion presupuestal de recursos. de o Ndmero de informes de ejecucion presupuestal _|NGmero de informes de ejecucion presupuestal de
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA OPERATIVA PA-GF-1.3 ) presupuestal de 1 Informes de ejecucién presupuestal de recursos de los componentes de los proyectos |recursos de los componentes de los proyectos de 12 |GGEF
componentes de los proyectos de inversion. e e [
e e e oAGF14 Realizar el seguimiento a Ia ejecucion de 10s recursos Porcentaje de ejecucion de PAC segun 10 (Recurscs Pagados/RECUTS0S programados pOr [pe oo Recursos programados por las dependencias del 100% |eoer
en PAC oor las dependencias oor la URT. del PACY*100% PAC
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA OPERATIVA PA-GF-1.5 o”"’"‘zar a ejecucién de recursos programados en el PAC | Porcentaje de ejecucion de PAC segin 10 | pac pagado / PAC asignado MHCP )¥100% PAC Pagado PAC asignado MHCP 100%  |GGEF
oor las v territoriales de la URT HCP
. . Consolidar las legalizaciones de caja menor de acuerdo a | Porcentaje de cajas menores legalizadas | (umero d@ cajas menores legalizadas y Nérmero de cajas menores legalizadas y ) X
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA OPERATIVA PA-GF-1.6 en el tiempo establecido / Numero Numero total de cajas menores con ejecucién 100% GGEF
lineamientos establecidos. en el tiempo " en el tiempo
total de cajas menores con ejecucion)*100%
’ “ Presentar la legalizacién de los gastos de caja menora  |Porcentaje de (Numero de legalizaciones remitidas en el tiempo |y e, ge legalizaciones sin observaciones del Direcciones
GESTION FINANCIERA GESTION FINANCIERA OPERATIVA PA-GF-1.7 9 © 105 g Jam e y sin observaciones del GGEF / 9 NGmero total de legalizaciones remitidas 100%  |Territoriales,
GGEF de acuerdo con los lineamientos establecidos oportuna y correctamente p ! GGEF
Ntmero total de legalizaciones remitidas)*100% GGSOA
- Asesorar a la Direccion y demas dependencias en los Lo (Numero de conceptos juridicos, consultas y . P
ggsﬁgoerglsmNAL Wiz GESTION JURIDICA TACTICA PA-GJ-1 temas juridicos propios de la Unidad, para definir criterios g‘:‘ﬁ‘;ﬁ:’sst’e'l‘_"m‘::‘?:a':°":"fbsa:a < terminadas o e | [T s s, Eoreis Numero de solicitudes realizadas y de oficio 100%  |DIR
unificados en la interpretacién y aplicacion de la ley. Ve " solicitudes reallzadas y de oFcno)*lOD% Y
" ) — - (NGmero de respuesta a peticiones o - )
- Elaborar y consolidar respuesta a peticiones o Respuesta a peticiones o requerimientos ! >sta a pe . [Numero de respuesta a peticiones o
SESTIONIISIONARRE GESTION JURIDICA OPERATIVA PA-GJ-1.1 requerimientos de incidencias y/o control politico para la |de incidencias y/o control politico para la | duerimientos de incidencias y/o control politico | . erimientos de incidencias y/o control politico |NGmero de peticiones con incidencia 100%  |DIR
GOBIERNO cquern’ © i para la direccion, aprobadas / Numero de ”
direccién direccién, aprobadas : N aprob para la direccién, aprobadas
neticiones con incidencial*100%
Judicial y extr aTa unidad en .
e los procesos y actuaciones que se instauren en su contra o (Numero de actuaciones o intervenciones . .
GESTION MISIONAL Y DE GESTION JURIDICA OPERATIVA PA-GJ-1.2 que esta deba promover mediante poder o delegacion Actuaciones o intervenciones judiciales o |judiciales o extrajudiciales atendidas / Niumero Numero de actuaciones o intervenciones Numero de actuaciones o intervenciones 100% DIR
GOBIERNO ° extrajudiciales atendidas de actuaciones o intervenciones judiciales o judiciales o extrajudiciales atendidas judiciales o extrajudiciales solicitadas
recibidos por el director y supervisar el tramite de los ones
recibide extrajudiciales solicitadas)*100%
(Numero de actuaciones o documentos
) Proyectar, analizar y conceptuar sobre los proyectos de proyectados
GESTION MISIONAL Y DE ST TR A PA-GI-1.3 ley, decretos, actos administrativos, convenios nacionales | Anlisis u observaciones sobre proyectos |7(Y"C 3708 puestas a Namero de o Namero de solicitudes puestas a consideracién 100%  |oIR
GOBIERNO e inter , puesto a de la Unidad de |de ley y otras normativas J+1000% proyectados
Restitucion °
Brindar acompafiamiento y/o lineamientos a las
. Direcciones Territoriales y dependencias técnicas de la T . . ' .
SESTIONIMISIONERDE GESTION JURIDICA OPERATIVA PA-G)-1.4 entidad en la contestacién de peticiones, tutelas, y Lineamientos impartidos sobre (Numero. de solicitudes atendidas/ Ndmero. De |y oo e solicitudes atendidas Nimero. De solicitudes recibidas 100%  |DIR
GOBIERNO 1dad en 13 © ! peticiones, tutelas, y acciones judiciales. [solicitudes recibidas )*100%
acciones judiciales de competencia de aquellas, cuando
amerite en razén a la complejidad de las mismas.
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e €OD. ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOMBRE INDICADOR FORMULA INDICADOR variables1 variables2 RESPONSABLES
Direcciones, Oficinas y Oficinas Alternas _|(Nmero de direcciones, oficinas y oficinas
) reoreey alternas territoriales de la UAEGRTD Nimero de direcciones, oficinas y oficinas
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS  [TACTICA PA-GLR-1 e wr'flas"necesi e de las sedes de 'lr:‘"'l':‘:::r"‘:: dd:s'aal::ff::;dén o intervenidas/ Numero de direcciones, orcmas y :I‘:;"::: g:r:':':ﬁg'l‘;:zz I":a'xzzz.l?; cinas alternas que requieren mej 100%  |GGSOA
4 ey e oficinas alternas territoriales que requiere Y e sy 2
mejoramiento de su infraestructura ey +100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.1 ﬁifr"'::" la baja de blenes absoletos de propledad de la Niimero de comités para baja de bienes  |Nimero de comités realizados Namero de comités realizados 2 GGSOA
Porcentaje de intervenciones
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.10 > el correcto de la infraestructura | (reducciones, cierres y aperturas) y (NGmero de sedes dotadas / numero de sedes de |\ org de sedes dotadas Nimero de sedes de la URT en funcionamiento 100%  |GGSOA
fisica mantenimientos realizados (locativos  |la URT en funcionamiento)*100%
snlicitadns)
. o . Prestar el servicio de aseo y cafeteria en las sedes de la ( Numero de sedes con servicio de aseo y
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FSICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.2 it Y Sedes con servicio de aseo y cafeteria | cafeteria / Numero de sedes de la URT en NGmero de sedes con servicio de aseo y cafeteria |NGmero de sedes de la URT en funcionamiento 100%  |GGSOA
illalall A}
. o . Prestar el servicio de vigilancia privada y medios ( Nmero de sedes con servicio de vigilancia /
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FSICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.3 ! 9 p Y Sedes con servicio de vigilancia Ntmero de sedes de la URT en funcionamiento  |Nmero de sedes con servicio de vigilancia NGmero de sedes de la URT en funcionamiento 100%  |GGSOA
tecnolégicos en las sedes de la Unidad oo
— - (Valor comprometido del Plan Anual de -
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.4 Realizar seguimiento al cumplimiento del Plan Anual de |50 otaie de ejecucion del PAA or p del Plan Anual | V210" comprometido del Plan Anual de Valor programado del Plan Anual de 1000 |TODAS LAS
Adquisiciones - PAA de la dependencia s b Adquisiciones DEPENDENCIAS
. . Proveer de manera oportuna los suministros necesarios en (Numero de solicitudes de suministros atendidas NGmero de solicitudes de suministros realizadas
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.5 P Porcentaje de suministros / Nimero de de Ntmero de de atendidas 100%  |GGSOA
las sedes de la URT. por dependencias y sedes territoriales
por dependencias y sedes territoriales)*100%
Realizar el mantenimiento integral preventivo y correctivo |, - - - : - - - - -
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.6 de aires acondicionados, redes eléctricas, plantas Actividades de mantenimiento integral |NUmero de actividades de mantenimiento Nimero de actividades de mantenimiento integral 524 |GGSOA
. c realizados integral realizados realizados
eléctricas v LIPS en las sedes de |a Linidad.
5 s . Suministrar el servicio de transporte especializado para  |Porcentaje de servicios de transporte (Namero de servicios de transporte especial Namero de servicios de transporte especial
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.7 : ° transp P P ta) P suministrado / Nimero de solicitudes de ! P P NGmero de solicitudes de transporte aprobadas 100%  |GGSOA
apoyar las actividades misionales. suministrado suminiete NPT suministrado
5 8 : Asignar y controlar los bienes entregados a los Porcentaje de asignacion de bienes a los |(Numero de bienes asignados a los colaboradores Nimero bienes requeridos para los colaboradores
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.8 onar y 9 p 9 / Ntimero bienes requeridos para los NGmero de bienes asignados a los colaboradores a P 100%  |GGSOA
colaboradores de la URT colaboradores O e e de la entidad
5 8 : el correcto de Ia infraestructura |Porcentaje de mantenimientos realizados |(NUMero de sedes con servicio de Namero de sedes con servicio de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS |OPERATIVA PA-GLR-1.9 relc ntaj >nimie oy |Ydeoconferencia / Nimero ce sedes cela URT |1 . NGmero de sedes de la URT en funcionamiento 100%  |GGSOA
de comunicaciones (servicios de telefonia y videoconferencia) | e videoconferencia
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . o . A ine ’ ) Porcentaje de eventos de socializacién en (Nﬁmem de eventos realizados/Nimero de . ’ . - )
§ RO AL CTUDADANG, GESTION LOGISTICA Y DE RECURSOS FISICOS | TACTICA PA-GLR-2 Realizar eventos asociados a la misién de la URT p R i TRl L e Ao NGmero de eventos realizados NGmero de solicitudes de eventos aprobados 100%  |GGSOA - OAC
(Numero de solicitudes tramitadas ante el NGmero de solicitudes tramitadas ante el
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION o " a e Verificar requisitos y tramitar la solicitud de eventos en los [Porcentaje de solicitudes que cumplen los |operador + Numero de solicitudes tramitadas ! NGmero de solicitudes que cumplen los requisitos . .
Y SERVICIO AL CIUDADANO EEEMEI MOGETIER  RE NECURRS FEIEE | OEA PA-GLR-2.1 tiempos y con los formatos definidos requisitos técnicos ante cooperantes /Namero de solicitudes que operador + Nimero de solicitudes tramitadas técnicos 100%  |GGSOA - OAC
A ante cooperantes
cumplen los requisitos técnicos)*100%
: - — - - (NGmero de formatos de recibo a satisfaccion - P
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | cpor1dn L0GISTICA Y DE RECURSOS FISICOS | OPERATIVA PA-GLR-2.2 Realizar seguimiento al cumplimiento de requerimientos o, o vaie de seguimientos realizados  |reportados / Nimero de eventos realizados Nimero de formatos de recibo a satisfaccion Nimero de eventos realizados 100% |GGSOA - OAC
Y SERVICIO AL CIUDADANO solicitados en cada evento. [honad reportados
(Activi i de los que
. a A Formular y ejecutar el Plan Estratégico de Talento Cumplimiento del plan égico de 6 TElEmD de los ue celosl que
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO TACTICA PA-GTH-1 cutar e Humano /Actlvldades realizadas de los componen el plan estratégico de Talento Humano | 100%  |GTH
Humano de la vigencia en curso Talento Humano - TR A ol o e e
que el plan de programadas
Talento Humano programadas)*100%
’ 4 Desarrollar des 0res ¥ | porcentaje de actividades de capacitacion |(Nimero de actividades de capacitacion NGmero de actividades de capacitacién
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.1 competencias funcionales a s dai Diam inesitudonsl de 2 P realizadas en el periodo / Total de actividades P Total de actividades programadas en el periodo 95%  |GTH
ejecutadas en el periodo " realizadas en el periodo
Capacitacién - PIC programadas en el periodo)*100%
) ) Realizar actividades tendientes a crear, mantener y porcentaje de avance del programa de | (NGMero de actividades de bienestar realizadas [\ o realizadas en
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.2 mejorar el desarrollo integral de los funcionarios, a través J prog en el periodo / Total de actividades programadas ! Total de actividades programadas en el periodo 100%  |GTH
! bienestar en el periodo ! el periodo
del programa de bienestar en el periodo)*100%
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.3 Formular el plan anual de vacantes Plan anual de vacantes formulado Ntmero de planes formulados NGmero de planes formulados 1 GTH
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.4 Legalizar comisiones aprobadas Porcentaje de comisiones legalizadas (Ndmero de comisiones '1509;'!/':3‘135/ Nimero de |y mero de comisiones legalizadas Nimero de comisiones aprobadas 100% |GTH
) ) :ZC::::;C;Z;g?fnﬁfo‘fra‘:'e;“ej:‘:;effjrr;crgf";t:;‘:'ay traves |POTcentaje de ejecucién del Sistema de | (Némero de actividades ejecutadas de Ndmero de actividades
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.5 J 9 A . Gestion de la Seguridad y Salud en el |SST / Numero de actividades NGmero de actividades ejecutadas de SST 100%  |GTH
del programa de Sistema de Gestién de la Seguridad y ; programadas
2 Trabajo - SST. programadas)*100%
alud en el Trahaio - SST.
- - Garantizar €l cubrimiento de la proteccion en riesgos Porcentaje e cobertura de afiliacion en | (NGmero de afiliaciones de contratistas en riesgo [ |-~ = =" = = T
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.6 profesionales a todos los contratistas de la Unidad a ARL de los contratistas expuestos en IV y V / total de contratistas expuestos al riesgo |11/ 9° | Total de contratistas expuestos al riesgo IV y V 100%  |GTH
auienes anliaue riesao Vv V IV v V1*100% Y
—_— — (NGmero de Publicaciones realizadas/ Total de - - -
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DEL TALENTO HUMANO OPERATIVA PA-GTH-1.7 Publicacién de Actos Administrativos de acuerdo con las o, o taie ge Actos de caracter general Namero de Publicaciones realizadas Total de Actos Administrativos de caracter 100%  |GTH
necesidades de la Unidad de Restitucién de Tierras Sy general expedidos
, . Atender las necesidades de sistematizacion, a partir de la |porcentaje de requerimientos de usuarios |(Nimero de requerimientos de usuario e G s s O OEERES
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION TICS TACTICA PA-GTI-1 gestién de los sistemas informacién alineados al Sistema |para atender i de i Namero de requerimientos de Namero de requerimientos de usuario atendidos identificados. qrece e 30% oTI
Integrado de Gestién de la URT sistematizacion usuarios identificados y recepcionados)*100% Y P
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  [GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-1.1 Documentar el directorio de sistemas de informacién Porcentaje del directorio de sistemas de | Directorio de sistemas de informacion Directorio de sistemas de informacién 100%  |OTI
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-1.2 Documentar |a metodologia de desarrollo de software y las | Metodologias de desarrollo y arquitectura.|(Ndmero de documentos formalizados/ Numero |, e, ge documentos formalizados Ntmero de documentos requeridos 50%  |oTI
arquitecturas de referencia de los sistemas de informacién |de referencia documentados de documentos requeridos)*100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-1.3 Definir e implementar politicas de los sistemas de Porcentaje de politicas S:m:::de politicas definidas/Nimero de Ntmero de politicas definidas Nimero de politicas identificadas 40%  |oT
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-1.4 Definir y ejecutar el plan de intervencién de sistemas de |, o aie de actividades ejecutadas g’:;‘;ﬂf dicff'r:f‘f:d“islg];fu‘“ad“/ Nimero de |\ mero de actividades ejecutadas Nimero de actividades definidas 70%  |oTI
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS TACTICA PA-GTI-2 [Eecutar las actividades establecidas en el plan e gestin |Porcentaje de cumplimiento del plan de | (Ndmero de actividades ejecutadas/ NAmero de | \Ju "o i e setinidas Namero de actividades definidas 50%  |OTI
de servicios gestién de servicios ¢ 100%
Porcentaje de en el periodo
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-2.1 Disefiar y ejecutar planes de mantenimiento y del plan de mantenimiento (Actividades realizadas en el periodo/actividades |, ;\igades realizadas en el periodo actividades programadas en el periodo 90%  |oTI
actualizacién de la infraestructura tecnoldgica actualizacién de la infraestructura programadas en el periodo)*100%
tecnoldaica
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-2.2 Documentar los servicios tecnoldgicos de la URT ::::::Je de avance del catalogo de Porcentaje de avance del catalogo de servicios | goicios tecnoldgicos del catalogo 100% |OTI
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-2.3 Definir e implementar las politicas para la gestion de Porcentaje de politicas para la gestin de | (Numero de politicas implementadas/Nimero de |y org de politicas implementadas Nimero de politicas definidas 40%  |oTI
servicios tecnoldgicos servicios tecnoldgicos politicas definidas)*100%
EPICIENCIA ADYINISTRATIVA  |aESTION TICS OPERATIVA G4 Gestionar SOlctudes, Tdentes y Carbios egistiados en|Porcentaje Ge Casos atendidos  cerrados |(NGMero e Gas0s Cerrados / NMro 06 G505 | jmery ge casos regitrados 005 lom
a mesa de servicios nor la mesa de servicios 1*1009%
5 Gestionar los servicios de intercambio de informacién Porcentaje de servicios de informacion | (NUMero de servicios de intercambio
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-2.5 ) ) operando/Nimero de servicios de intercambio | NGmero de servicios de intercambio operando | Ndmero de servicios de intercambio definidos 100% oI
internos y externos operando e
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POLITICA DE D OLLO
6D. A ACTIVIDAD OMBRE INDICADOR GRMULA INDICADOR b b AA PONSAB
AD 0
- Porcentaje de implementacion de (NGmero de actividades y proyectos ejecutados/ . » )
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS TACTICA PA-GTI-3 "l'i'g“;'r“"ci"f:"ta" Gl et COM R URT D B ||k g preyeeis melresmsce) Némero de actividades y proyectos definidos en |Ntimero de actividades y proyectos ejecutados g“’"e"’ (Lo GRS ey s GRS @ 6l 25%  |oTI
el PETIV*100%
— . - (Namero de accione de socializacion ejecutadas / ] ——
IR ISREn s R, PAGTI-3.1 Difundir el plan estratégico de Tl a los colaboradores de la [Porcentaje de cumplimiento del Plan de | 1270 B¢ 82018 €8 5009 49 02h Nmero de accione de socializacién NGmero de acciones de socializacién 100% ot
comunicaciones del PETI pr
nroaramadas)*100%
Definir e i la arquitectura jalenla |Porcentaje de cumplimiento del plan de |\ oo de actividades ejecutadas/ Namero de
. g npresaria e ] . ) . ’ : .
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-3.2 URT para la vigencia 2017 geterminada en el PETI implementacién de arquitectura antividndes Aefimdagys100% NGmero de actividades ejecutadas NGmero de actividades definidas 50%  |oTI
. - Porcentaje de la docy
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-3.3 Redisefiar la cadena de valor de TI porcentale D formalizados Documentos formalizados 20%  |oT
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-3.4 Definir y formalizar las politicas para la gestion de TI r;i’;‘t:j‘ed‘ii?““cas formalizadas para E’g?‘l:"‘(i’f de °°"“cis‘ ;"n'ya"zadas/ Nimero de |\ mero de politicas formalizadas Namero de politicas definidas 40%  |oT
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-3.5 Realizar seguimiento y evaluacion a las proyectos Porcentaje de proyectos en ejecucion (Numero de proyectos en efecucién/ Numero de [\, oo de proyectos en ejecucién Numero de proyectos aprobados 100%  |OTI
en |a estrateaia de TT nara la viaencia nrovectos V*¥100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-3.6 Ejecutar el plan definido para el cumplimiento de la Porcentafe de avance en el plan de la (Numero de actividades ejecutadas/Ndmero de (oo de actividades efecutadas Namero de actividades programadas 100%  |OTI
estrateaia GFL estrateaia GFL actividades 1*100%
; ; inistrar los de je de i de (Namero de componentes de informacidn en | merg ge componentes de informacion en
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS TACTICA PA-GTI-4 . W=wy R Y . o i6n / Numero de de > D Nimero de componentes de informacién definidos| ~ 60%  |OTI
informacién de la URT para la vigencia componentes de informacién o e e ame. |operacién
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-4.1 Documentar los componentes de Ia informacién de la URT |Porcentaje de componentes de c de ) c de informacién documentados 80%  |OTI
“ Desarrollar capacidades y mecanismos de control para la |5, 556 e del plan de | (Nimero de acciones de socializacién y Nimero de acciones de socializacién y evaluacién | Numero de acciones de socializacién y evaluacién
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-4.2 implementacién de politicas de calidad y seguridad de la J plar 6 /NGmero de acciones de Y 4 100%  |oTI
' calidad y seguridad de la informacién X programadas
informacién y pr 100%
i Exponer, administrar y mantener los datos de entrada y |, -~ " "0 " T T [Conjunto de datos disponible para el consumo y | Conjunto de datos disponible para el consumo y
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-4.3 salida de los servicios de intercambio de informacién " ) ° S |exposicién de los servicios de intercambio de | exposicién de los servicios de intercambio de 100%  |oTI
servicios de intercambio de informacién n ) )
internns v externos informacién informacién
el e e p— Implementar la primera fase del sistema integrado de | Porcentaje de implementacion primera | Sistema integrado e informacion en operacion | Sistema integrado de informacion en operacion s |em
de 1a URT fase del sistema intearado de aestion ___|en su nrimera fase en su nrimera fase
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-5.1 Definir el sistema integrado de informacién de la URT i'“ema integrado de informacién Modelo documentado del sistema Integrado de  [Modelo documentado del slstema Integrado de 1 ot
efinido informacién infarmacién
. Implementar [a herramienta de inteligencia de negocios de | Orcentaje de operatividad de la (Numero de datamart's implementados/ Numero
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-5.2 P o o herramienta de inteligencia de negocios ) ? » Numero de datamart's implementados Numero de datamart's definidos 100%  |oTI
acuerdo al alcance definido para la primera fase e ) de datamart's definidos)*100%
lefinidn nara |a nrimera face
i i Tmplementar y administrar [os sistemas de informacion del [ oo "o et T (NG mero de sistemas e informacion Sy ———
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS TACTICA PA-GTI-6 directorio de sistemas de informacién y l0s proyectos J operando/Nimero de sistemas de informacién | Ndmero de sistemas de informacién operando 100%  |oTI
. operando AL y aprobados en el PETI
el PETT del directorio v en el PETTY*100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-6.1 Planear, disefar y gestionar el sistema de informacién Sistema de registro implementado de Ntimero de médulos en operacion Nimero de médulos en operacion 4 ot
misional (Restitucion-Proteccion) tierras despojadas y abandonadas (SPI)
i Planear, disefiar y gestionar los sistemas de informacion [0 o " SO o o T T [(NGmero de sistemas de informacion Namero de sistermas de Informacion gobernados
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-6.2 que soportan los procesos estratégicos de evaluacion y ) operando/Nimero de sistemas de informacién | Ndmero de sistemas de informacién operando g 100%  |oTI
° operando por OTI
annvo de |a unidad aohernadns nor OTN*100%
. Porcentaje de aplicaciones p
Desarrollar, adecuar y poner en produccién las T e sumo (Namero de aplicaciones desarrolladas para el [\ L desarroliadas para el
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-6.3 aplicaciones para el consumo y exposicién de los servicios |TPiee! P Y consumo y exposicién/NGmero de aplicaciones plicactor p NGmero de aplicaciones definidas 100% oI
° exposicién de los servicios de intercambio consumo y exposicién
de intercambio de informacién D e definidas)*100%
- R — Implementar el plan de uso y apropiacién por cada Porcentaje de cumplimiento del plan de  [(NGmero de actividades ejecutadas/Numero de . .
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS TACTICA PA-GTL-7 e o o e Force ey NGmero de actividades ejecutadas Nimero de actividades planificadas 50% |oTI
i Medir el nivel de satisfaccion del usuario con los sistemas (Namero de sistemas, componentes y servicios |\ " "o o | Namero de sistermas, componentes y servicios en
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-7.1 de informacién, servicios de tecnologia y de informacién  [Nivel de satisfaccion de los usuarios medidos/NGmero de sistemas, componentes y T s comp v s comp v 100%  |oTI
nrestadas nor Ia OTT servicios en 11s01*100 medidos uso
5 Disefiar e implementar la medicion del uso y apropiacion | Orcentaje de avance en el disefio e
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-7.2 o o o ¥ aprop implementacién del Tablero de control de |Tablero de control de uso y apropiacin Tablero de control de uso y apropiacién 0% |oTI
USO V. iacié
1je de acciones if
- 4 ey Implementar el Plan de Seguridad y privacidad de la nivel de seguridad y privacidad de la (Namero de actividades Implantadas /Numero " L . L 5
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS TACTICA PA-GTI-8 bt o (B ATt ¢ ! o e - st NGmero de actividades Implantadas Nimero Actividades definidas 100%  |oTI
de aestidn del riesan
Estado actual de la organizacién con indice derivado de la aplicacién de la :
e e — ., PAGTL-8.1 Identificar el nivel de madurez de la URT en sequridad y | respecto a los requerimientos del modelo | 77¢% CETerE 08 B SPIRFn 8 | fndice derivado de la aplicacion de la herramienta 100% ot
privacidad de la informacién de sequridad y privacidad de la el Nivel de madurez" propuesta en el modelo
informacién odelo
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-8.2 Realizar el monitoreo y mejoramiento al respecto de la Porcentaje de la verificacién realizada (Ndmero de auditorias realizadas/Nimero de Nimero de auditorias realizadas Nimero de auditorias definidas 80%  |OTI
seauridad de la informacién auditorias definidas)*100%
) e las deseguridad  |Politicas y controles de seguridad de la ‘(:‘:‘n’;‘:r'r‘:‘:j;"lﬁﬁ':g;ﬁ:;fs'esa‘:: ng““'dad de | Numero de Politicas y controles de seguridad de |NGmero Politicas y controles de seguridad de la
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION TICS OPERATIVA PA-GTI-8.3 para el consumo y exposicién de los servicios de informacién implementados para el P rados b ] la informacién implementados para el informacién implementados para el intercambio 100% oI
) ’ intercambio de informacién/ Numero de Politicas p )
intercambio de informacién internos y externos intercambio de informacién e o intercambio de informacién de informacién requeridas
(Namero de actividades ejecutadas del Programa
EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL 4 - . " o Porcentaje de Avance en la ejecucion del |Anual de Auditorias / Numero de actividades Namero de actividades ejecutadas del Programa |Numero de actividades programadas en el
ERCENER ARSI | [AEER FEERER 8y G Ferrig ail e 6o cuellaite Programa Anual de Auditorias programadas en el Programa Anual de Anual de Auditorias Programa Anual de Auditorias wwH e
Auditorias)*100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA EALLPCIOTY BFEIL SEmAN 1= Eetel OPERATIVA PC-ESCI-1.1 Elaborar los informes requeridos por la ley Informes de Ley presentados (Numero de informes de Ley presentados/ Namero de informes de Ley presentados Nmero de informes de Ley programados 100%  |ocI
INTERNO Ndmero de informes de Ley programados)*100%
- (Numero de informes de seguimiento
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA IENV.I’_‘é':,CSION DEL SISTEMA DE CONTROL OPERATIVA PC-ESCI-1.2 Elaborar informes de seguimiento Informes de Gmero de informes de Namero de informes de seguimiento presentados |Numero de informes de seguimiento programados| ~ 100%  |oCI
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA ]ENvﬁEL:,’:gION CELSTENSR Bl @einel: OPERATIVA PC-ESCI-1.3 Desarrollar auditorias a procesos seglin programa anual de| o rias ejecutadas ( Numero de auditorias ejecutadas / Nimero de |y o6 g auditorias ejecutadas Namero de auditorias programadas 100%  |ocI
auditorias auditorias )*100%
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL OPERATIVA PC-ESCI-1.4 Fortalecimiento del proceso de control interno Actividades ejecutadas ( Numero de actividades ejecutadas / Nimero de |Actividades para el Fortalecimiento del proceso de| ;o de actividades programadas 100%  |ocI
INTERNO actividades programadas )*100% control interno ejecutadas
. Porcentaje de avance en la realizacién del |( Ndmero de reuniones CCCI ejecutadas / . .
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL OPERATIVA PC-ESCI-1.5 Realizar Comité de Coordinacién de Control Interno - CCCI |Comité de Coordinacién de Control Namero de reuniones CCCI programadas Comité de Coordinacién de Control Interno Namero de reuniones CCCI programadas 100%  |oct
INTERNO realizados
Interno - CCCI )*100%
Realizar jornadas de informacién y capacitaciéon a DSO -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION - : A A victimas, segundos y ci Eventos de socializacion teméaticas Numero de eventos de socializacién teméaticas Namero de eventos de socializacion teméaticas SO
Y SERVICIO AL CIUDADANO QIENCIONELACIURARAN [FEmER HEREl en general (actividades de apertura y cierre de microzona) |sectoriales realizados (SPI) sectoriales realizados (SPT) sectoriales realizados (SPI) EED .‘I?::g'zgf:s
con énfasis en enfoque diferencial.
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION a q las relaciones (Ntmero de acciones realizadas / Numero de
: ATENCION A LA CIUDADANIA OPERATIVA PE-AC-1.1 organizaciones de la sociedad civil y los representantes de |Acciones de acompafiamiento realizadas |\ Nimero de acciones realizadas Numero de acciones programadas 100%  |DSO
Y SERVICIO AL CIUDADANO e : acciones programadas)*100%
las mesas municipales, departamentales y nacional.
- Gestionar la participacion de beneficiarios de resitucion en — - (NGmero de reclamantes que participan _en| - -~
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | \renci6N A LA CIUDADANIA OPERATIVA PE-AC-1.2 el proceso mediante los ejercicios de recoleccién de Personas que participan en ejercicios de | s cicjos de prueba comunitaria / Numero de|NUmero de reclamantes que participan en Nimero de reclamantes convocados 1000 | Direcciones
Y SERVICIO AL CIUDADANO ! recoleccién de prueba comunitaria ejercicios de prueba comunitaria Territoriales
nriieha comunitaria reclamantes convocados)*100%
- - - ” = » - » Proceso de
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . . q e . : o je de para mejorar la je de de atencin al (Actividades realizadas/actividades - >
e i Gy ATENCION A LA CIUDADANIA TACTICA PE-AC-2 Mejorar los mecanismos para la atencion al ciudadano | 7oreei@® €8 920708 il |programadasy*ico actividades programadas 100% |atencién al
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ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

NOMBRE INDICADOR

FORMULA INDICADOR

variablesl

variables2

RESPONSABLES

: Afianzar competencias de Servicio al Ciudadano en la I ’ .
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . . e flanzz enc h Procesos de cualificacién (talleres) . . Equipo Atencién
e e AT ATENCION A LA CIUDADAN{A OPERATIVA PE-AC-2.1 Direcciones Territoriales y Nivel Central a través de s Ntmero de talleres NGmero de talleres 26 e e
nrocesos de cualificacién
: Reportar PQRSD (Peticiones, Quejas, Reclamos, - -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . . e ! ° " . . ; Equipo Atencién
e e AT ATENCION A LA CIUDADAN{A OPERATIVA PE-AC-2.2 Sugerencias y Denuncias), atendidas a través de los Informes reportados de PQRSD Ntmero de informes reportados de PQRSD NGmero de informes reportados de PQRSD 12 e e
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . . e ' s o Informe de la encuesta al ciudadano a Equipo Atencién
e e AT ATENCION A LA CIUDADAN{A OPERATIVA PE-AC-2.3 Aplicar la encuesta de satisfaccin y percepcion ciudadana | oI ©° Informe de la encuesta Informe de la encuesta 1 e e
: DiseRar & implementar acciones afirmativas para sujetos - -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | XreNcIGN A LA CIUDADANIA OPERATIVA PE-AC-2.4 de especial proteccién en el proceso de restitucion de Acciones afirmativas para sujetos de Ntimero de acciones afirmativas implementadas |Ntmero de acciones afirmativas implementadas 12 DSO
Y SERVICIO AL CIUDADANO 0o oo especial proteccion
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . o " Disefiar e implementar la estrategia de atencién Actividades para la ejecucién de la . ) ) . )
e DAL ATENCION A LA CIUDADANIA OPERATIVA PE-AC-2.5 mereasncial on o brocaso te actitaciin de teman. cstrateain Ntmero de actividades ejecutadas NGmero de actividades ejecutadas 4 DpSO
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . o " Ejecutar la segunda fase del Programa de acceso especial )
e DAL ATENCION A LA CIUDADANIA OPERATIVA PE-AC-2.6 e los Majoras al arecssn e resmtuestn de doras. Programa ejecutado Programa ejecutado Programa ejecutado 20 SO
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . o q la participacién de de tierras y de la[Acciones de comunicacién participativa |, - ) ) . . ’
e DAL ATENCION A LA CIUDADANIA TACTICA PE-AC-3 e e an e Némero de acciones realizadas NGmero de acciones realizadas 20 DSO
) GGSNARIV -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION 5 A Gestionar la implementacién de Planes de je de (Namero de / Nimero de . M Direcciones
Y SERVICIO AL CIUDADANO ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL TACTICA PE-AI-1 anle de la eeies |end e ¢k [ Fanesds b 100% Numero de actividades realizadas Numero de actividades programadas 100% Temitoriales
Pasfalln NSO
- Porcentaje de actividades desarrolladas | o S o= n S e
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | 5ol ACION INTERINSTITUCIONAL AR PE-ALL1 Gestionar e implementar el plan de atencién de restitucién [en el marco del plan de atencién de acuerdos /NGmero de actividades y/o acuerdos | NUmero de actividades desarrolladas /o Nimero de actividades y/o acuerdos requeridas 100%  |GGSNARIY
Y SERVICIO AL CIUDADANO de tierras para victimas en el exterior restitucién de tierras para victimas en el e V) acuerdos y/o programados
restituel requeridas y/o programados)*100%
. . (NGmero de actividades y/o acuerdos . | GGSNARIV -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | 5ol ACION INTERINSTITUCIONAL AR PE-AL12 Gestionar e implementar la articulacién desarrollada en |Porcentaje de actividades desarrolladas |/ P200 OF ECCETRES W0 SREEEE [ Ndmero de actividades desarrolladas y/o Nimero de actividades y/o acuerdos requeridas 100%  |Direcciones
'Y SERVICIO AL CIUDADANO ambitos diferentes al SNARIV en ambitos diferentes al SNARIV acuerdos y/o programados
requeridas y/o programados)*100% Territoriales
o . (NGmero de actividades y/o acuerdos . . GGSNARIV -
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION o L Gestionar e implementar la articulacién desarrollada en  |Porcentaje de actividades desarrolladas 2 Namero de actividades desarrolladas y/o Namero de actividades y/o acuerdos requeridas o
Y SERVICIO AL CIUDADANO ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL OPERATIVA PE-AI-1.3 Ambitos SNARIV en ambitos SNARIV realizados/NUmero de actividades y/o acuerdos acuerdos v/o programados 80% Direcciones
requeridas y/o programados)*100% Territoriales
Coordinar los esfuerzos de la URT con las entidades de los
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION o ar sectores ambiente, mineria, energia, hidrocarburos e (NGmero de gestiones realizadas/Ntmero de . | o SB - Equipo
Y SERVICIO AL CIUDADANO ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL OPERATIVA PE-AI-1.4 infraestructura, a partir de las necesidades de los procesos Gestiones realizadas gestiones requeridas)*100% Numero de gestiones realizadas Numero de gestiones requeridas 100% AMEL
de restitucién de tierras.
(Ndmero de acciones de articulacién realizadas Equipo Vivienda-
) Porcentaje de las acciones de articulacin [ante las entidades para el cumplimiento de fas [\ L das | Namero de acciones de articulacion determinadas Grupo Fondo-
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION [ oo 0 s 1o ONAL AT PEALLS Realizar acciones de articulacion ante las entidades para el | realizadas ante las entidades para el érdenes dirigidas a la URT/ Namero de acciones |1 17970 95 SCones (8 8t acn oeeatas e O o miente e Iat Srdence 1005 |ETPP-
Y SERVICIO AL CIUDADANO cumplimiento de las érdenes dirigidas a la URT cumplimiento de las érdenes dirigidas a la|de articulacién determinadas para promover el |2 DAE
! J ara érdenes dirigidas a la URT dirigidas a la URT
URT cumplimiento de las érdenes dirigidas a la
URT)*100%
y acciones de de acciones de .
NO APLICA GESTION DE COMUNICACIONES TACTICA PE-GC-1 comunicacién interna en la URT a nivel territorial y comunicacién interna efectivamente (NGmero de actividades realizadas / Numero de |\ o1 de actividades realizadas Numero de actividades programadas 100%  |oAC
nacional actividades programadas)*100%
Canales formales de comunicacién
Fortalecer y posicionar los canales oficiales de ranale:
comunicacién interna Nimero de canales formales de comunicacién | NGmero de canales formales de comunicacién
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-1.1 (Correo electrénico, carteleras digitales, Boletin Interno X umero de canales formales de comunicacior umero de canales formales de comunicacio 6 0AC
(Canales: Correo electrénico, carteleras |interna fortalecidos y posicionados interna fortalecidos y posicionados
C Intranet, C Skype).Protocolos de .
Con digitales, Boletin Interno Comunidad,
Intranet, Comunidad, Skype)
- - Desarrollar campanas de comunicacion que generen fas de e generen_|(NGmero de campafias realizadas por
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-1.2 vinculos con los colaboradores de la URT para fortalecer el | que 9 G de A por Numero de campafias realizadas por sede Numero de campafias programadas por sede 100% OAC
O e 2 o vinculos con los colaboradores de la URT [SS{e/Tmere
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-1.3 ‘:‘:‘:i;y analizar la encuesta de satisfaccion del cliente ¢, o5 realizadas al cliente interno :\:::::;0 de encuestas realizadas a cliente Nimero de encuestas realizadas a cliente interno 2 onc
) ) Implementar un sistema en linea de solicitudes de
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-1.4 requerimientos de comunicacion interna por parte de las Sistema de pl Porcentaje de del sistema. Porcentaje de implementacion del sistema. 100% OAC
distintas Areas de la URT
’ 4 Apoyar acciones para el fortalecimiento de la cultura y - iones para el fortalecimiento de (Némero de acciones apoyadas/Nimero de
GESTION DEL TALENTO HUMANO |GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-1.5 clima organizacional incluyendo procesos de f DI " I * P Y, Numero de acciones apoyadas Numero de acciones solicitadas 100% OAC
o el incl oo e cultura y clima en comunicacién interna |acciones solicitadas)*100%
- 5 Porcentaje de acciones estratégicas de . N
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION - 4 o acciones de N - (Namero de actividades realizadas / Numero de - " " N
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES TACTICA PE-GC-2 by comunicacién externa efectivamente actividades programadas)*100% Numero de actividades realizadas Numero de actividades programadas 100% OAC
Afianzar los procesos de comunicacién con las diversas
’ entidades vinculadas al proceso de restitucién de tierras  |Porcentaje de acciones para fortalecer . .
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | ey pE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.1 con el fin de fortalecer el mensaje de reparacién integral a |alianzas con entidades vinculadas al (Numero de actividades realizadas /NGmero de |\ 105 ge actividades realizadas Nbmero de actividades programadas 100% |[ODAS LAS
'Y SERVICIO AL CIUDADANO o " o actividades programadas)*100% DEPENDENCIAS
las victimas del conflicto y a la Unidad de Restitucién como|proceso de restitucién de tierras
eje estratégico para la construccién de paz en el territorio.
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . e Analizar la presencia y percepcién de la gestién de la URT . . , .
ey e AR GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.10 e oo a6 comunivadtn  apinién piBlos, Informes de andlisis Ndmero de informes Ndmero de informes 11 0AC
- Fortalecer los procesos y canales de comunicacién con el | 0rcentaie de acciones realizadas para | erq e procesos y canales de comunicacion
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | craridn DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.2 fin de promover la recordacién de la Unidad de Restitucién |9SN€rar la recordacién de la Unidad de ¢ 1o ecidos /NGmero de procesos y canales Namero de procesos y canales fortalecidos Namero de procesos y canales planteados 1009 |TODAS LAS
Y SERVICIO AL CIUDADANO " . 5 Restitucion de Tierras en la opinién DEPENDENCIAS
de Tierras en la opinién piblica y grupos de interés. e ! planteados.)*100%
niihlica v ariinns de interés.
- Realizar estudio de audiencias para identificar canales de
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION ' ik N " " " . " .
ey oA GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.3 uso, caracterizacion de las audiencias regionales y Estudios de audiencias realizados Ntmero de estudios NGmero de estudios 1 oAC
anronia nformativa
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION . oy Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la Acciones para el fortalecimiento de la  |(NGmero de acciones realizadas / Numero de . ' .
Y SERVICIO AL CIUDADANO CESTIONREICOKE CACIONES CHERAIIAY PE-GC-2.4 comunicacién interinstitucional comunicacién interinstitucional acciones programadas)*100% Nimero de acciones realizadas Numero de acciones programadas 100%  |OAC
e, TG Fortalecer la difusién en medios masivos de comunicacién |Porcentaje de acciones realizadas para gl"f:’S‘I‘:;”;‘cfr"zzle:sr:g'sﬁgzsd:z;‘:?\:E::Zf\r 12 |Numero acciones realizadas para fortalecer Ia Niimero de acciones identificadas para el Direcciones
o GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.5 y redes sociales para dar a conocer a las victimas y a la  |fortalecer la difusién en medios masivos y J ; j Y |difusién en medios masivos de comunicacién y en ¢ P 100% ;
'Y SERVICIO AL CIUDADANO L ey " N en redes sociales / Nimero de acciones N fortalecimiento Territoriales
opinién publica la gestién de la URT en redes sociales ; de acdlone redes sociales
identificadas para el fortalecimiento)*100%
- - ) ) ) ' (Némero acciones realizadas para posicionara | . ) ' - . —
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | e s oF COMUNICACIONES A PE-GC-2.6 Posicionar a la URT como la punta lanza del escenario de  |Porcentaje de acciones realizadas para || Tin S BTEC08 08 BR02%, BRRPOPEER S | NGmero acciones realizadas para. posicionar a la | Nimero de acciones identificadas para el 100%  |oac
Y SERVICIO AL CIUDADANO posconflicto del Gobierno Nacional. posicionar a la URT en posconflicto N f URT- posicionamiento
posicionamiento)*100%
- Organizar y cubrir eventos de comunicacion efectiva del
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Py avance en la politica de restitucién con el Director General |Porcentaje de eventos organizados y (Nmero de eventos organizados y cubiertos / . o
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.7 de la URT, el sector gobierno y entidades afines a la cubiertos Numero de eventos solicitados)*100% Numero de eventos organizados y cubiertos Numero de eventos solicitados 100% OAC
misidn de |a linidad
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COD. ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

NOMBRE INDICADOR

FORMULA INDICADOR

variablesl

variables2

RESPONSABLES

ADMINISTRATIVO

- Publicar en la pagina web Institucional la informacién
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION | cporrdn DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.8 preliminar a la realizacién de las Audiencias RdC Informe publicado Nimero de informes publicados en la pagina web |Nimero de informes publicados en la pagina web 2 oAC
Y SERVICIO AL CIUDADANO Territariales
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Py Activar los medios virtuales de participacién ciudadana Porcentaje de medios virtuales (Namero de medios virtuales activados/Ntumero | . | o
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-2.9 para proceso de rendicién de cuentas actividades de medios virtuales desarrollados)*100% Numero de medios virtuales activados Numero de medios virtuales desarrollados 100% OAC
" - - Porcentaje de acciones estratégicas de : » :
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION A . GC- acciones de para Py (NUmero de actividades realizadas / Numero de . o . o DIRECCIONES
S TS GESTION DE COMUNICACIONES TACTICA PE-GC-3 e e comunicacién para el desarrollo actividades programadas)F100% Ntmero de actividades realizadas Numero de actividades programadas e T
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION p e Generar encuentros de dialogo y construccién del tejido , .
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-3.1 social en comunicacién para el desarrollo Encuentros organizados Nimero de encuentros organizados Numero de encuentros organizados 35 OAC
"TRANSPARENCIA, PARTICIPACION A GO Formar en comunicacién comunitaria a victimas para ser . .
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-3.2 multiplicadores de la politica de restitucién Personas formadas Nimero de personas formadas Numero de personas formadas 2200 OAC
- Generar canales y herramientas de comunicacion para el
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION| o1 pE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-3.3 desarrollo que promuevan el didlogo publico desde las Canales y herramientas generados Nimero de canales y herramientas generados | Nimero de canales y herramientas generados 86 0AC
'Y SERVICIO AL CIUDADANO » o
victimas hacia la nolitica de de tierras
"TRANSPARENCIA, PARTICIPACION A " " Audiencia de rendicion de cuentas Namero de audiencias de rendicién de cuentas Numero de audiencias de rendicién de cuentas
Y SERVICIO AL CIUDADANO GESTION DE COMUNICACIONES OPERATIVA PE-GC-3.4 Realizar las audiencias plblicas de Rendicién de Cuentas realizadas realizadas realizadas 2 DSO
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-1 ffelli=ir a"ar'"sl': ﬁfd's"ws (ol Gl B o G2 Porcentaje de informes elaborados i(n’::r';"“ee": G FEEerls M O | [y i fommes re et Niimero de informes requeridos 100%  |OAP
. . Generar herramientas de gestion de informacién Porcentaje de herramientas de gestion de | o mientas s1G desarrolladas/Herramientas
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION [OPERATIVA PE-GCI-1.1 2 2s e g ! informacién geografica, para analisis, Herramientas SIG desarrolladas Herramientas SIG programadas 100%  |DCAT
geografica, para anlisis, toma de decisiones y consulta. ¢ SIG programadas
toma de decisiones y consulta.
i ) Porcentaje de (Informacién geoestadistica DCAT
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |OPERATIVA PE-GCI-1.2 Elaborar informacién geoestadisticos por demanda J 6 Informacion elaborada Informacién geoestadistica solicitada 100% Direcciones
elaborada por demanda
olicitada)*100% territoriales
R wo | et Formular e Implementar el plan de trabajo del proceso de [Plan de trabajo del Proceso de Gestion de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-2 Gestién de Conocimiento e Informacién de la UAEGRT. formulado e 1 plan de trabajo formulado e implementado 1 plan de trabajo formulado e implementado 1 OAP
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |OPERATIVA PE-GCI-2.1 f_"'m”.'a". el plan de trabajo del proceso de Gestion de Plan de trabajo del Proceso de Gestion de |, |\ ye trabajo formulado 1 plan de trabajo formulado 1 0AP
e Informacién de la UAEGRT Ci formulado.
(Acciones del plan de trabajo de Gestion del
R EEan | e eh e et | PE-GCI-2.2 Implementar el plan de trabajo del proceso de Gestion de |Acciones del Plan de trabajo del Proceso | Conocimiento ejecutadas / Acciones del plan de |Acciones del plan de trabajo de Gestién del Acciones del plan de trabajo de Gestién del 100%  |OTLOACTHDSO
Conocimiento e Informacion de la UAEGRT de Gestion de Conocimiento ejecutadas | trabajo de Gestion del C to c Conocimiento programadas onp
nroaramadas)*100%
DiseRar un proyecto articulado con los procesos de Gestion
) , , de TIC y Gestién Documental que permitan la
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-3 centralizacion de documentos técnicos de la politica de Proyecto disefiado 1 proyecto disefiado 1 OAP
restitucién de tierras y dispuestos para consulta de las
rtes
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA | GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-4 [Eleborar estudios ¥enlleaty, (Emales @ e EEEmES P | Es Eeies, hitmEs e (Nimero de documentos elaborados / Nimero de |\, 1o de documentos elaborados Nimero de documentos requeridos 100%  |OAP
apovar |a toma de en la URT reaueridos)*100%
de her de gestion de
- - 4 e Generar her de gestion de para 9 F fer Todos los
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-5 anlisis, toma de decisiones y consulta. " F:.:;i:r::"gs' toma de programadas Her desarrolladas Herramientas programadas 2 procesos
- - 4 e Realizar eventos de de 1je de eventos de de [(Numero de eventos realizados / Nimero de . . Todos los
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |TACTICA PE-GCI-6 C Talleres, eventos programados)*100% NUmero de eventos realizados Numero de eventos programados 100% procesos
Desarrollar de gestion del €N |Numero de Actividades gestion del
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION |OPERATIVA PE-GCI-6.1 escenarios institucionales y académicos que fortalecen la onocimiento 9 Namero de actividades efectivamente realizadas [NUmero de actividades efectivamente realizadas 35 DSO
misionalidad de la URT conocimif
i ) Implementar acciones de capacitacion para el g“;(:‘ft:e‘f"::f":’;f‘se ‘f:scfau":cc‘::s‘r“’:s";r: Ntimero de actividades para el fortalecimiento de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  |GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION [OPERATIVA PE-GCI-6.2 fortalecimiento de los funcionarios con competencia en el A 19 €N 165 funcionarios con competencia en el proceso | Numero de actividades efectivamente realizadas 26 DSO
ae o ! competencia en el proceso de restitucién clona " " ¢
proceso de restitucion de tierras de tarras, de restitucion de tierras efectivamente realizadas
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  [MEJORAMIENTO CONTINUO TACTICA PE-MC-1 g‘;‘g;’:e“tar' mantener y mejorar el Sistema Integrado de onp
(Sumatoria del porcentaje de avance en el
Alistar institucionalmente a la Unidad para realizar el Avance en la 6n de la de los requisitos de la estrategia  |Sumatoria del porcentaje de avance en el Niimero de requisitos de la estrategla de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-1.1 proceso de certificacion en las Normas NTCGP:1000 e estrategia de certificacién del Sistema de |de Certificacién de Calidad / Nimero de cumplimiento de los requisitos de la estrategia Certificacién (;]E la Calidad 9 100% OAP
1509001:2008 Gestion de Calidad requisitos de la estrategia de Certificacion de la  [de Certificacion de Calidad
Calidad Y*100%
antener el 4o Sequridad de Ia |POTCeNtaje de implementacion del (Numero de actividades del plan de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-1.2 Infc Y Y 9 de de la 6 Numero de Numero de actividades ejecutadas Numero de actividades programadas 100% oTI
nformacion Informacién actividades 1¥100%
antener el 4o Gestion de Porcentaje de implementacion del (Nimero de actividades del plan de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-1.3 Y de Gestidn de Seguridad y implementacion ejecutadas / Numero de Numero de actividades ejecutadas Numero de actividades programadas 100% TH
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 2
alud en el Trabaio (SG-SST) actividades 1*100!
y mantener el de Gestion Porcentaje de implementacién del (Namero de actividades del plan de
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-1.4 J o ™ 6 Numero de Numero de actividades ejecutadas Numero de actividades programadas 100% OAP
Ambiental de Gestion o o
I_ Hrf,lv\dad?ﬂ ara b 100% _
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO TACTICA PE-MC-2 :.“E" L=l == G Porcentaje de Plan ejecutado (Nimero de actividades ejecutadas / Nimero de |\ o ge actividades ejecutadas Nimero de actividades programadas 100%  |OAP
istema Intearado de Gestién (mesas de calidad). 100
(Riesgos actualizados en mapa de riesgo de OAP-SUB-CO-SE-
i |y — PEMC2.1 Actualizar el mapa de riesgos por proceso, incluidos los de |Cumplimento en la actualizacién de Droceses / Rissges par process para |Riesgos en mapa de riesgo de Riesgos por proceso identificados para inclusién, 1009 | SG-DI-DAE-GL-
corrupcién, y sus planes de manejo riesgos identificados ° > procesos ajuste o eliminacién OTI-TH-GCIM-
inclusién, ajuste o eliminacién)*100% bl
GAP -5G - CO -
SE - SG - DJ -
Ntmero de Monitoreos realizados / Nimero de DAE - GL- OTL -
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  [MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-2.2 Hacer monitoreos al mapa de riesgo de corrupcién Ntmero de Monitoreos realizados ! 3 Monitoreos a Riesgo de corrupcién Nimero de procesos 100%  |TH -GC - GF -
Monitoreos programados ocr -
DIRECCIONES
TEpRITARIAIES
- Porcentaje de implementacion de las (Némero de actividades cumplidas al 100% /
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA MEJORAMIENTO CONTINUO OPERATIVA PE-MC-2.3 Formular, hacer seguimiento y reportar el avance de los | ;i 4ades contenidas en el plan de Total de actividades del plan de mejoramiento a |Ntmero de actividades cumplidas al 100% Total de actividades del plan de mejoramiento a 1000 |TODASLAS
planes de mejoramiento de las distintas fuentes. N N cargo de la dependencia DEPENDENCIAS
mejoramiento cargo de la dependencia)*100%
SUBDIR - DJ -
DS - DICAT - PPF|
ey — . PE-MC-2.4 Reportar y analizar los productos no conformes (PNC) Reporte y andlisis de los PNC Ntmero de reportes y andlisis de los PNC Nimero de reportes y andlisis de los PNC NA. 3 - FONDO - DAE -
identificados identificados. identificados. identificados onp -
DIRECCIONES
TERRITORIAIES
- - . . Numero de planes, programas y proyectos . .
GESTION MISIONAL Y DE - : 4 . Formular planes, programas y proyectos a nivel nacional y [Porcentaje de planes, programas y ¢ " n Numero de planes, programas y proyectos Numero de planes, programas y proyectos
GOBIERNO PLANEACION ESTRATEGICA TACTICA PE-PE-1 territorial que requiera la URT 6 N formulados o actualizados / Nymero*de planes, RS © EEE] GRS requeridos 100% OAP
y proyectos requeridos )*100%
- Nimero de planes y/o programas formulados / ]
GESTION MISIONAL Y DE n a e Porcentaje de planes y/o programas ; . Namero de planes y/o programas formulados o TODAS LAS
R PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE-1.1 Formular de planes y/o programas de la URT formulados rN:;.T.\::::fEIf;:;,.WO programas formulados Namero de planes y/o p requeridos * 1000 100% | JEbENDENCIAS
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e ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOMBRE INDICADOR FORMULA INDICADOR variables1 variables2 RESPONSABLES
) Numero de_planes, programas y proyectos
GESTION MISIONAL Y DE PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE12 Asesorar la formulacion de planes, programas y proyectos |Porcentaje de planes, programas y  [asesorados en la formulacion / Nimero de Nimero de  planes, programas y proyectos Nimero de planes, programas y proyectos para 100%  |oap
GOBIERNO de la URT proyectos asesorados en la formulacién |planes, programas y proyectos para asesorar en|asesorados en la formulacion asesorar en la formulacién
la formulacidn * 100%
- Cargar en los sistemas oficiales la formulacién y (Ndmero de planes, programas y proyectos
GESTION MISIONAL Y DE PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE13 et atit b e plance. mrogramas ' oroveetos de la | Porcentaje de proyectos formulados o | cargados / Nimero de planes, programas y NGmero de planes, programas y proyectos NGmero de planes, programas y proyectos que 100%  |oap
GOBIERNO e actualizados cargados proyectos que requieren cargue en los sistemas | cargados requieren cargue en los sistemas oficiales
oficiales Y¥100%
: Asesorar 1a formulacign de proyectos a_gestionar via ((NGmero e proyectos asesorados / NGmero de - -
jSESIONUSIONAR(RE PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE-1.4 cooperacién internacional, convenios interadministrativos | FOrcentaie de proyectos asesorados en la oo ioc que se requieren para Nimero de proyectos asesorados Nimero de proyectos que se requieren para 100%  |OAP
GOBIERNO ! clonz formulacién asesorar
0 _convenins de asoci: n asesorar)*100%)
: " - A (NGmero de reportes de seguimiento realizados / -
jSESIONUSIONAR(RE PLANEACION ESTRATEGICA TACTICA PE-PE-2 [ellEEly G SZnEnin & 1) Gleauem G2 (s Hkres, % G2 s Gl Néimero de planes programas y proyectos en At Gl s o cem et reliies || e G e g e § (e /=508 G 100%  |OAP
GOBIERNO programas y proyectos de la URT realizados . o ejecucion
TN SISTONAL Y DE PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE-2.1 Realizar el sequimiento a proyectos de inversién SPI Reportes SPI Ntmero de reportes (SPI) NGmero de reportes (SPT) 2 [
EESIEI R CIVALYY P12 PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE-2.2 Realizar el seguimlento a metas del plan de desarrollo Reportes SINERGIA Numero de reportes SINERGIA Namero de reportes SINERGIA 12 0AP
GOBRIERNO SINERGIA
GESTION MISIONAL Y DE e —— . PE-PE23 Realizar el seguimiento a la ejecucién de los planes y Porcentaje de reportes de seguimiento | (Nimero de reportes consolidados/Nimero de |\ e L NGmero de planes o programas con periodo de 100%  |oap
GOBIERNO programas realizados planes o programas con periodo de corte)*100% corte
GESTION MISIONAL Y DE Realizar seguimiento técnico a la ejecucion de proyectos a
oG, PLANEACION ESTRATEGICA OPERATIVA PE-PE-2.4 gestionar via cooperacion internacional, convenios Reportes de seguimiento realizados Ntmero de reportes consolidados NGmero de reportes consolidados 4 [
interadministrativos o convenios de asociacién
. . ) e [E5 de"; CIEEry e a3 ( Numero de solicitudes de proteccién tramitadas
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD TACTICA PE-PGS-1 restibucian y servidores e la Unidad do Restitucion de je de de ;tl‘lluor‘r;:o de de pi allegadas |Ndmero de de pi Némero de de allegadas 100%  |GGPS
Tierras
- - Realizar seguimiento a incidentes de amenaza contra Reportes de sequimiento a incidentes de GGPS -
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-1.1 reclamantes, coadyuvantes en la restitucion y servidores | o 9 Ntmero de reportes NGmero de reportes 12 Direcciones
de la LIRT. amenazas Territariales
Participar en Ias sesiones del Grupo de Valoracion
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-1.2 Preliminar (GVP), para andlisis de casos de reclamantes, |, . atorias a sesiones del GVP ((Asistencias a sesiones del GVP / Convocatorias | icion cia a sesiones del GVP Convocatorias a sesiones del GVP 100%  |GGPS
: coadyuvantes o servidores de la URT (Decreto 4912 de a sesiones del GVP )*100% g
2011)
Gestionar ante a UNP Ia adecuada proteccién individual de - .
) X Ia vida e integridad de funcionarios y colaboradores de la (Nimero de esquemas de proteccion Nimero de esquemas de proteccion ) )
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-1.3 y de p / Nimero de de NGmero de esquemas de proteccién solicitadas 100%  |GGPS
URT que estén expuestos a un riesgo extraordinario y/o ! o de implementados
URT que proteccién solicitadas )*100%
i i Monitorear la aplicacion de los protocolos de seguridad, ;¢ e e desarrollo y monitoreo de |NGmero de informes de desarrollo y monitoreo | Ndmero de informes de desarrollo y monitoreo de
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-1.4 medidas y equipos de prevencién y seguridad para las nforme oy nero de f y ! Y 12 GGPS
Mmedidas y eauip: lineamientos producidos por el C4 de lineamientos producidos por el C4 lineamientos producidos por el C4
(NGmero de reportes diarios al Centro de
) ) Reportar la aplicacion de los protocolos de seguridad, Nivel de cumplimiento de los reportes | Coordinacién y Comunicacién Conjunta C-4 NGmero de reportes diarios al Centro de NGmero de reportes diarios al Centro de Direcciones
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-1.5 medidas y equipos de prevencién y seguridad para las |diarios al Centro de Coordinacion y oportunos/Nimero de reportes diarios al Centro | Coordinacién y Comunicacién Conjunta C-4 Coordinacién y Comunicacién Conjunta C-4 del 100% | poeceones.
salidas a terreno Comunicacién Conjunta C-4 de Coordinacién y Comunicacién Conjunta C-4  |oportunos trimestre
del trimestre1x100
) . . Orientar |a participacién de la Unidad de Restitucion de |, qntsie de participacion en i S T e o P e o decarsds e Nimero de citaciones a i SGPS -
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD TACTICA PE-PGS-2 Tierras en instancias territoriales de coordinacién (CI2RT - Y2CE FEHER ! ‘ de coordinacion fumero de a (EMCLEE, fumero de ¢ 28 100% |Direcciones
COLR) en materia de prevencién, proteccién y sequridad | co0rdinacion a @2 (=i e a2 CIZHIBICE Territoriales
P /P Y seg coordinacién CI2RT - COLR)*100%
Realizar seguimiento a las decisiones de los Comités Matriz de seguimiento implementada Numero de matrices de seguimiento Numero de matrices de seguimiento GGPS -
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-2.1 9 > 9 P Y |implementadas y actualizadas con la informacién |implementadas y actualizadas con la informacién 2 Direcciones
Operativos Locales de Restitucién de Tierras (COLR) actualizada
reportada por las Direcciones Territoriales reportada por las Direcciones Territoriales Territoriales
) ) Realizar to a solicitudes de de Matriz de seguimiento implementada y  |NGmero de matrices de seguimiento NGmero de matrices de seguimiento GGPS -
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-2.2 seguridad efectuadas por las Direcciones Territoriales al |actualizada con la informacién reportada  |implementadas y actualizadas con la informacién |implementadas y actualizadas con la informacién 12 Direcciones
CI2RT y a su respuesta por las Direcciones Territoriales reportada por las Direcciones Territoriales reportada por las Direcciones Territoriales Territoriales
- - Gestionar socializaciones en materia de prevencion, (NGmero de jornadas de socializacién GGPS -
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-2.3 proteccién y seguridad para funcionarios y colaboradores ~|Jornadas de i / ntimero de socializacié NGmero de jornadas de nimero de 100%  |Direcciones
de la URT. *100% Territoriales
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD OPERATIVA PE-PGS-2.4 Intercambiar informacion con la Direccion de Accion Reporte de zonas micro focalizadas Nmero de reportes Namero de reportes 12 GGPS
Intearal contra Minas con el DAICMA
- - - Realizar estudios de seguridad para minimizar fesgos en oo oo 0L S o (NGmero de estudios de seguridad realizados /
NO APLICA PREVENCION Y GESTION DE SEGURIDAD TACTICA PE-PGS-3 materia de vinculacion y contratacion de personas por |Foron %S g Nimero de estudios de seguridad solicitados | NGmero de estudios de seguridad realizados Nimero de estudios de seguridad solicitados 100%  |GGPS
oarte de Ia URT 1*100%
m . 0 o S (Ndmero de ordenes cumplidas de acuerdo a los
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO e Ee 3:';:;’;::3 :nlg: ‘:i':fr';?t: g_g;'é;s dJe‘;eccﬁylmg:iza::fas sz::"::‘i::"f::"ci;d':’i'g:;a::al:ugzz procedimientos / Ntmero de ordenes dirigidas a |Ntmero de ordenes cumplidas de acuerdo a los  [Ntmero de ordenes dirigidas a la URT que 70%  |cesNARY
GOBIERNO ORDENES URT o d P a Sl P la URT que cuentan con los criterios para el inicio | procedimientos cuentan con los criterios para el inicio de trémite
6rdenes dirigidas a la URT a los procedimientos M
de trAmite)*100%
(Némero de providencias judiciales de
- . g : Remitir al equipo de la sede nacional las providencias  |Porcentaje de providencias judiciales de |restitucién de tierras enviadas a la sede nacional | RSN I I ) ) _—
EEE Lol TN AL Y B1E (RN FOE-FALLS = EUTFLTIEE) OPERATIVA PM-CO-1.1 judiciales de restitucion de tierras, conforme al restitucion de tierras remitidas a la sede |/ Nimero de providencias judiciales de Nimero de providencias judiciales de restitucion |Nimero de providencias judiciales de restitucién 1000 | Direcciones
GOBIERNO ORDENES URT les ! | Jmero de pr 28 de tierras enviadas a la sede nacional de tierras proferidas por los despachos judiciales Territoriales
procedimiento establecido. nacional restitucion de tierras notificadas por los
despachos judiciales a la URT)*100%
(NGmero de formatos de analisis de 1as
) providencias judiciales de restitucién de tierras | . . . .
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Realizar el analisis de las providencias judiciales de Porcentaje de providencias judiciales D iadon & 1 sede macional ! Nomaro de Nimero de formatos de analisis de las Ntmero de providencias judiciales de restitucién Direcciones
OPERATIVA PM-CO-1.2 acuerdo al procedimiento establecido y remitirlo a la sede |analizadas y enviadas de acuerdo al ¢ providencias judiciales de restitucién de tierras  |de tierras notificadas por los despachos judiciales | ~ 100%  [Territoriales-
GOBIERNO ORDENES URT providencias judiciales de restitucién de tierras T
nacional pr enviados a la sede nacional ala URT Juridicos
por los judiciales a la
11RTY*1 0004
(Némero de providencias judiciales de restitucién
) ) de tierras sistematizadas / NGmero de NGmero de providencias judiciales remitidas por
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO . PM-CO-1.3 Sistematizar las providencias judiciales proferidas por Porcentaje de providencias judiciales de  |providencias judiciales remitidas por las DT, que [NGmero de providencias judiciales de restitucién |las DT, que cuenten con los Ids de Restitucién 1005 | GOSNARIV-
GOBIERNO ORDENES URT : jueces y magistrados de restitucién de tierras. restitucién de tierras sistematizadas cuenten con los Ids de Restitucién actualizados a |de tierras sistematizadas actualizados a la sede nacional de acuerdo al ® |posfallo
Ia sede nacional de acuerdo al procedimiento procedimiento establecido
establecido)*100%
- . Porcentaje de acompafiamiento alas |y, giigencias acompafiadas por la URT / Nro.
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Acompafiar las diligencias de entrega material de acuerdo |diligencias de entrega material de - dillg P P - o Nro. diligencias de entrega ordenas por los Direcciones
OPERATIVA PM-CO-1.4 diligencias de entrega ordenas por los despachos |Nro. diligencias acompafiadas por la URT 80%
GOBIERNO ORDENES URT a lo ordenado por los despachos judiciales acuerdo a lo ordenado por los despachos | 18¢7H% 5 C0H despachos judiciales Territoriales
indiciales
- - Grupo Fondo,
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO o Reportar quincenalmente el cumplimiento de las ordenes | Porcentaje de reportes de cumplimento  |( Nimero de reportes remitidos / Nimero de . . . ETPP, Equipo
GOBIERNO ORDENES URT ORERSIIA PM-CO-1.5 dirigidas a la URT a la Coordinacién PostFallo remitidos a la coordinacién posfallo reportes requeridos )*100% Nimero de reportes remitidos Nimero de reportes requeridos 24 Vivienda,
GGSNARTV.
Grupo Fondo,
) NGmero de reportes de avance en el ETPP, Equipo
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO OPERATIVA PM-CO-16 Reportar a los jueces y magistrados el avance en el Reportes del avance en el cumplimiento | cumplimiento de érdenes / Nimero de reportes | Nimero de reportes de avance en el NGmero de reportes de avance en el 1009 |Vivienda,
GOBIERNO ORDENES URT : cumplimiento de érdenes dirigidas a la URT de érdenes dirigidas a la URT de avance en el requeridos por los de érdenes cumplimiento requeridos ® |GesNARLY,
despachos judiciales Direcciones
Torritarialac
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Grupo Fondo,
o Cumplimiento en el suministro de Nimero de respuestas de informacion PostFallo ETPP, Equipo
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Asegurar el suministro de informacién PostFallo que sea plimie pue Nimero de respuestas de informacin PostFallo | Nimero de respuestas de informacion PostFallo Vivienda,
OPERATIVA PM-CO-1.7 informacién PostFallo requerida a la URT [suministradas / Nimero de respuestas de 100%
GOBIERNO ORDENES URT requerida por otras entidades a suministradas requeridas GGSNARIV,
por otras entidades informacién PostFallo requeridas
Direcciones
Torritarialac
a Formular e acdones de (Acciones de reconciliacién desarrolladas
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO zonas microfocalizadas para contribuir a la reconstruccion |Acciones de reconciliacién desarrolladas - . . Numero de acciones de reconciliacién
OPERATIVA PM-CO-1.8 Y /NUmero de acciones de reconciliacién Acciones de reconciliacion desarrolladas 100% DSO
GOBIERNO ORDENES URT del tejido social en el marco del proceso Restitucién de en las zonas microfocalizadas priorizadas ccione programadas
ey programadas)*100%
Ordenes de os jueces y magistrados con
cargo al Fondo de Restitucién Aplicados a
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO A UG 9 RIS RS i Ghr (6 el €l e Gl Al | IIE Gl (R @UEIEES < RIMEw 62 || e o drises ammiees + Mmes 6o |Wimes ¢ Gremes mEEnees e cmp el
TACTICA PM-CO-2 cumplimiento a las érdenes impartidas con cargo al Fondo  |de Pasivos, Compensaciones y: érdenes gestionadas / Nimero de érdenes ! ° 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT ! B ordenes 5 4rdenes gestionadas Fondo.
de la Unidad. de Proyectos con cargo al Fondo)*100%
pago de costas judiciales y otras
Ardenac/spt
(Nmero de érdenes proferidas hace més de . i
- . Porcentaje de predios saneados con alivio |cuatro meses con trémite concluido / Nimero de Ndmero de érdenes proferidas hace mas de
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Ejecutar el programa de alivio de pasivos sobre 6rdenes Je de p B ¢ Nimero de drdenes proferidas hace més de cuatro meses y que cuenta con los criterios para
OPERATIVA PM-CO-2.1 ! de pasivos de servicios piiblicos érdenes proferidas hace mas de cuatro meses y F h 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT proferidas para servicios piblicos domiciliarios cuatro meses con tramite concluido el inicio de los tramites dispuestos para su
domiciliarios que cuenta con los criterios para el inicio de los ,
. . atencion
tramites dispuestos para su atencion)*100%
(Nmero de érdenes proferidas hace més de tres
- . . meses con tramite concluido / Nimero de . . i NGmero de 6rdenes proferidas hace mas de tres
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO OPERATIVA PM-CO-2.2 Ejecutar el programa de alivio de pasivos sobre érdenes | Porcentaje de predios saneados con alivio |¢1e5%% 0% 2T 8 OREL 28 f B0 S8 INGmero de érdenes proferidas hace mas de tres | T TETS 08 TCERSS PP SCER PR T8 BE TR 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT proferidas para pasivos financieros de pasivos financieros meses con tramite concluido h 3
cuenta con los criterios para el inicio de los de los tramites dispuestos para su atencion
tramites dispuestos para su atencion)*100%
{NGmero de drdenes proferidas hace mas de seis
- Porcentaje de compensaciones ordenadas | T3¢ O trémite de compensacién concluido / NGmero de drdenes proferidas hace mas de seis
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Efectuar las compensaciones a Victimas sobre las 6rdenes ) P: NUmero de érdenes proferidas hace mas de seis [Numero de érdenes proferidas hace mas de seis P
OPERATIVA PM-CO-2.3 por los jueces y magistrados cumplidas i < meses y que cuenta con los criterios para el inicio 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT proferidas. 2 meses y que cuenta con los criterios para el meses con tramite de compensacion concluido h 3
para Victimas " de los trémites dispuestos para su atencion
inicio de los trémites dispuestos para su
atenciAn)¥1000/k
(NGmero de drdenes proferidas hace mas de seis
2 Porcentaje de compensaciones ordenadas | T3¢ O trémite de compensacién concluido / Namero de 6rdenes proferidas hace mas de seis
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Efectuar las compensaciones a terceros de buena fe sobre ) P: Nimero de ordenes proferidas hace mas de seis |[Numero de érdenes proferidas hace mas de seis P
OPERATIVA PM-CO-2.4 ! por los jueces y magistrados cumplidas i < meses y que cuenta con los criterios para el inicio 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT las érdenes proferidas. meses y que cuenta con los criterios para el meses con tramite de compensacion concluido h 3
para terceros de buena fe. . de los tramites dispuestos para su atencion
inicio de los trémites dispuestos para su
atencidn)¥1000/k
(Némero de érdenes proferidas hace mas de seis
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Efectuar la atencién a segundos ocupantes sobre las Porcentaje de brdenes atendidas para | meses con trémite concluido / Ndmero de Ndmero de érdenes proferidas hace mas de seis | NAMero de érdenes proferidas_hace mas de seis
OPERATIVA PM-CO-2.5 ° 9 P: segundos ocupantes, proferidas por érdenes proferidas hace mas de seis meses y i P meses y que cuenta con los criterios para el inicio| ~ 100%  |Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT ordenes proferidas a cargo del fondo meses con tramite concluido . .
jueces y magistrados con cargo al fondo |que cuenta con los criterios para el inicio de los de los tramites dispuestos para su atencion
tramites dispuestos para su atencion)*100%
Ntmero de érdenes proferidas hace mas de dos
. . meses con trémite concluido / Nimero de . . NGmero de rdenes proferidas hace mas de dos
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO OPERATIVA PM-CO-2.6 Pagar el valor de \as] costas judiciales relacionadas con el Porcentaje de cumplimiento Pago Costas érdenes proferidas hace mas de dos meses y Namero de or:denes proferidas hace mas de dos meses y que cuenta con los criterios para el inicio 100% Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT proceso de restitucién y de competencia del fondo. Judiciales meses con tramite concluido . .
que cuenta con los criterios para el inicio de los de los tramites dispuestos para su atencion
tramites dispuestos para su atencion)*100%
(Namero de érdenes proferidas hace mas de tres
ST TS R P a— Porcentaje de cumplimiento de ordenes | meses con tramite concluido / Nimero de Nimero de érdenes proferidas hace mas de tres | NGMero de Grdenes proferidas hace més de tres
OPERATIVA PM-CO-2.7 Administrar los proyectos productivos agroindustriales de administracion de proyectos ordenes proferidas hace mas de tres meses y . meses y que cuenta con los criterios para el inicio 100% Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT meses con trdmite concluido £ <
productivos agroindustriales que cuenta con los criterios para el inicio de los de los trémites dispuestos para su atencion
trémites dispuestos para su atencién)*100%
: : 3 N Dar cumplimiento a las érdenes complementarias . —[(NGmero de drdenes complementarias cumplidas
EEE Lol TN AL Y B1E (RN FOE-FALLS = EUTFLTIEE) OPERATIVA PM-CO-2.8 competencia del Fondo de Restitucion para garantizar el | Orcentaje de érdenes complementarias |’y ory de érdenes complementarias Namero de 6rdenes complementarias cumplidas  |Nimero de 6rdenes complementarias ordenadas 100% | Grupo Fondo
GOBIERNO ORDENES URT : " Res cumplidas
aoce material del bien restituido. 1*100%
. ) Atender requerimientos y solicitudes de revisién Técnica y |POTCENtaJe de requerimientos y (Revisiones técnicas o conceptos de avaltios . ; , .
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO . . solicitudes de revision técnica y L Revisiones técnicas o conceptos de avalios Revisiones técnicas o conceptos de avalios
OPERATIVA PM-CO-2.9 elaboracion de conceptos sobre avalios en etapa Py . cnicas o de 100% DCAT
GOBIERNO ORDENES URT elaboracién de conceptos sobre avaltios . * elaborados solicitados
postfallo avallos solicitados)*100%
en nostfallo
- - ETPP - Equipo
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO TACTICA PM-CO-3 rmular e il proyectos i a fami y p i formulados e Numero de proyectos productivos formulados e  |Numero de proyectos productivos formulados e 510 Técnico de
GOBIERNO ORDENES URT beneficiadas con la restitucién implementados (SPI) implementados implementados Proyectos
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO OPERATIVA PM-CO-3.1 Realizar el diagnéstico de las familias beneficiarias para Diagndsticos de las Familias a beneficiar |Numero de diagnésticos de las Familias a Numero de diagnésticos de las Familias a 510 ETPP
GOBIERNO ORDENES URT - acceder al proarama (SPT) beneficiar beneficiar
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO —CO- Gestionar convenios y acuerdos de cooperacion y . .
CoBlERND ORDENES URT OPERATIVA PM-CO-3.2 e e o Convenios y acuerdos ejecutados (SPI) |Némero de Convenios y acuerdos ejecutados | Némero de Convenios y acuerdos ejecutados 2 ETPP
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO OPERATIVA PM-CO-3.3 Gestionar la operacion y ejecucién de proyectos Informes de acompafiamiento técnico Numero de familias beneficiadas con Numero de familias beneficiadas con 510 ETPP
GOBIERNO ORDENES URT - (SPT) ac i técnico i técnico
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO —CO- Apoyar a las familias beneficiarias de proyectos . o . o
GORIERNO ORDENES URT OPERATIVA PM-CO-3.4 e e e paas 0 Incentivos aplicados (SPI) Ntmero de incentivos aplicados al 100% NGmero de incentivos aplicados al 100% 510 [ETPP
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO Realizar el seguimiento a las hectdreas recuperadas Hectareas intervenidas con proyectos | NGmero de hectéreas intervenidas con proyectos |NGmero de hectéreas intervenidas con proyectos
P e OPERATIVA PM-CO-3.5 . o A 2550 |ETPP
productivo: oroductivos
) ) Implementar las acciones necesarias para dar Ordenes de los jueces y magistrados con | (NGmero de 6rdenes atendidas / Namero de
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO . PM-CO-3.6 Cmplimianto o 18 Srdemes impartidos eon cargo al Equipo | 270 al ETPP de la Unidad de Restitucion | érdenes impartidas que cumplen con los Namero de érdenes atendidas Nmero_de 6rdenes impartidas que cumplen con | oo | Lo
GOBIERNO ORDENES URT imp " " para la implementacién de los proyectos | requisitos para su atencién con cargo al los requisitos para su atencién con cargo al ETPP
Técnico de Proyectos Productivos de la Unidad. !
nroductivos. FTPPY*100%
N o L (Namero de beneficiarios remitidos para
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO P — — V::fiz;ilg: 'Zl‘f:':'lt:z:e’;.'?f‘?::"ri' f;f:::z:iivie“ 4a |Porcentaje de beneficiarios remitidos para priorizacién / Numero de beneficiarios con el Numero de beneficiarios remitidos para Namero de beneficiarios con el lleno de los o
GOBIERNO ORDENES URT P (2 (e priorizacion lleno de los requisitos exigidos en el proceso de |priorizacion requisitos exigidos en el proceso de priorizacién
rural y urbana de acuerdo a la Ley 1448 de 2011 nririzacidn 1*100%
. i Implementar las acciones necesarias para dar Ordenes de los jueces y magistrados con | (NGmero de rdenes atendidas / Numero de NGmero de érdenes impartidas que cumplen con
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO plemer ! P . _|cargo al equipo de vivienda de Ia Unidad |6rdenes impartidas que cumplen con los . . ‘ paricas 4 P ; ;
OPERATIVA PM-CO-4.1 cumplimiento a las érdenes impartidas con cargo al Equipo eyl ! 2 ° ,, Ntmero de érdenes atendidas los requisitos para su atencién con cargo al 100%  |Equipo Vivienda
GOBIERNO ORDENES URT Pl ! de Restitucién para la priorizacién al requisitos para su atencién con cargo al equipo ;
de Vivienda de la Unidad. estitucion & ! equipo de vivienda
§ _ suhsidio de vivienda de vivienda)*100%
GESTION MISIONAL Y DE GESTION POST-FALLO - CUMPLIMIENTO . Reportar semanalmente la matriz de goce material de Reportes de goce material a predios p -
GOBIERNO ORDENES URT EFEA PM-CO-4.2 oredios restituidos v acciones para el retorna. itui Nimero de reportes Nimero de reportes 49 Grupo Fondo
- GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS Elaborar izaciones de danos y fones para Ia |Estudio de caracterizaciones &tnicas . - A " " —— —
CESIICRIESIO R AUE ETNICO TERRITORIALES - CARACTERIZACIONES | TACTICA PM-ECR-1 determinacion del ingreso o no al RTDAF de los casos elaborados de las afectaciones WA 62 GRS € EREliEE i (AT (l Gl 6o ElrTEaiFaEt ¢ o | [P liEEE RS
GOBIERNO Al ceterminacio bora afectaciones territoriales (SP1) elaborados |afectaciones territoriales (SPI) elaborados Territoriales
GIS étnicos priorizados territoriales (SPT)
- GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS . . ’ o . |(Numero de solicitudes con resolucién de Inicio | - . - . ' ’
GESTION MISIONAL Y DE e e PM-ECR-11 R las solicitudes de inseripcién en el registro [ Porcentaje de solicitudes con resolucion | GHYTEE 90 SEETATES FAR 1850 0 (8 B0, | NGmero de solicitudes con resolucién de Inicio de |NGmero de solicitudes de casos Indigenas 1oos |Direcciones
GOBIERNO para comunidades indigenas de Inicio de estudio preliminar ° " /nume estudio p Recibidas Territoriales
Y REGISTRO casos Indigenas Recibidas)*100%
- GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS . (Namero de tramites con acto administrativo de . <
GESTION MISIONAL Y DE ETNICO TERRITORIALES - CARACTERIZACIONES | OPERATIVA PM-ECR-1.2 Recepcmnar las SOlICIfudE% y dar inicio de tramite de oficio |Porcentaje de tramites con acto inicio de focalizacién/Ntmero de tramites de Namero de tramltgs con acto administrativo de Nimero de tramites de casos Afro iniciados 100% Direcciones
GOBIERNO A de proteccién y/o restitucion para negras de inicio de o o inicio de focalizacién Territoriales




POLITICA DE DESARROLLO

MINISTRATIVO
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COD. ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

NOMBRE INDICADOR

FORMULA INDICADOR

variablesl

variables2

RESPONSABLES

ST (IS 6E GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS Elaborar estudios preliminares para recomendar las porcentaje de estudios preliminares (Némero de estudios preliminares elaborados / Nmero de solicitudes de casos étnicos recibidas Direcciones
ETNICO TERRITORIALES - CARACTERIZACIONES | OPERATIVA PM-ECR-1.3 medidas de proteccion y/o de restitucion definidas en los J P Nimero de solicitudes de casos étnicos recibidas |NGmero de estudios preliminares elaborados nero ‘ 100% ;
GOBIERNO ro elaborados ' e 7 y/o iniciadas de oficio por la URT Territoriales
Y REGISTRO decretos ley étnicos. y/o iniciadas de oficio por la URT)*100%
A GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS
GESTION MISIONAL Y DE ETNICO TERRITORIALES - CARACTERIZACIONES [OPERATIVA PM-ECR-1.4 Focalizar casos de territorios étnicos Casos de focalizaciones estudiadas para |y yerg de casos focalizados Nmero de casos focalizados 27 Direcciones
GOBIERNO VIR EeTar) grupos Etnicos (SPI) Territoriales
: GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS Generar lineamientos y asesorar a la URT en conceptos y - . - . -
jSESIONUSIONAR(RE ETNICO TERRITORIALES - CARACTERIZACIONES | OPERATIVA PM-ECR-1.5 requerimientos en temas relacionados con la gestién de | 2oSUmentos de lineamientos de Nimero de documentos con lineamientos para la |Nimero de documentos con lineamientos para la 6 DAE
GOBIERNO N " . frri restitucion étnica restitucion étnica restitucion étnica
Y REGISTRO restitucion de derechos territoriales étnicos.
- i - (NGmero de casos €tnicos representados por fa R S ——
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS e B Representar judicialmente los casos de territorios étnicos a |Porcentaje de casos étnicos URT / Numero de casos étnicos con solicitud de |Ndmero de casos étnicos por la P e e e s Log% |Direcciones
GOBIERNO ETNICO TERRITORIALES - ETAPA JUDICIAL solicitud de las comunidades étnicas representados representacién judicial por parte de las URT - JUECIEEY PRTE: ®  |Territoriales
e comunidades étnicas
nicas)*100%
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS R, PM-EE)-1.1 Presentar la solicitud de restitucién (demanda) de Porcentaje de solicitudes de restitucién (r’::e’":t;‘;::/Smcr::f:iiszzfsm“c“’" Nimero de de restitucién Nimero de actos administrativos de inscripcion 100% Direcciones
GOBIERNO ETNICO TERRITORIALES - ETAPA JUDICIAL : derechos territoriales de los grupos étnicos étnica presentadas h en el registro ®  |erritoriales
de inscripcion en el registro)*100%
- i - (Numero de actuaciones judiciales realizadas /
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS R, PM-EE)-1.2 Impulsar el proceso judicial mediante el seguimiento Porcentaje de actuaciones judiciales Nimero requerimientos efectuados por el Ente |\ e realizadas Nimero requerimientos efectuados por el Ente Lg% |Direcciones
GOBIERNO ETNICO TERRITORIALES - ETAPA JUDICIAL : permanente a las decisiones del Juez. realizadas judicial competente y actuaciones de J judicial competente y actuaciones de oficio ®  |erritoriales
oficio)*¥100%
) S - . ) B Nﬁmeru de solicitudes de restitucién, proyectos
a . a peptcanJapycacispideliafteicaltommalyy Ce Rotcentateloe ¢ visados Nmero de solicitudes de restitucion, proyectos [Namero de solicitudes de restitucién, proyectos
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA A las solicitudes (Demanda) y procesos judiciales de de y/o y d lon, proy d Ion, proy
TACTICA PM-EJ-1 Solct ocesos ! ; > T e e = e de demandas y/o expedientes  revisados y de demandas y/o expedientes segin la muestra 100%  |DIR
GOBIERNO JUDICIAL restitucion de acuerdo con los lineamientos del proceso | revisados y analizados segin la muestra e . !
- on 102 A proyectos de y/o establecida.
gestion ley 1448- etapa judicial. establecida.
expedientes segn la muestra establecida.
- - - : ( v / 5
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA OPERATIVA PM-EJ-1.1 t el precedente judicial en materia de judicial de restitucién reportadas por las Dts |Pr y Sentencwa§ de rgst\tuC|un reportadas por las Dts a 100% DR
GOBIERNO JUDICIAL restitucion " ’ la Direccién Juridica
a la Direccién Juridica)*100%
- 3 7 N Tos Y requisitos . p . - )
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA OPERATIVA PM-EJ-1.2 técnicos eStahlEEldOS en el proceso gestion Ley 1448 etapa Actividades de sloclallzac\on y Nimero de actlywdades de socializacién y Numero de actwyldades de socializacién y 4 DIR
GOBIERNO JUDICIAL udicial retroalimentacién retroalimentacién retroalimentacién
. , - R Construir de manera conjunta pretensiones con vocacion (NGmero de pretensiones construidas de manera | -
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA OPERATIVA PM-EJ-1.3 transformadora para las que aplique enfoque de accién sin Pretensiones construidas de manera conjunta/ Nimero de Pretensiones Numero de pretensiones construidas de manera Nimero de Pretensiones concertadas 100% Direcciones
GOBIERNO JUDICIAL dai conjunta conjunta territoriales
afin. enfoaue diferencial v P: concertadas)*100%
- ) - tucign, | Nimero de solicitudes de resmuclon proyectos
) i ) Hacer seguimiento a las pretensiones para que sean Porcentaje de solicitudes de restitucién, |} Jo Nimero de solicitudes de on, proyectos Numem de solicitudes de restitucién, proyectos
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA consecuentes con las competencias conforme a la proyectos de demandas y/o expedientes Vi t P! ! 1 Proy 1 proy
OPERATIVA PM-EJ-1.4 cuent A ; " > revisadas y " Nimero. de de y/o con y/o egln la muestra 100%  |DIR
GOBIERNO JUDICIAL Constitucién, La Ley y decretos reglamentarios. (Muestra |revisados y analizados segin la muestra 1as v °
: " entari ! * de restitucién, proyectos de demandas y/o revisadas y analizadas establecma.
aleatoria de demandas revisadas por direccion territorial) ~ |establecida. " :
expedientes segun la muestra establecida.
- i - Realizar acciones de_socializacion con el solicitante en
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA - etapa judicial de las Acciones de socializacién al en|(NGmero de acciones adelantadas / Ndmero de | . . .. |Direcciones
GOBIERNO JUDICIAL EHERAA PM-E)-1.5 de 6rdenes judiciales, acompafiamiento a audiencias y la etapa judicial. acciones requeridas)*100% Nimero de acciones adelantadas Nimero de acciones requeridas 100%  |ierritoriales
sncializacién de fallo_entre otras )
. = T Nmero de solicitudes inscritas en el Registro de
. - Nimero de demandas o solicitudes de restitucién ) ° == <
- 5 - Elaborar y presentar o solicitudes de 6n |Porcentaje de ° de ante los jueces Namero de o de restitucion |irras despojadas con autorizacién para
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA |4 . - O SONCUCEs restitucién y por . (Excluye ausencia de poder, Direcciones
TACTICA PM-EJ-2 que estén autorizadas por las victimas incluidas en el > e en restitucién / Numero de elaboradas y presentadas ante los jueces nas © aus 100% ~ecio
GOBIERNO JUDICIAL - A ! la URT ante los jueces especializados en desistimiento, propietarios retornados territoriales
registro de Tierras Despojadas. e solicitudes inscritas en el Registro de tierras especializados en restitucion ! o
restitucion . voluntariamente y demandas a través de
con autorizacién para demandar. R
- 5 . : Impulsar el proceso judicial mediante el seguimiento Realizar seguimiento al proceso judicial | . s )
EEE Lol TN AL Y B1E CESIURRERESIIECIC S Ll GoERA A PM-EJ-2.1 permanente a las providencias emitidas por el Juez antes | mediante el acompafiamiento e impulso | (NUMero de actuaciones judiciales realizadas/ |\ o de actuaciones judiciales realizadas Namero de actuaciones programadas 1000 | Direcciones
GOBIERNO JUDICIAL ) anamiento € im Ndmero de actuaciones programadas)*100% Territoriales
de emitirse el fallo del Juez. permanente a las diligencias judiciales
. ] o Apoyar la gestién del proceso judicial en la Direcciones Porcentaje de casos del proceso judicial
EEE Lol TN AL Y B1E CESIURRERESIIECIC S Ll GoERA A PM-EJ-2.2 Territoriales por parte de la Direccion Juridica de nivel apoyado en la Direcciones Territoriales |(Nimero de casos apoyados / Nimero de casos |\ org de casos apoyados Namero de casos requeridos 100%  |DIR
GOBIERNO JUDICIAL Comrat por parte de la Direccién Juridica de nivel |requeridos)*100%
Central
- R 7 Tramitar Ias solicitudes de 6rdenes judiciales a nivel - ]
SESTIONIMISIONAGDE (SESTIONDERESEINCIONEC AL S e A | GPERATIVA) PM-EJ-2.3 nacional para ser publicadas en medios de comunicacién | rcentaje de Publicaciones de érdenes | (Numero de publicaciones realizadas / Numero |y e e publicaciones realizadas Numero de solicitudes recibidas 100%  |oAC
GOBIERNO JUDICIAL masivas judiciales de solicitudes recibidas)*100%
- 5 . Porcentaje de requerimientos y (Revisiones técnicas y conceptos
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - ETAPA Atender requerimientos y solicitudes de revision Técnica y [solicitudes de revision técnica casy concep! - ot
OPERATIVA PM-EJ-2.4 re ‘ : o . técnicas y técnicas y elaborados técnicas y 100%  |DCAT
GOBIERNO JUDICIAL elaboracién de conceptos sobre avaltos en etapa judicial |elaboracién de conceptos sobre avaltios °
on de solicitados)*100%
v i en etana indicial
A GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS " . " . . " " P . ;o . P " .
GESTION MISIONAL Y DE i ~ 4 - . las medidas de p y de los le medidas de p y " . Namero de medidas de proteccion de territorios  |Numero de medidas de proteccion de territorios Direcciones
GOBIERNO E;’:ﬁ%:s’fﬁnomus UERIDASIDE [rEmER (AT territorios étnicos proteccion gestionadas B Ear ez I U e el evllies |gestionadas étnicos requeridas 100% |reritoriales
5 . (Numero de medidas cautelares presentadas o
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS Presentar solicitudes de medidas cautelares en casos Porcentaje de medidas cautelares actos administrativos de denegacion / Ndmero de|Numero de medidas cautelares presentadas o |NGmero de medidas cautelares requeridas de Direcciones
ETNICO TERRITORIALES - MEDIDAS DE OPERATIVA PM-EMP-1.1 : ¢ /. ‘ 100% ;
GOBIERNO 4 étnicos. presentadas medidas cautelares requeridas de oficio 0 por [actos administrativos de denegacion oficio o por solicitud de parte Territoriales
PREVENCION '
solicitud de parte)*100%
: GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS S . (Némero de socializaciones realizadas / Numero .
SESTIONIISIONARRE ETNICO TERRITORIALES - MEDIDAS DE OPERATIVA PM-EMP-1.2 Implementar el plan de socializacién en restitucion de Porcentaje de socializaciones realizadas |de socializaciones programadas en los territorios |NGmero de socializaciones realizadas Ndmero de socializaciones programadas en los 1000 | Direcciones
GOBIERNO ; derechos territoriales étnicos territorios de competencia de las Territoriales
PREVENCION de competencia de las DT)*100%
- GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS : - :
SESTIONIISIONARRE ETNICO TERRITORIALES - MEDIDAS DE OPERATIVA PM-EMP-1.3 Gestionar la implementacién de la ruta étnica Porcentaje de gestién de la ruta étnica | (Rutas étnicas gestionadas / Rutas étnicas Rutas étnicas gestionadas Rutas étnicas recomendadas 1000 | Direcciones
GOBIERNO e recomendadas )*100% Territoriales
’ GESTION DE RESTITUCION DE DERECHOS Clasificar solicitudes de personas que se autoreconocen . ( Namero de / Namero de .
CESIICRISIO R AUE ETNICO TERRITORIALES - MEDIDAS DE OPERATIVA PM-EMP-1.4 pertenecientes a un grupo étnico para su trémite individual | Porcentaje de depuracién de solicitudes que se autoreconocen per Namero de Nimero de solicitudes que se autoreconocen 1009 |Direcciones
GOBIERNO ] individuales o colectivas I pertenecientes a un grupo étnico Territoriales
PREVENCION o colectivo. a un grupo étnico )*100%
, , , Sumatoria de actos administrativos de decision
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - TACTICA PM-R-1 Expedir actos administrativos de decisién de fondo de las 1je de actos de fondo i en el periodo / Actos Sumatoria de actos administrativos de decision  [Actos administrativos de decisién fondo 100% Direcciones
GOBIERNO REGISTRO solicitudes de inscripcién en el RTDAF decisién expedidos en el periodo. administrativos de decisién fondo programados  |fondo expedidos en el periodo programados en el periodo territoriales
en el nerindo
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Recibir solicitudes las solicitudes de inscripcién al registro |5 onvaie de solicitudes de inscripién | (VUmero de solicitudes de inscripcion creadas en |\ erq de solicitudes de inscripcién creadas en  |Total de solicitudes de inscripcién recibidas por la Direcciones
OPERATIVA PM-R-1.1 de tierras conforme al pr el sistema del RTDAF / total de solicitudes de 100%
GOBIERNO REGISTRO en el RTDAF (SPI) A el sistema del RTDAF URT*100 Territoriales
establecido inscripcién recibidas por la URT)*100
Porcentaje de actividades de seguimiento
- 5 - AC"""“"E’ y hacer seguimiento a las actividades relacionadas con las solicitudes de (Némero de procesos acompafiados y/o con
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - con las soli de sustraccién de éreas adas cor ! nero de pro¢ P Y NGmero de procesos acompafiados y/o con .
OPERATIVA PM-R-1.10 sustraccién de dreas ubicadas en zonas  |seguimiento /NGmero de procesos programados ° NGmero de procesos programados por la URT 100%  |Equipo AMEI
GOBIERNO REGISTRO Ubicadas en zonas de reserva forestal de la Ley 2 de 1959 ! seguimiento
de reserva forestal de la Ley 2 de 1959y |por la URT )*100%
y los proceso de registro relacionados . !
Ios proceso de registro relacionados
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Realizar informe de andlisis situacional por nueva zona  |Porcentaje de informes de analisis (Numero de Informes de anallsls sttuacional Namero de informes de analisis situacional i Direcciones
OPERATIVA PM-R-1.11 realizados / Numero de nuevas zonas Numero de nuevas zonas microfocalizadas 100%
GOBIERNO REGISTRO microfocalizada. situacional realizados et iivbrvatl realizados Territoriales
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POLITICA DE DESARROLLO
COD. ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOMBRE INDICADOR FORMULA INDICADOR variables1 variables2 RESPONSABLES
MINISTRATIVO
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Elaborar documentos de analisis de contexto y estudios Numero de estudios de contexto y Numero de analisis de contexto y estudios Numero de anélisis de contexto y estudios D50 -
OPERATIVA PM-R-1.12 714 |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO n zonas micr estudios adicionales elaborados aeoon®s.
; ; ; Implementar diligencias de caracterizacién de terceros __ Jpocontaje de giligencias de (Ntmero de terceros con diligencia de
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - priorizados como posibles ocupantes secundarios, de casos Je ce dilg rercere g Namero de terceros con diligencia de . ) Direcciones
OPERATIVA PM-R-1.13 posibles ocupz < caracterizacién de terceros en casos que | caracterizacion/ Numero de terceros e te Namero de terceros priorizados 100% )
GOBIERNO REGISTRO que tengan vocacién de inclusion, en la fase de estudio on de terceros c o caracterizacion Territoriales
e engan voo tengan vocacion de inclusién priorizados)*100%
fiﬂﬁm’”smmw 2= gg(s}'gﬁ_)gaos RESIUEEICEER QR SEE OPERATIVA PM-R-1.14 Apoyar la gestién del proceso de registro. Porcentaje de casos apoyados (Numero de Cfs"? apoyados / Nimero de casos |y nerg de casos apoyados Nimero de casos identificados y asignados 100%  |DIR

; . . N ) — [(Numero de informes de comunicacién realizados
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 P —_— PM-R-L2 Realizar la comunicacién de los predios objeto de las Porcentaje de informes de comunicacién [jNSmET €2 MO TS £ COTIREAEET Numero de informes de comunicacién realizados | Numero de informes de comunicacién requeridos | 100% |2irecciones
GOBIERNO REGISTRO solicitudes de ingreso al registro. realizados e et Territoriales

- . . Adelantar salas de caso intermisionales para a toma de . p
EESIEI R CIVALYY P12 (CESTIONIDEIRESTITUCIONILE§1825) OPERATIVA PM-R-1.3 decisiones al finalizar analisis previo y al finalizar el Porcentaje de salas de caso realizadas | (umero de salas de caso realizadas / NUmero [\, oo de salas de caso realizadas Nimero de salas de caso programadas 1009 |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO o 2 a2 de salas de caso programadas)*100% territoriales

- . . N Porcentaje de actuaciones administrativas | (Numero de actuaciones administrativas p
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 P —_— PM-R-L4 Gestionar actuaciones administrativas solicitadas mediante | oCeFPal | 9L BCARes 207 Fesucltas NGmorD de sctuadones Nimero de actuaciones administrativas resueltas |NUMero de actuaciones administrativas 1009  |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO despachos comisorios o solicitadas Territoriales
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - . Realizar pruebas sociales para la recoleccion de Porcentaje ID con pruebas sociales (Namero de ID con pruebas sociales/nimero de |\ - . .. |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO R PM-R-1.5 i6n probatoria de los_ID en estudio formal i 1D en estudio_formal\¥100% Ndmero de ID con pruebas sociales nimero de ID en estudio formal 100% | verritoriales

; . . Realizar la 6n geografica ( 5 . .

GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - 2 ( Namero de / Namero | . .. |Direcciones
st et OPERATIVA PM-R-1.6 geogréfica preliminar) de las soliitues de Ingresa of Porcentaje de e ecbidosy 100% Nimero de solicitudes especializadas Nimero de solicitudes recibidas 100%  |poeeenes

’ “ ’ Incluir a los y las solicitantes en el estudio para la Porcentaje de solicitantes incluidos en el |(Nimero de solicitantes incluidos en el estudio |y ge solicitantes incluidos en el estudio
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - L4 P estudio para la implementacién del para la implementacién del enfoque diferencial . . Direcciones

OPERATIVA PM-R-1.7 implementacién del enfoque diferencial para el orden de del et para la implementacién del enfoque diferencial | Numero de solicitantes en zonas microfocalizadas | 100%
GOBIERNO REGISTRO ) enfoque diferencial para el orden de para el orden de prelacién / Nimero de ) Territoriales
prelacién. ¢ para el orden de prelacién
prelacién. en zonas 100%

- X - (Numero de solicitudes con nucleos familiares
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - e PM-R-LS Ldentificar ncleos familiares de os posibles titulares porcentaje de solicitudes con nucleos |identificados/numero de solicitudes inscritas en  [NGmero de solicitudes con nicleos familiares | ndmero de solicitudes inscritas en el RTDAF Lg% |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO : P familiares identificados el RTDAF +ndimero de solicitudes no inscritas en |identificados “+ndmero de solicitudes no inscritas en el RTDAF ®  |erritoriales

el RTDAFYV*¥100%
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Remitir casos con afectaciones psicosociales y Porcentaje de casos remitidos a entidades | (NUMero de casos remitidos a entidades con Nimero de casos remitidos a entidades con Numero de casos identificados que requieren Direcciones
OPERATIVA PM-R-1.9 o ! A competencia / Numero de casos identificados que : " 100% ;
GOBIERNO REGISTRO vulnerabilidades a las entidades con > ° competencia remision a otras entidades Territoriales
requieren remision a otras entidades)*100%
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - 4 Fortalecer los técnicos por la de IDs revisados de acuerdo  |(Nmero de IDs revisados y analizados / Nimero | . -
-R- 100% -DCAT-
GOBIERNO REGISTRO [PemeR o2 URT para el proceso de registro con muestra aleatoria de IDs Programados para el periodo)*100% NpepleslDalE Eacos enalizatos RUTED € B e eEtEs (R 6l e BIRESN-2ED
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - i~ Realizar seguimiento cuantitativo y cualitativo a la gestion - ) . ) I . ) ) -
COMERNG REGISTRO OPERATIVA PM-R-2.1 e e o Seguimiento consolidados Ndmero de seguimientos realizados Nimero de seguimientos realizados 4 DIR-DCAT-DSO
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - -~ ializar y los y requisitos  |Informes de socializacién y Ndmero de informes de socializacién y Namero de informes de socializacién y oAt
GOBIERNO REGISTRO OPERATIVA PMR-2.2 técnicos establecidos en el proceso de registro retroalimentacién retroalimentacién retroalimentacién 4 DIR-DCAT-DSO
Asesorar, proyectar y socializar 10s lineamientos para 1a

. " : atencién de solicitudes ubicadas en zonas con (Namero de lineamientos asesorados,

SES HONMISIONALRE SESTIONIDEIRESEIRCIONIEE TR OPERATIVA PM-R-2.3 6 especial y/o r con proyectados y/o socializados / Nimero de Nimero de lineamientos proyectados Nimero de lineamientos identificados 100%  |Equipo AMEI
GOBIERNO REGISTRO !
temas Minero-Energéticas y de infraestructura. lineamientos programados)*100%
- i X Acompafiar y realizar seguimiento a casos que se (NGmero de cases acompafiados y/o con
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - encuentran en zonas con reglamentacién ambiental Casos acompaiiados relacionados con " > P vro Nimero de casos acompafiados y/o con Namero de casos requeridos relacionados con ;
OPERATIVA PM-R-2.4 ! ' ; , seguimiento / Ndmero de casos priorizados y/o ° 100%  |Equipo AMEI
GOBIERNO REGISTRO especial y/o relacionados con temas Minero-Energéticas y |temas AMEI " . seguimiento temas AMEI
&P requeridos relacionados con temas AMEI)*100%
le_infraestriictira
(Numero de procesos para la individualizacién de
. ici el peri de i
. ] o [eltE=ife Gl (e Gl de inscripcion al registro enel Numero de procesos para la individualizacién de |Numero de procesos para la individualizacién de
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - i Individualizar predios objeto de las de ingreso |individualizacién de solici ! e ; A e < A Direcciones
TACTICA PM-R-3 cIon de sollciudes periodo)*100 + (Numero de procesos para la |solicitudes del periodo; Numero de resoluciones [solicitudes del periodo; Numero de resoluciones 100% ol
GOBIERNO REGISTRO al RTDA para la definicién de inscripcién o no en  [Pe7O%)" 100 4 0 citudes ¢ ; - " r . < Territoriales
: individualizacién de solicitudes del de inscripcién al registro realizadas en el periodo |de NO Inscripcién en registro en el periodo
el registro 4 :
periodo/Numero de resoluciones de NO
Inscripcién en registro en el periodo)*100%
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Adelantar procesos de comunicacién en los predios con (Ndmero de predios comunicados/N(mero de ; Némero de predios con resolucién de inicio de DeAT,
OPERATIVA PM-R-3.1 2 Porcentaje de predios comunicados predios con resolucién de inicio de NGmero de predios comunicados 100% |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO resolucién de inicio de estudio. estudio
estudio)*100% Territoriales
- i X (Numero de predios o areas de terreno DCAT
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - Elaborar los procesos de georreferenciacion en los predios |Porcentaje de predios o areas de terreno |georreferenciados en el periodo /nimero de Namero de predios o dreas de terreno Namero de 6rdenes de toma de prueba planeadas ‘
OPERATIVA PM-R-3.2 o by ‘ g A ) 100%  |Direcciones
GOBIERNO REGISTRO o dreas de terreno con resolucién de pruebas georreferenciados Grdenes de toma de prueba planeadas en el georreferenciados en el periodo en el periodo rertitonlos
neriodo)*100%

- . . . p - DCAT,
GESTION MISIONAL Y DE GESTION DE RESTITUCION LEY 1448 - . . i Porcentaje de informes técnicos prediales |(Nmero de (ITP) elaborados/NGmero de (ITP) | - . . 4
NG RS OPERATIVA PM-R-3.3 Elaboracién de informes técnico prediales (ITP) (179 realados programedos con HEY*100% NGmero de (ITP) elaborados NGmero de (ITP) programados con ITG 100% | Direcciones
Siglas dependencias Equipos de trabajo
Direccién General Equipos Sistema Nacional Atencion Reparacion Integral a las

G Victimas SNARIV

General sD Equipo Gestion D [
Secretaria General G Equipo Vivienda Vivienda
Direccién Social DS Equipo Proyectos Productivos Familiares PPF
Direccién Catastral y de Analisis Territorial DICAT Equipo Ambiental Minero Energético y de Infraestructura AMEI
Direccién Juridica D) Equipo Atencién al Ciudadano ‘Atencién al Cludadano
Direccién de Asuntos Etnicos DAE
Oficina Asesora de Planeacién 0AP
Oficina Asesora de C i 0AC
Oficina de Tecnologias de la ol
Oficina de Control Interno ocr
Grupo de Gestion Econémica y Financiera GGEF
Grupo de Gestion en C 6n e Inteligencia de Mercado Gaam
Grupo de Gestion de y Operacién i GGSOA
Grupo de Gestién de Talento y Desarrollo Humano GGTDH
Grupo de Gestion en Prevencion Proteccion y Seguridad GGPPS
Grupo Fondo GF




