
ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC META / ENTREGABLE RESPONSABLE
Publicación del Plan Anual de Vacantes y de 
Previsión de Recursos Humanos aprobado por 
el CIGD

X Plan Anual de Vacantes 
aprobado

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Publicación           del           Plan Institucional   
de   Capacitación aprobado por el CIGD X Plan Institucional de 

Capacitación aprobado

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Publicación del      Plan      de Bienestar e 
Incentivos aprobado por el CIGD X Plan de Bienestar e 

incentivos aprobado

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano

Publicación     del     Plan      de Trabajo anual 
del Subsistema de   Gestión   de   Seguridad   y 
Salud en el Trabajo aprobado por el CIGD

X

Plan de Trabajo Anual 
del Subsistema de 
Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo 
aprobado

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano

Publicación     del     Plan Institucional de 
Cultura Organizacional aprobado por el CIGD X  Plan Institucional de 

Cultura Organizacional 

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano

Publicación     del     Plan Estratégico de 
Talento Humano aprobado por el CIGD X Plan Estrategico de 

Talento Humano 

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano

Reporte de seguimiento del plan anual de 
vacantes y de previsión de recursos humanos X X X X X X X X X X X X 12 reportes publicados 

en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte   de seguimiento   del Plan Institucional 
de Capacitación X X X X X X X X X X X X 12 reportes publicados 

en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte   de   seguimiento   del Plan de 
Bienestar e Incentivos X X X X X X X X X X X X 12 reportes publicados 

en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte   de   seguimiento   del Subsistema    
de    Gestión    de Seguridad y Salud en el 
Trabajo

X X X X X X X X X X X X 13 reportes publicados 
en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte   de   seguimiento   del Plan    
Institucional de Cultura Organizacional X X X X X X X X X X X X 12 reportes publicados 

en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte   de   seguimiento   del Plan    Plan 
Estrategico de Talento Humano X X X X X X X X X X X X 12 reportes publicados 

en Strategos

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte de seguimiento Estrategia de Conflicto 
de Interés en el subcomité de talento humano X X

Acta de Subcomité 
Técnico de Talento 
Humano
Acta del inité de 
Gestión y Desempeño 
Institucional

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.
Líder Equipo Bienestar

Presentación resultados Índice de Desempeño 
Institucional (IDI) Dimensión de Talento 
Humano en el subcomité de talento humano

X
Acta de Subcomité 
Técnico de Talento 
Humano

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.
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Presentación de los avances de las Políticas:
Política de Cuidado con Enfoque Psicosocial
Política de Mujer  y Genero (PIMGURT)
Política de Inclusión.

X X

Acta de Subcomité 
Técnico de Talento 
Humano.
Acta de Comité de 
Gestión y Desempeño 
Institucional de Talento 
Humano

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte Autodiagnóstico Política de Gestión 
Estratégica del Talento Humano (GETH) X

Acta de Subcomité 
Técnico Técnico de 
Talento Humano

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Reporte Autodiagnóstico Política de Integridad X
Acta de Subcomité 
Técnico de Talento 
Humano

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Presentación semestral  de los resultados del 
plan estrategico de talento humano y  de los 
planes Institucionales, en el subcomité de 
talento humano

X X
Acta de Subcomité 
Técnico de Talento 
Humano

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Monitoreo y seguimiento del SIGEP X Informe de Monitoreo y 
seguimiento

Líder Grupo de Gestión 
de Talento y Desarrollo 
Humano.

Evaluación del desempeño X Evaluaciones de 
desempeño realizadas

Directores, Secretario 
General, Jefes de 
dependencia o grupo.
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